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REUNIAO DE CAMARA Aé

17/12/2015

i

MINUTA APROVADA POR: Maiocria, com os votos contra dos Vereadores Antdnio Joaguim Fernandes (PS),
Miguel Rodrigues {MAIS) e Manuel Adérito Figueira [MAIS)

MG

Presente proposta de documentos previsionais (Orcamento e Grandes Op¢des dos
Planos), para o exercicio econdémico de 2016, que se dispensa de transcricdo na ata
pelo que fica rubricada pelos membros presentes.

Deliberacdo: aprovada a presente proposta, assim como submeter a Diregdo Geral das
Autarquias Locais {DGAL), para apreciacdo técnica, de acordo com a alinea b}, do n.21,
do artigo 10.2 da Lei n.243/2012, de 28 de agosto e posteriormente remeter a
Assembleia Municipal para aprovacdo, nos termos da alinea a), do n.21, do artigo 25.2
da Lei n.275/2013, de 12 de setembro.

0O Vereador Miguel Rodrigues apresentou a seguinte declaracdo de voto:

“Costuma dizer-se que “ndo ha duas, sem trés” e o executivo permanente desta Camara
leva esse principio a sério, pelo menos em matéria orcamental.

Tinha a expectativa de que para 2016 este executivo acertasse a primeira, mas tal ndo
aconteceu: Para 2015, apenas a 3.2 tentativa a proposta de or¢amento pdde ser votada
pela Assembleia e com o orgamento a entrar em vigor apenas em meados de Fevereiro
do ano em curso; Para 2016, ndo se fica atrds e vamos ja na terceira proposta orcamental
consecutiva.

Este executivo permanente, dadc a tentar bater recordes, quer afirmar-se como o
recordista na aprovagdo do maior nimero de propostas de orgamento no mais curto
espaco de tempo.

Em reunido de Camara de 29 de outubro ultimo, foi aqui aprovada, por maioria, a
{(primeira) proposta de orcamento para 2016, da qual foi dado conhecimento &
Assembleia Municipal.

Aguardou-se entretanto o parecer da DGAL (Dire¢do Geral das Autarquias Locais) sobre
esses documentos, obrigatdrio nos termos do PAEL.
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Aligs, na reunido de Camara de 01 de dezembro, fomos agui informados de que se
aguardava esse parecer da DGAL, ap6s o gque 0 mesmao seria encaminhado para a
Assembleia Municipal.

Contudo, na reunido seguinte de 11 de dezembro, surpreendentemente, ndo nos foi
apresentado qualquer parecer da DGAL, mas sim uma nova preposta de orgamento (a
segunda), que inutilizou a substituiu a anterior proposta, tendo sido de novo aprovada
por maioria.

E esta nova proposta surgiu agui, sem que da mesma constasse qualquer explicacdo
adicional, como se fosse a primeira proposta a ser apresentada.

A ser substituida a anterior proposta aqui aprovada, deveria ser-nos apresentada a
apreciagdao da DGAL que balizou as alteragbes introduzidas. Caso contrario, é dificil
perceber em que residiram as alteragdes, tantos sao os numeros e dados a ter em conta.
Mas o parecer da DGAL ndo nos foi aqui dado a conhecer e deveria té-lo sido, numa
continuada falta de transparéncia do executivo permanente para com a Cimara.
Aconteceu 0 mesmo no ano passado.

Aparece agora uma terceira proposta de orcamento para 2016, com uma curta nota
explicativa, onde se refere que mais esta alteracdo esta relacionada com a amortizacdo
parcial antecipada do empréstimo PAEL.

Estranha esta justificacdo, na medida em que na reunido de Camara anterior, agui
chamei a atencdo para essa situacdo. Referi eu nessa ocasido, a propésito da segunda
proposta de orcamento: “Apesar de esta proposta surgir em momento posterior a
deliberagdo de amortizagdo parcial antecipada do empréstimo PAEL, é orcamentado
para 2016 o mesmo montante a pagar de juros com empréstimos, incluindo do Estado
(PAEL), ndo refletindo a anunciada poupanga”.

O executivo permanente, nessa reunido, entendeu manter a sua proposta e ignorar as
observagdes que fiz. E vem agora apresentar uma nova alteracdo, em reunido
extraordinaria, com este mesmo argumento, sendo esta uma situacdo que foi detetada
e invocada na reunido anterior e que poderia (e deveria) ter af sido prontamente
corrigida, evitando-se mais delongas neste processo.

Delongas que fazem perigar a necessaria entrada em vigor do orgamento no dia 1 de
janeiro, o que ndo seria, de resto, de estranhar, uma vez que ja 0 orcamento de 2015
entrou em vigor apenas no dia 18 de fevereiro.

Analisando as sucessivas propostas de orgamento gue sucessivamente aqui foram
apresentadas, identifico nesta Ultima proposta alteracdes relacionadas com um
desequilibrio nos valores globais de receitas e despesas, um grande aumento na previsdo
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de impostos diretos {designadamente IMI) e indiretos, reducdo nas transferéncias de
capital {receitas) e aumento de “outras despesas correntes” que anula a poupanga com
juros.

No mais, como ja antes aqui referi, da analise dos documentaos previsionais, ndo resulta
uma unica ideia verdadeiramente estratégica para o Concelho e para o futuro coletivo
dos municipes.

Vejam-se mesmo as verbas irrisérias inscritas neste crgamento para a agricultura, o que
¢é estranho, provindo esta proposta de quem assentou a sua candidatura autdrquica na
agricultura. Ja em 2015, nenhuma verba foi aqui orgamentada nesta rubrica.

Também nas verbas orgamentadas a titulo de transferéncias para as instituicdes sem fins
lucrativos, estas ndo tém sido para levar a sério, pois em 2014 e 2015, até esta data,
estas previsdes tém tido grau de execucdo de zero.

O relatério de andlise politica que acompanha a proposta de orgamento municipal para
2016, revela o vazio que estes documentos previsionais apresentam, limitando-se uma
vez mais a um conjunto de lugares comuns, sem aplicacdo pratica, infelizmente.

E o caso do chavdo utilizado por este executivo permanente de que “primeiro estdo as
pessoas”. Resta depois concretizar com medidas que, objetivamente, alcancem o
desenvolvimento deste territorio, o que ndo tem acontecido. Neste ponto, a agdo deste
executivo assume uma preocupante deserfificacdo, revelando falta de iniciativa e de
sentido estratégico.

Apesar de toda a retdrica utilizada neste documento, também estes documentos
previsionais para 2016 nada indicam sobre a estratégia de crescimento e
desenvelvimento para este Concelho.

Alids, 05 sucessivos avangos e recuos nas propostas de orgamento, sdo reveladores de
muito desnorte e auséncia de rumo definido.

Também no mapa de pessoal de 2016 surgem alteracSes ndo explicadas, aumentando-
se 0 n.2 de técnicos superiores e de postos de trabalho em geral. Tratando-se de uma
alteracdo do mapa de pessoal que cria novos lugares no quadro da Autarquia, careceria
o mesmo de autorizagdo prévia do membro do Governo competente, de cabimento
or¢camental e do reconhecimento da sua sustentabilidade futura pelo membro do
Governo responsavel pela @rea das finangas, nos termos do art. 29.2 n.2 5, da Lei n.?
35/2014. Nenhuma dessas exigéncias aparece aqui demonstrada.

Uma ultima referéncia para o facto de esta reunido extraordinéria ter sido marcada sem
atender a disponibilidade de agenda dos membros da Camara. Esta ndo é uma reunido
qualguer, mas sim a reunido do Executivo para aprovagdo dos documentos previsionais,
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pelo que se exigia outro procedimento. Porventura, existiria a expectativa de que alguma
ou algumas vozes incomodas ndo pudessem comparecer.

Assumindo uma atitude critica face a esta auséncia de rumo, voto contra os documentos
previsionais para 2016.

Finalizo com um apelo: Seguindo o ditado popular, que pelo menos “a terceira seja de

L

vez.

O Vereador Jodo Manuel Gouveia da Costa apresentou a seguinte declaracgo de voto:

"Apesar deste plano e or¢amento ser muito limitado e restritivo e segundo as
informacdes prestadas € o orcamento possivel. No entanto, espero que apds a ja
prevista revisdo orcamental, traga maiores investimentos, contribuindo para o
desenvolvimento e coesdo do concelho. Voto favoravelmente.”

O Vereador Antonio Joaguim Fernandes apresentou a seguinte declaracio de voto:

“Depois de analisar o ultimo plano e orcamento previsional para 2016, verifico
lamentavelmente, ndo vislumbrar nenhuma estratégia de curto, médio ou longo prazo,
que consiga alavancar o concelho para o desenvolvimento sustentavel que tantas vezes
¢ apregoado por este Executivo permanente.

E com tristeza que oico insistentemente dizer que é necessario fazer parcerias com as
instituigdes mas na pratica o tempo passa e depois de meio mandato, ainda nem um
céntimo foi transferido para as associagdes.

Assim é muito dificil as institui¢Ges fazerem um trabalho proficuo de forma a chegar
mais proximo de quem precisa de ajuda.

Pelo exposto em coeréncia com os factos apresentados voto contra o orgamento
apresentado.”

O Vereador Manuel Adérito Figueira apresentou a sepuinte declaracio de voto:

“Na reunido de 2015/10/29, aquando da primeira votagdo deste orcamento, justifiquei
0 meu voto contra com a seguinte declara¢do de voto: “Ao ver o orcamento verifica-se
que basta ver o diferencial existente entre as verbas correntes e as de capital, para se
verificar que este é um orcamento que ndo esta virado para o investimento, no entanto
ha uma freguesia que esta altamente beneficiada em relagdo a todas as outras. Estou a
referir-me ao Pinhdo. Nao sou contra as obras a realizar no Pinhdo, pois acho que elas
sdo necessarias, mas ndo posso concordar que essas obras sejam feitas a custa do
investimento na sede do concelho, utilizando um financiamento destinado a mesma.”
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Hoje, e sem saber quais as causas que nos levam a uma terceira votagdo, deparamo-nos
com os mesmos documentos, apenas com alteracdo de alguns nimeros catados aqui e
ali parecendo querer justificar ou esconder alguma coisa.

- O resumo do orcamento em que a receita € superior a despesa, ndo nos é informado
onde é gasto esse diferencial que é de 215.754,34 £,

- Quer nas verbas de receita quer nas de despesa ha pequenas alteragbes nas rubricas
sem se perceber o seu fundamento, uma vez que se mant&m os totais.

- O plano plurianual de investimento e o plano de atividades aparecem agora, com
valores aproximados, de mais 1 000 000 € e 300.000 € respetivamente. Porque é que
existe este diferencial em relagdo ao plano que foi aprovado ha apenas més e meio? Que
€ que mudou até agora”?

Por ndo ter motivos que justifiquem a minha alteracdo de voto, e este ndo ser o meu
orcamento, passarei a votar contra, mantendo também coeréncia com o voto da
primeira votagdo.”

O Presidente da Cadmara apresentou a seguinte declaracdo de voto:

“0s Documentos Previsionais para 2016 agora apresentados apenas diferem em poucas
questdes face ao anterior. Quanto a surpresa de acharem estranho de estarmos a viver
uma situagao destas deveriam, sim, achar estranho que no inicio do mandato fossemos
a 6.2 Cdmara Municipal mais endividada do pais.

Tal facto, exige, deste executivo uma capacidade permanente e uma capacidade de
reagir aos condicionalismos a que somos sujeitos pelo excesso de endividamento.
Também importa referir que quanto as transferéncias para as associacfes os
constrangimentos ja foram explicados ao longo deste ano, por muitas vezes nada mais
havendo a explicar a esta Camara Municipal.

O sentimento das declaragtes de quem vota contra, para este executivo, evidencia o
livre arbitrio de cada um ver os assuntos da forma mais conveniente, onde alguns veem
gnomos e duendes e outros monstros, outros demonstram alegria pelos factos, outros
had que se entristecem pelos mesmos, é a democracia. ”
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UNIDADE ORGANICA: 12010404
Informagdo: Divisdo Municipal/Servigo/2015/395
Assunto: Documentos Previsionais 2016.

N&o obstante o Municipio de Alij ja ter aprovado, pelo seu 6rgéo executivo, os seus Documentos Previsionais para 2016,
perante o facto deste mesmo érgdo ter aprovado um abate ao valor em divida do empréstimo do PAEL na razédo de 50%, o
que veio a concrefizar-se, foi entendido tecnicamente que seria de todo mais (til, commeto e necessario fazer refletir este
movimento nos valores previsionais para o proximo exercicio econdémico de 2016,

Pelo exposto propde-se uma nova apreciagdo dos Documentos Previsionais para 2016, pelos seus 6rgaos competentes.
A consideracao superior,

Alijé e Pacos do Municipio, 14 de dezembro de 2015
0 Chefe de Divisdo

A ,

Jo reias

Cimara Munlcipal de Allj6 | Rua General Alves Pedrosa, n.213 [ 5070-051 Alijé | sel: 259 957 100 [ fax: 259 959 738 | E-mail: pemb@one-alilogs 1del
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Relatorio de Apresentagdo e Fundamentagao da Proposta da Politica Orgamental para 2016 Z G 6

Para efeitos da aplicaggo da Lei n."75/2013, de 12 de setembro, e de acordo com o estabelecido na alinea ¢), do
n.°1 do artigo 33.° conjugade com a alinea a), do n.°1 do artigo 25.° da mesma lei, s&o apresentadas as Grandes
Opgdes do Planc (GOP's), designadamente o Plano Plurianual de Investimentos (PPI) e o Plano de Atividades
Municipais {PAM) e os Documentos Previsionais (DP's) para 2016.

As GOP's e 0 Orgamento foram elaborados de acordo com a lei vigente, nomeadamente o Decreto-Lei n.°54-A/99,
de 22 de fevereiro, e respetivas alteragdes, que aprovou o Plano Oficial de Contabilidade das Autarquias Locais
(POCAL).

As GOP's determinam a estratégia politica de desenvolvimento sustentado e sustentavel que propomos para ¢-
Municipio. Os DP's assentam e trés pilares: .

s Susientabilidade financeira no médio e longo-prazos;
s Rigor na gestao;
s Transparéncia nos atos.

Tutelados por estes pilares, promoveremos uma cada vez mais eficiente utilizagao dos recursos disponiveis, sejam
0S recursos humanos ou os recursos materiais. Avaliaremos sempre, tanto quanto possivel, a relagdo
custo/beneficio de cada agdo para que a solugo de cada problema seja eficaz e tenha qualidade.

Executados, com fransparéncia e rigor, o Programa de Reequilibrio Financeiro e o Programa de Apoio a Economia
Local - ambos os programas foram, por nos, reformulados e renegociados pois ndo tinham sustentabilidade
temporal - estamos, agora, numa nova fase em que & visivel a melhoria da salde das finangas municipais que
nos permite — sempre fieis a sustentabilidade financeira de municipic — continuar a apostar, mais firmemente, entre
outros, nas seguintes vetores:

¢ Manter o controlo apertado da despesa corrente, otimizando a partilha de recursos entre os diferentes
utifizadores;

» Dar continuidade aos projetos municipais previstos pelo executivo;

» Reforcar a politica de desenvolvimento equilibrado do Municipio com o propésite de, paulatinamente,
melhorar a qualidade de vida de fodos, especialmente dos estratos socials mais desfavorecidos;

» Assegurar a manutengdo e melhorias das infraestruturas basicas: formecimento de agua, saneamento
basico, estradas municipais, “emergéncias ambientais" no ambite do tratamento de efluentes, de modo a
que os municipes usufruam de qualidade de vida;

+ Promover o desenvolvimento sustentado e sustentavel do Municlpio, usando para tal os programas de
financiamento nacionais e comunitarios na perspetiva de enquadramento de projetos locais nesses
mesmos programas, dandoc especial atengo as iniciativas que promovam a fixagéo de jovens no nosso
concelho.
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Assumimos para o ano de 2016 - tal como assumimos para o ano de 2015 - que o progressc e /ﬂ“
empreendedorismo locais dependem de vérios fatores, de entre os quais a iniciativa privada, incentivos & fixagao
de empresarios e conjuntura local favorave!. Mas, nesta pancplia de fatores, a Cdmara Municipal tem um papel

muito importante: impulsionar, pelos meios ao seu dispor, projetos empresariais capazes de elevar o Concelho a

um patamar superior de modernizagio e de satisfagdo dos anseios sociais, economicos e culiurais dasC~ |
populacdes. O temitorio do Concelho de Alijd tem enormes potencialidades que urge alavancar & isso que nos '
propomos fazer. Q

Para o ano de 2016 destacamos como metas:
+ Manutengdo das infraestruturas rodoviarias e redes de abastecimento de agua;
s Requalificacdo de espagos publicos;
« Reforgo das respostas as questdes no &mbito da agéo social, educagdo, cultura e desporto;

» Retoma da economia através de medidas de divulgagéo e promogdo dos produtos endégenos e dd
turismo local,

Todavia, a nossa grande aposta para 2016 - tal como tem sido desde que assumimos fungdes execulivas - serd
nas pessoas. Sempre dissemos — e continuaremos a dizer - que primeiro est@o as pessoas e 56 depois as coisas.
A nossa acao no dominio do social tera como fie condutor a implementagéo de agdes concretas de solidaniedade
para com os cidaddos mais desprotegidos. Uma das preocupagdes do Municipio de Alijé é contribuir para que toda
a populagao do concelho usufrua de qualidade de vida. Para tal faremos parcerias com as Instituigbes Particulares
de Solidariedade Social do Concelho.

As Grandes Opg6es do Plano (GOP's), designadamente o Plano Plurianual de Investimentos (PPI) e o Plano de
Atividades Municipais (PAM) e os Documentos Previsionais {DP's} para 2016 tém como grande objetivo planear a
atividade municipal, acautelande o nesso future comum, no respeito pelas atribuigdes da Camara Municipal. Este
planeamento € por nés entendido como uma atividade dinamica, portanto ajustavel a realidade, sempre que esta
mude pois, as contingéncias que nao controlames como é o case dos processos em tribunal cujo desfeche ndo
podemos antever podem obrigar-nos a corrigir alguns parametros da trajetoria que tragamos. Néo obstante os
imprevistos que possam acontecer, seremos firmes na gestao rigorosa, firmes nas opgdes, nunca perdendo de
vista o superior interesse publico que nos norteia: construir, dia apos dia, os alicerces de bem-estar e qualidade
de vida que nos permitam ser felizes aqui, no nosso Concelho.

Em cada ato de gest@o vamos continuar a apostar, cada vez mais, numa relagdo de afefividade e proximidade
entre a Cémara Municipal e os Municipes tendo como orientagdo um principio fundamental: Alavancar a
competitividade do Municipio de Alij6, promover a coesdo do ferritéric como um fodo que se complementa, ou
seja, construir um Concelho mais uno, mais prospero e mais solidario.
Eis a sintese da atual situagao:
1. Adivida bancéaria no inicio do préximo exercicio econémico estard em:
« NovoBanco  €237.23557
s CGD €10.149.728.16

« CCAM €4.047.978,84
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. BPl €272.310,74 —zanf-
« DGTF €2.122.057,82 [
2. Adivida a terceiros se possivel sera 0 (zero); (

3. Ao nivel de alguns indicadores:

a.

Prazo medio de pagamentos era, no final do terceiro trimestre de 2015, de 122 dias sendo
expectavel que continue na trajetoria descendente que se tem verificado;

Divida total a terceiros era no inicio do ano de €20.951.239,00 euros, sendo previsivel que se
situe abaixo de 17 milhdes de euros, no final do ang;

0O montante em excesso de endividamento tem registado uma clara tendéncia decrescente; f et
situava-se no terceiro timestre de 2015 no valor de 5,6 milhdes, o que cormesponde a um j
abatimento de 24,29 pontos percentuais face ao inicio de 2014, Atualmente ja sofreu um novo
decréscimo no vaior de referéncia comespondente & amortizago voluntana excecional de 50%
do empréstime do PAEL, sifuando-se agora em aproximadamente 3,5 milhGes de euros.
Todavia, podera ainda ocorrer um novo decrescima, permitindo que fique num valor ainda mais
baixo no final deste ano;

A variacéo da divida registava no final do terceiro trimestre deste ano um abatimento de 8,67%
a divida total face ao inicio de 2014,

Quanto a variacdo do excesso da divida no final do terceiro trimestre tinha ja sido cumprida a
obrigac&c do abatimento em 10%, verificando-se, a data, uma redug&o total na razdo de 24,29
pontos percentuais; tambem aqui se espera um abatimento ainda mais significativo, que se pode
vir a situar acima de 60%.

Quanto ao Fundo de Apoio Municipal {(FAM) e a obrigac&o que os municipios estao sujeitos em
aderir ao mesmo programa verifica-se que esta Camara Municipal, ja deixou de estar
enguadrado quer na obrigagao dessa mesma ades&o quer ainda na zona de opgao. Num célculo
intercalar a meio do exerclcio economico e no final do terceiro trimestre de 2015, o registo foi de
221% do PIB. Em projeg&o, com os dades conhecidos na presente data, € possivel acreditar
gue no encerramento do ano o valor serd abaixo de 200% do PIB.

A Camara Municipal continua a reportar a todos os 6rgaos de tulela a suas obrigagdes de informag&o.
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Artigo 1.° | Definigao e objeto /Z\‘E
1. As presentes disposi¢bes estabelecem regras e procedimentos aplicaveis a execugo do orgamento do Z II

Municipic do Alijo, por forma a garantir cumprimento de todos os principios, em particular dos orgamentais, nos
termos do Decreto-Lei n.°54-A/89, de 22 de fevereiro, o Plano Oficial de Contabilidade das Autarquias Locais
(POCAL}, da Lei n.°73/2013, de 3 de setembro, o Regime Financeiro das Autarquias Locais e Entidades
Intermunicipais (RFALEI), e da Lei n.°8/2012 de 21 de fevereiro, a Lei dos Compromissos e dos Pagamentos em

Atraso (LCPA), devidamente atualizadas.

2. E objeto deste documento a criago de condigdes para a integragao da atividade autarquica, em especial

a financeira, desenvolvida por todos os servigos municipais, numa contabilidade publica local modema,
¢onjugando a contabilidade orgamental e patrimonial.

3. A contahilidade executar-se-a nos termos contidos na legislag8o supra mencionada e na demais que |he

seja aplicavel.
Artigo 2.° | Execugao orgamental ﬁ

1. O 6rgéo executivo, adotara como base uma economia eficaz, eficiente e de qualidade, com as medjdag;

necessanas a gestao rigorosa das despesas publicas que lhe competem, direcionando as dotagdes necessarias
e disponiveis de forma a permitir uma melhor satisfagéo das necessidades coletivas, ao menor custo possivel.

2. Na execug@o dos documentos previsionais para o exercicio econdmico do proximo ano, dever&o ser tidos
sempre em conta os principios da utilizago racional das dotagbes aprovadas e da gestéo eficiente da tesouraria.
3. De acordo com esses princlpios, terdo dotagdes previamente aprovadas, a assungéo dos custos e das

despesas deve ser justificada quanto a necessidade, utilidade e oportunidade limitando-se ao volume das receitas
efetivamente arrecadadas.

4, Os 6rgaos autarquicos municipais s&o responsaveis pela gestdo do conjunto de meios financeiros afetos
as respetivas areas de atividade e tomar&o as medidas necessarias a sua otimizagdo e rigorosa utilizagao, em
observancia e em obediéncia as medidas de contengéo de despesas e de gestao orgamental definidas pelo orgéo
executivo.

Artigo 3.° | Registo contabillistico

1. Os servigos municipais séo responsaveis pela correta arrecadagao da receita e pela realizagéo da
despesa, bem como pela entrega atempada, junto dos respetivos servigos, dos correspondentes documentos
justificativos.

2, O registo da receita e da despesa, e dos respetivos movimentos contabilisticos, serdo efetuados pelos
servigos competentes.

3. Os documentos, registos, circuitos e respetivos tratamentos, serdo os atualmente existentes.

Artigo 4.° | Gestao dos bens méveis e iméveis da autarquia

A gestdo do patrimédnio municipal executar-se-a nos termos do Regulamento do Cadastro e Inventario dos Bens
da Autarquia (RCIBA).

Artigo 5.° | Recursos Humanos

1. Os encargos de pessoal integram os documentos previsionais para 0 ano economice do proximo ano.

2. Os mapas de pessoal elencam o nimero de postos de trabalho que o Municipio carece para o
desempenho das suas atribuigdes, tendo em conta o disposto no artigo 5.° da Lei n.°12-A2008, de 27 de fevereiro.
3 Os mapas de pessoal detém caracteristicas dindmicas, podendo ser mantidos, reduzidos ou aumentados,

consoante as necessidades definidas efou obrigatonias por lei, dentro dos parémetros definidos pela legislagéo
referida no nimero anterior & demais instrumenios laborais em vigor e aplicaveis a administragéo local,

Artigo 6.° | Pagamento de remuneragdes

Os trabalhadores tém direito a uma remuneragdo mensal a ser paga no dia 22 (vinte e dois) de cada més, ou no
dia atil imediatamente antenor quando o dia coincidir com um dia de n&o trabalho.

Norma de Execugao Orgamental 2016
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Artigo 7.° | Subsidio de férias e de Natal *Q ! b}/\

Os trabalhadores tém direito a subsidio de férias e de Natal a ser pago nos termos definidos na Lei de Orgamento s
de Estado {LOE), nos termos do artigo anterior, !

Artigo 8.° | Publicidade (

Os mapas de pessoal, que integram todas as carreiras bem como as respetivas categorias, deverdo ser afixados
em locais apropriados dos servigos, de molde a permitir a sua consulta pelos interessados, e inseridos na pagina
eletrénica do Municipio.
Artigo 9.° | Candidaturas a fundos comunitarios e outras comparticipages £ o

: : . . 7/ sy
Os servigos devem procurar, propor € apresentar candidaturas e programas de apoio ac desenvolvimento %
atividades relevantes, nomeadamente as que se reportam a fundos comunitarios. 7

Artigo 10.° | Modificagoes ao Orgamento, PAM e ac PPI

A modificagdo ao Orgamento, decorrente da aplicagdo de receitas legalmente consignadas, s6 pode ser
considerada com a efetiva atribuigdo (homologagdo) pela entidade respetiva.

Artigo 11.° | Principios gerais para a arrecadagao de recelitas

1. Nenhuma receita podera ser liquidada e arrecadada se ndo tiver side objeto de inscrigdo na rubrica
orgamental adequada podendo, no entanto, ser cobrada além dos valores inscritos no Orgamento.

2. As receitas liquidadas e ndo cobradas até 31 de Dezembro devem ser contabilizadas pelas
correspondentes rubricas do Orgamento do ano em que a cobranga se efetuar.

3. A arrecadac@o de receitas sera efetuada com base na legislagdo e regulamentos em vigor.

Artigo 12.° | Entrega de receitas cobradas

1. As receitas cobradas pelos diversos servigos municipais dardo entrada na Tesourana, no préprio dia da
cobranga até a hora estabelecida para o encerramento das operagoes.
2. Quando, porém, se trate de servigos externos, a entrega far-se-& no dia (til imediato ao da cobranga,

mediante guias de receita a emitir pelo servigo a que as mesmas digam respeito, pelo responsavel do servigo que
as cobrar.

3, Podera a receita ser liquidada e arrecadada, em diversos locais, sempre que dai resulte vaniagem para
o municipe, bem como eficdcia e celeridade para os servigos, As receitas cobradas nos termos do nimero anterior
deverao, depois de conferidas, ser remetidas, preferencialmente via correio eletrdnico, para a tesouraria municipal,
ne final do dia do recebimento.

4, A entrega da receita na tesouraria devera ser acompanhada pela guia resumo referente as cobrancas e
das guias de receita que lhe deram origem.

Artigo 13.° | Entrega de valores titulados

1. As importancias a depositar ne cofre municipal, a titulo de caugdo ou garantia de qualgquer
responsabilidade ou obrigagao, deverao ser entregues com observagaoe do disposto no presente regulamento.
2. Os valores titulados, por garantias de obras, serdo colocados a guarda da subunidade orgénica flexivel

Contabilidade e Patrimonio, da Unidade organica Flexivel Administrativa e Financeira que procedera ao seu
registo. Mais, serdo criadas contas correntes, a fim de poder ser exercida a necessaria fiscalizagdo do movimento
dos respetivos depositos e sua restituigdo, quando para tal estiverem cumpridas e documentadas as
correspondentes situagdes.

Artigo 14.° | Documentos de receita

E da exclusiva competércia da Unidade Organica Flexivel Administrativa e Financeira (UOF_AF) a gestdo e
controlo de todos os documentos necessarios ao registo e cobranga das receitas municipais.

Norma de Execugdo Orgamental 2016
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Artigo 15.° | Principios gerais para a realizagao de despesas = :

1. Na execugao do orcamento da despesa, devem ser respeitados os principios e regras definidos no
POCAL, e na LCPA, regulamenfada pelo Decreto-Lei n.*127/2012, de 21 de junho, nomeadamente: ;
1.1 As despesas s podem ser cativadas assumidas, autorizadas e pagas, se para além de serem legais, {
esiiverem inscritas nos documentos previsionais;
1.2 O limite maximo a utilizar na realizag&o de despesa é o da dotagdo orgamental da correspondente ribrica
condicionado & existéncia de fundos disponiveis;

1.3 As ordens de pagamento da despesa caducam a 31 de dezembro, devendo o pagamento dos encargos
regularmente assumidos e ndo pagos até essa data ser processados por conta das verbas adequadas do_£#/:«
orgamento do ana seguinte, nas seguintes candicoes: /
1.3.1 O credor pode requerer o pagamento dos encargos, no prazo improrrogavel de 3 {irés) anos a contar d

31 de dezembro, do ano a que respeita o crédito;

1.3.2.  Os semvicos, no prazo improrrogavel definido na alfnea anterior, devem tomar a iniciativa de satisfazer os

encargos assumidos e ndo pagos, sempre que ndo seja imputavel ac credor a razéo do nao pagamento.

2. A autorizagdo para a realizacéo de despesas sera concedida pela entidade com competéncia propria ou

delegada para o efeito, exarada sobre a requisico numerada ou documento equivalenie, previamente
cabimentada, que também apreciara a adequacao &s regras e principios a aplicar na realizagdo das despesas.

3. Em caso de reconhecida necessidade podera ser autorizada a constituicde de fundos de maneio, por

conta da respetiva dotagdo orgamental, visando o pagamento de pequenas despesas urgentes e inadiaveis. Cada

um dos fundos, refendos no ponte anterior, tem de ser regularizado no Ulfimo dia de cada més, amolados num

unico titulo e saldado no fim do ano, néo podendo conter, em caso algum, despesas no documentadas.

Artigo 16.° | Autorizagdo para a realiza¢ao de despesas

1. As competéncias para autorizar despesas no ambito da contratagao publica constam dos artigos 16.° a
22.° ¢ 29.° do Decreto-lei n.°197/99, de 8 de junho.

2. A atribuicdo de subsltdios efou fransferéncias de verbas para outras entidades carecem sempre de
autorizagao da Camara Municipal.

3 Os encargos plurianuais, independentemente do seu valor, carecem de autorizaggo do 6rgéo executivo,
e so poderao ser assumidos desde que previamente registado o compromisso da importancia correspondente &
despesa a realizar no ano em curso.

4. Considera-se autorizado o pagamento na data do seu vencimento as seguintes despesas: vencimentos,
subsidio familiar a criangas e jovens, gratificacdes, pensdes de aposentagéo e outras, encargos de empréstimos,
rendas, contribuigdes e impostos, reembolsos e quotas ao Estado ou organismos seus dependentes, agua, luz,
energia elétrica, telefones, prémios de seguros, taxas de conservacéo de saneamento, prémios de transferéncia
e quaisquer outras encargos que resultem de contratos legalmente celebrados, bem coma o pagamento a diversas
entidades por Operagdes de Tesouraria.

Artigo 17.° | Delegagéo de competéncias

Dos atos que venham a ser praticados ao abrigo de delegagéo de competéncias, do 6rgao executiva mo Presidente
da Gamara Municipal, sera dado conhecimento na primeira reunido de camara ordinaria de cada més.

Artigo 18.° | Procedimento para a realizagac da despesa

1. Os procedimentos para a formacao de contratos, devem adotar, por escolha e dentro dos limites impastos
por lei, as modalidades que aprova o Cadigo dos Contratos Publicas (CCP), alterado e republicado pelo Decreto-
Lein.?278/2009 de 2 de Outubro.

2. N&o podem ser candidatos, concorrentes ou integrar qualquer agrupamento, as enfidades que se
encontram afetadas por qualquer dos impedimentos referides no artigo 55° do CCP.
3. A divisdo em lotes de prestagdes do mesmo tipo, suscetiveis de constituirem objeto de um Unico contrato,

em contratos separados, € regulada pelo CCP.

Norma de Execugao Orgamental 2016
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Os processos de formalizagdo e respetivos contratos, bem como os procedimentos a adotar para a ”1{
realizagdo das respetivas despesas, regem-se pelo disposto no CCP e demais legislagéo aplicavel.

Cada servico que tenha a seu cargo a execugdo de obras, devera ter uma conta corente da obra, para

que, em qualquer se possa conhecer o seu custe 10. As despesas relativas a encargos de representagéo e a
aquisicdo de bens para oferta no &mbito daquela, que ultrapassem os 250 euros mensais, despendidos de uma

s vez, ou fracionadamenie, carecem de autorizagao do Presidente da Cémara. As de valor inferior, carecem de
autorizagao do respetivo Vereador do Pelouro.

—

A celebragao de contrato escrito é abrigatéria, nos termos da [ei:

Todos os contratos exarados no &mbito do CCP, deverao ser numerados, registados e arquivades em
iocal proprio.

Em todos os contratos devera constar a clausula que obrigue a emissado das respetivas faturas / recibo
em nome da Camara Municipal do Alij6, ao cuidade da Divisao de Gestdo Financeira, com indicagao do
Servico responsavel pela comespondente contratagdo e referéncia aos documentos que lhe deram
origem.

Artigo 20.° | Fiscalizagdo prévia

Devem ser remetidos ao Tribunal de Contas, para efeitos de fiscalizagéo prévia, os decumentos que
representem, titulem ou deem execugao acs atos e contratos celebrados pele Municlpio, nos termos do
artigo 46.° da Lei n.°98/97, de 26 de agosto, com a abrangéncia da nova redagao introduzida pela Lei
n.°48/2006, de 29 de Agosto.

Séo dispensados da fiscalizagéo prévia, os contratos com valor contratual abaixo do estipulado na Lei do
Orgamento de Estado, rios termos do artigo 48.° da Lei da Organizagdo e Processo do Tribunal de Contas
(LOPTC).

Nenhum ato, contrato ou instrumento podera comegar a preduzir efeitos financeiros, em data anterior &
do visto do Tribunal de Contas, exceto se verificado o circunstancialismo constante do artigo 45.° da Lei
n.°98/97, de 26 de agosto.

Visado um contrato de obra piiblica e havendo necessidade de trabalhos a mais, devera ser formalizado
o respetivo documento nos termos do artigo 375.% do CCP e remetido ac Tribunal de Contas no prazo de
15 (quinze) dias, a contar do inicio da sua execugdo, nos termos consignados no n.°2, do artigo 47° da
Lei n.°98/97, de 26 de Agosto, na redagao que lhe foi introduzida pela Lei n.?48/2006, de 29 de agosto.
Os processos submetidos a apreciagéo do Tribunal de Contas obedeceréo as instrugbes a que se refere
alein.”98/97, de 26 de agosto, & das Resolugdes n.°7/98/MAI. 19/12 S/PL, de 26 de junho, 2/2007 MAR.
27112 S/PL e 13/2007 de 23 de Abril.

Artigo 21.° | Responsabilidades na realizagao da despesa

Deverdo acompanhar as folhas de remuneragdo, a remeter a UOF_AF, as guias de entrega de parte dos
vencimentos ou abonos penhorados, as relagdes dos descontos para a Caixa Geral de Aposentagies
(CGA), e os documentos relativos a pensdes de alimentos, ou, outras descontados nas mesmas folhas.

As despesas decorrentes de deslocagbes de trabalhadores carecem de autorizagao prévia e expressa,
do orgao competente.

E da responsabilidade do trabalhador, 0 pagamento de uma multa que Ihe seja imputada por qualquer
infragéo cometida com uma viatura de servigo.

A adjudicagdo, em contratacio publica, devera ser precedida de analise das propostas, nos seus
atributos, representados pelos fatores e subfactores que justificam aquela mesma adjudicagao, conduzida
por um juri nomeado pelo érgdo com competéncia para a deciséo de contratar.

Norma de Execugdo Orgamentat 2016
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5. A comunicagdo da adjudicagdo devera ser feita pela Divisdo de Patriménio, Contralos e
Aprovisionamentos até ao terme do prazo da obrigaggo de manutengao das propostas, conforme decorre
do artigo 76° do Cadigo dos Contratos Publicos.

Artigo 22.° | Conferéncia, verificagdo e registo de despesa

1. A conferéncia, verificagao e registo inerentes & realizacdo de despesas efetuadas pelos servigos
municipais, deveréo obedecer ao conjunto de normas e disposigdes legais aplicaveis de um modo geral
(Lei n.°98/97, de 26 de agosto; POCAL, CCP e demais dispositivos legais e regulamentares), bem como
[nstrugGes e Resolugdes do Tribunal de Contas.

2. A conferéncia, verificagdo e registo referidos no nimero anterior serfio efetuados, consoante
especificidade e a fase da realizagéo da despesa, pela UOF_AF, sUOF_Contabilidade e Patrimonig.-
abrangera o seguinte: registo das operagfes de cabimento, compromisso, tratamento de faturas e
liquidagao de despesas.

3. A sUOF_Contratagdo Piblica e Recursos Humanos assegura o processamento das folhas de despesa
com pessoal, devendo os respetivos processos dar entrada na sUOF_Contabilidade e Patriménio, até ao
final do 3° dia (til anterior ac do pagamento.

Artigo 23.° | Principio geral da execugao
A execugao orgamental esta sujeita, em todos os momentos, ao principio do equilibric entre receitas e despesas.
Artigo 24.° | Consuita de processos

O Controlo Juridico, Intemo e Fiscalizagao, podera consultar nos servigos, ou requisitar, para exame e verificagéo,
toda a documentagao relacionada com a arrecadacéo da receita e a realizacdo da despesa, devolvendo-a depois
de consultada.
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0 ORGAMENTO

ENTIDADE

MUNICIPIO DE ALIJO

DOTAGOES INICIAIS DO ANO 24016

RECEITARS

MONTANTE

DESPESAS

MONTANTE

Correntes ..........
De capical ..........

9.728.315,54
753.450,75

Toral

10.4B1.766,2°

Servigos Municlpalizados

Correntes ..........
De capital ..........

Servigos Munlcipalizados

7.576.585,52
2.689.426,43

10.2656.011, 35

Total Geral

10.481,766,29

Total Geral

10.266.011, 95

de

de

i,
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Resumo da receita e da despesa




ENTI1DADE APROVACOES :
REEOHMO DAS ERCEITAS E DBAS DEGEFEEAS Executivo P A
CHA Deliberacivo _
DOTAGOES INICIALE DO AND 2016
RECEITAS HOUTAITTE ] DES?ESAS HCHTANTE \
RECEITAS CORRENTES DESPESAS CORRENTES ’&
01 IMPOSTOS DIRECTOS 1.544.598,87| 14.7 01 DESPESAS COM O PESSOAL 2.7083.4468,1€| 27.1
02 INPOSTOS IMDIRECTOS 13.354,52| 0.1 02 AQUISICAD DE BEKS E SERVICOS I.644.576,75( 35.5
03 CONTRIBUICOES BARA A SEGURANCA SOCIAL, A CAIXA GERAL 01 JUROS E OUTROS ENCARGOS §04.319,88[ 6,7) -
DE APOSENTAGOES £ A ADSE 04 TRIMEFEEENCIAS CORRENTES 287.695,80] 2.8 |
04 TAXKS, WULTAS £ OUTRAS PEMALIDADES 112,246,34( 1.1 05 suasipIos
05 RENDIHENTOS DE PROPRIEDADE 460.317,00| 4.4 0€ DUTAAS DESPESKS CORREHTES 176.533,23| 1.t 1fHa
0¢ TRANSFERENCIAS CORRENTES §.323.512,78| 60.3| p— -
07 VENBA DE BENS E SERVICOE CORREMTES 1.320.132,454| 11.% TOTAL CAS DESPESAS CORRENTES 7.576.585,32 73‘5/
U8 OUTRAS RECEITAS CORIENTES €4,152,21| 0.5
DESFESHS DE CAPITAL A—
TOTAL DAE RECEITAS CORRENTES 9,720,115,54| 52.8
07 RQUISICAO DE BENS DE CAPITAL 1.110.4%7,11] 10.8
RECEITAS DE CAPITAL 0B TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 501.458,82| 4.3
09 ACTIVOS FINAMCEIROS 79.755,00| 0.3
09 VENDAS LE BERS DE INVESTIMENTO 1.263,8%| 0.0 10 PASSIVOS FINANCEIROS 995.671,5¢( 2.7
10 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 752.186,88| 7.2 11 OUTRAS DESPESKS DE CAPITAL
11 ACTIVOS FINRRCEIRGS 15
12 PASSIVOS FINANCEIROS 53
13 OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL
TOTAL DAS DESPESAS DE CAPITAL 2.€E89.42€,43| 26.2
TOTAL DAS RECEITAS DE CRPITAL 751,450,751 7.2
TOTAL GERAL 10.266.011,95/100.0
TOTAL GERAL 10.481.76€,39100.0
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ENTIDADE
ORGCAMENTO DA RECEITA
MUNICIPIC DE ALIJO

DOTAGOES INICIAIS
DO ANMO 2016

PAGINR : 1 \j;

cODIGOS DESIGNAGAO MOHNTDAMNTE
RECEITAE CORRENTES 9.728.315,54
01 IMPOBTOS DIRECTOS 1.544.589,87 ¢
01.02 OUTROS 1.544.5%9,87
01.02.02 IMI - IMPOSTO MUNICIPAL SOBRE IMGVEIS 1.044.976,68
01.02.03 iUC - IMPOSTC UNICO DE CIRCULACARO 188.920,65
01.02.04 IMT - IMPOSTO MUNICIPAL SOBRE TRANSMISSOES ONEROSAS DE IMOVEIS 207.75C, 99
01.02.05 DERRAMA 1p02.951,55
02 IKPOSTOS INDIRECTOS 13.354,82 ‘ﬁﬁﬁrﬁ
02.02 OUTROS 13.354,82
02.02.06 IMPOSTOS INDIRECTOS ESPECIFICOS DAS AUTARQUIAS LOCAIS 13.354,82
02.02.06.02 LOTEAMENTO E OBRAS 10.13%,51
02.02.06.05 PUBLICIDADE 66,20 (
02,02.06.59 OUTROB 3.14%, 11
02.02.06.95.01 TAXA MUNICIPAL DE DIREITOS DE PASSAGEM 3.023,61
02.02.06.99.99 OUTROS 125,50
04 TAXAE, MULTAS E OUTRAE PENALIDADES 112.246,34
D4.01 TAXAS 104.225, B0,
04.01.23 TAXAS EGPECIFICAS DAE AUTARQUIAS LOCAIS 104.225,80
04.01.23.01 MERCADOS E FEIRAS 616,35
04.01.23.02 LOTERMENTO E CBRAS 31.444,88
04.01.23.03 ocuPAGEO DE VIA PUBLICA 1.718,66 ¥
04.01.23.05 CACA - USO E PORTE DE ARMA 55.055,124i;{ﬁ,?
04.01.23.289 OUTROS 15.390,7ﬂ;£j'
04.01.23.99.01 TDFTH 3.007,87
04.01.23.55.89 OUTRAS 12.382
04.02 MULTAS E OUTRAS PENALIDADESB B8.020,54
04.02.01 JUROS DE MORA 1.364,71
04.02.04 COIMAS E PENALIDADES POR CONTRA ORDENAGOES 4.151,4%
04.02.99 MULTAS E PENALIDADES DIVERSAS 2.504,34
05 RENDIMENTOS DE PROPRIEDADE 460,317, 00
05.02 JOROE - BOCIEDADES FINANCEIRAS 2.390,38
05.02.01 BANCOS E OUTRAS INSTITUIGOES FINANCEIRAS 2.390,39
05.10 RENDASB 457.926,61
05.10.01 TERRENOS 4.769,10
05.10.99 OUTROS 453.157,51
0§ TRANSFERENCIAS CORRENTES 6.323.512,79
06.03 ADMINIBTRAGKO CENTRAL §.312,414,52
06.03.01 BETADO 6.178.203,20
06.03.01.02 FUNDO DE EQUILIBRIO FINANCEIRO 5.632,862,00
06.03.01.02 FUNDO SOCIAL MUNICIPAL 250.276,00
06.03.01.03 PART1CIPACAO VARIAVEL NO IRS 210.591,00
06.03.01.99 QUTROS 76.474, 20
06.03.01.99.02 DGESTE 508.324,53
06.03.01.55.03 DIRECGRO GERAL DAS AUTARQUIAS LOCAIS 17.877,85
D6.03.01.58.99 QUTROS 271,82
06.03.06 ESTADO 16.8240,72
06.03.06.06 GTF 16.820, 72
06.03.09 SERVIGOS E FUNDOS AUTONOMOS - SUBSISTEMA DE PROTECGAO A FAMILIA E POLITICAS 117.390,60
ACTIVAS DE EMPREGO E FORMAGAO PROFISSIONAL
06.06 SEGURANCA SOCIAL 11.0%8,27
06.06.01 SISTEMA DE SOLIDARIEDADE E SEGURANGA SOCIAL 11.098,27
07 VENDA DE BENS E SERVI(OS CORRENTES 1.220,132,4¢
07.01 VENDA DE BENS 447,695,37
07.01.03 PUBLICACOES E IMPRESSOS 125,222,24
07.01.11 PRODUTOS ACABADOS E INTERMEDIOS 322.157,47
D7.01.11.99 OUTROS 322.157,47
07.01.99 OUTROS 315, 66
07.02 SERVIGOS £27.596,59
07.02.01 ALUGUER DE ESPAGOS E EQUIPAMENTOS 13.913,83
07.02.08 BERVICOS SOCIAIS, RECREATIVOS, CULTURAIS E DESPORTO 42,592,67
07.02.08.02 SRRVICOE RECREATIVOS 14.435,11
07.02.08.02.99 QUTROS 14,439,11
07.02.08.03 SERVIGOS COLTURAIS 4,813, 01
D7.02.08.03.99 OUTROS 4.B13,01
07.02.08.04 SERVICOS DESPORTIVOS 23.340,55
07.02,09 SERVI{OS EBPECIFICOE DAS AUTARQUIAS 571.090,09
07.02.09.01 SANERMENTO 283.882,60
07.02.09.02 RESIDUOS SOLIDOS 211.289,53
07.02,09.03 TRANSPORTES COLECTIVOS DE PESBOAS E MERCADORIAS 35.747,21
07.02.09.03.03 TRANSPORTES DE PESSOAS E MERCADORIAS 35.747,21
07.02.09.05 CEMITERIOS G.238,80
07.02.09.06 MERCADOS E FEIRAS 14.446,67
07.02.09.08 CRECHEZ E REFEITORIOS 19.460,72
07.02.09.55 QUTROS 24,56
D7.03 RENDAB E ALUGUERES 144,840,53
07.03.01 HABITAGOES 127.115,97
07.03.02 EDIFicios 17.724,56
;] OUTRAS RECEITAS CORRENTES 54.152,23
08.01 CUTRAS 54.152,23
08.01.55 OUTRAS 64.152,23
08.01.55.03 IVA REEMBOLSADO 27.812,34
08.01.95.99 DIVERSAS 26.339,89
RECETITA AS I E CAPITAL 753.450,75
0% VENDAS DE BENS DE INVESTIMENTO 1.263,89
05.02 HARITAGOES 1.263,89
09.02.10 FaMILIAS 1.263,88

10

TRANSFERENCIAS DE CAPITAL

752.186,86




ENTIDADE
ORGAMENTO DA RECEITA DOTAGOES INICIAIS
DO ANC 2016

MUNICIPIO DE ALIJO

PAGINA : 2

CODIGOS DES IGNAGADO MONTANTE
l10.03 ADHINISTR}\(:KO CENTRAL 752.186, 86|
10.03.01 EETADO 625.873,00

16.03.01.01 FUNDO DE EQUILIBRIC FINANCEIRO 625.873,00 .
10.03.07 ESTARO - PARTICIPAQF\O COMUNITARIA EM PROJECTOS CO-FINANCIADOS 126.313,86
10.03.07.11 QREN - QUADRO DE REFERENCIA ESTRATECGICh NACIONAL 36.463,64
10.03.07.13 COMPETE 89.830,22
B 1
TOTAL DAS RECEITAS 10.461.766,29| U\
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ENTIDADE
ORGAMENTO DA DESPESA DOTAGOES INICIAIS
MUWICIPIO DE ALIJO { POR CLASSIFICACAO ORGANICA/ECONOMICA ) DO ANQ 2016
PAGINA : 1
CLASSIFICAGCOES MONTANTE Lg(
cO&DIGOS
ORGANICA ECONOMICA DESIGNAGCRARO ORGANICA ECONOM1CA
01 ADMINISTRRGAO MUNICIPAL 10.266.011, 585
01.01 ASSEMBLEIA MUNICIPAL 13.680,27
DESPESAS CORRENTES 13.680,27 .
o1 DESPESAE COM O PESSOAT 13.180,27 * L
01.02 ABONQS VARIAVEIS QU EVENTUAIS 13.180,27 \
01,02.04 AJUDAS DE CUSTO 1.435,32
01.02.13 OUTROS SUPLEMENTOS B PREMIOS 11.744,95,:&ﬂ£—
01,02.13.02 OUTROS 11.744,95
02 AQUISICARO DE BENS E SERVICOS 500,00 Kﬂ
02.01 BQUISIGAC DE BENS 500, 00
02.01.08 MATERIAL DE ESCRITORIO 400,00{
l02.01.21 QUTROS BENS 100,00 {
01.02 CAMARA MUNICIPAL 8.572.820, 60
DESPESAS CORRENTES €.879.065,67
01 DESPEEAS COM O PESSOAL 2.770.259, 89
01.01 REMONERAGOES CERTAS E PERMANENTES 2.097.524,08
01.01.01 TITULARES DE ORGROS DE SOBERANIA E MEMBROS DE 101.783,76
ORGAOS AUTARQUICOS
01.01.04 PESSOAL DOS QUADROS - REGIME DO CONTRATO 1.366.007,63
INDIVIDUAL DO TRABALHO po—
01.01.04.01 PESSOAL EM FUNGOES 1.315.531,07 v{a¢;?
01.01.04.04 RECRUTAMENTO DE PESSORL PARA NOVOS POSTOS DE 50.476,5 :ﬂ,’ﬂ
TRABALHO =3
01.01.07 PESSOAL EM REGIME DE TAREFA OU AVENGA 25,707, 58
01.01.08 PESSOAL AGUARDRNDO APOSENTAGAC 7.579,68
01.01.09 PESSOAL EM QUALQUER OUTRAR SITUAGAO 182.151,00
01.01.11 REPRESENTA{AO 27.141,24
01.01.11.01 MEMBROS DO ORGAOS AUTARGUICOS 245.797,04
01.01.11.89 OUTROS 2.344,20
01.01.13 sUB8IDIO DE REFEIGAD 10B.288,39
01.01.13.01 sUssiDIO DE REFEIGAD - CIT 97.579, 23
01.01.13.02 sUBSIDI0O DE REFEIGAO - CT/0S 7.788,48
01.01.13.02 SUBSIDIO DE REFEIGAO - ELEITOS LOCAIS 2,920,68
01.01.14 SUBSIDIOS DE FERIAS E NATAL 248.864,40
01.01.14.01 suBsiDIOos DE FERIAS E NATAL - CIT 201.541,94
01.01.14.02 SuBsIDIOS DE FERIAS E NATAL - CT/0S 47,122,486
01.01.15 REMUWERBCOES POR DOENGA E MATERNIDADE / 30.000,00
PATERNIDADE
01,02 ABONOS VARIAVEIS OU EVENTUAIS 19.360,76
01.02.02 HORAS EXTRAORDINARIAS 1.500,00
01.02.04 AJUDAS DE CUSTO 3.931,20
01.02.05 ADONO PARA FALHAS 7.043,56
01.02.12 INDEMINIZAGDES POR CESSACAO DE FUNGOES 100,00
01,02.13 OUTROS SUPLEMENTOS E PREMIOS &6.7B86,00
01.02.13.02 OUTROS 5.7BE, 00
01.03 SEGURANCA SOCIAL £53.375,05
01.03.01 ENCARGOS COM A SAUDE 120.000,00
01.03.02 QUTROS ENCARGOS COM A SAUDE £4.000,00
01.02.03 SUBSIDIC FAMILIAR A CRIANGCRS E JOVENS 8.535,12
01.03.04 OUTRAS PRESTACOES FAMILIARES 1.911,12
01.03.05 CONTRIBUICOES PARA A BEGURANGA J0CIAL 423.428,81
01.03.05.02 SEGURANGA SBOCIAL DO PESSCQAL EM REGIME DE CONTRATO 423.4128,81
DE TRABALHO EM FUNGOES PUBLICAS
01.03.05.02.01 CRIXA GERAL DE APOSENTACOES 303.442,94
01.03.05.02.02 SEGURANCA SOCIAL - REGIME GERAL 119.985,B7
01.03.09 SEGUROS 35.500,00
01.03.09.01 SEGUROS DE ACIDENTES DE TRABALHO E DOENGAS 35.500,00
PROFISSIONAIS
02 AQUISICAD DE BENE E SERVICOS 3.644.076,75
02.01 AQUISIGAO DE BENS 1.190.896,57
02.01.01 MATERIAS-PRIMAS E SUBSIDIARIAS 50.000,00
02.01.02 COMBUSTIVEIS E LUBRIFICANTES 263.500,00
02.01.02.01 GASOLINA 4.500,00
02.01.02.02 GASOLEO 109.000,00
02.01.02.9% QUTROS 150.000,00
02.01.03 MUNICOES, EXPLOSIVOS E RRTIFICIOS 100, 00
02.01.04 LIMPEZA E HIGIENE 14.000,00
02.01.05 ALIMENTAGRO - REFEICOES CONFECCIONADAS 101.500,00
02.01.06 ALIMENTAGRC - GENEROS PARA CONFECCIONAR 100,00
02.01.07 VESTUARIO E ARTIGOS PESSOAIS 3.500,00
02.01.08 MATERIAL DE ESCRITORIO 40.000,00
02.01.09 PRODUTOS QUIMICOS E FARMACEUTICOS 100,00
02.01.10 PRODUTOS VENDIDOS NAS FARMACIAS 100,00
02.01.11 MATERIAL DE CONSUMO CLEINICO 500,00
02.01.12 MATERIAL DE TRANSPORTE - PEGAS 49.000,00
02.01.14 OUTHRO MATERIAL - PECAS 1.500,00
02.01.15 PREMIOS, CONDECORACOES E OFERTAS 1.750,00
02.01.16 MERCADORIAS PARA VENDA 575.696,57
02.01.16.01 Acua 575.596,57
02.01.16.03 OUTROS 100, 00
02.01.17 FERRAMENTAS E UTENSILIOS 3.000,00
02.01.18 LIVROS E DOCUMENTACAO TECNICA 100,00
02.01.19 ARTIGOS HONORIFICOS E DE DECORAGRO 100,00
02.01.20 MATERIAL DE EDUCACAO, CULTURA E RECREIO 16.500,00
02.01.21 OUTROS BENS 69.750,00
02.02 AQUISICAO DE BERVIGOS 2.453.180,18




PAGINA : 2

-

CLASSIFICAGCODES

MONTANTE

cODIGOS
ORGANICA ECONOMICA DESIGNACGCAD ORGENICA ECONOMICR

02.02.01 ENCARRGOS DE INSTALAGOES 275.000,00
02.02.02 LIMPEZA E HIGIENE 100,00
02.02.03 CONSERVACADO DE BENS 10.500, 00
02.02.09 COMUNICAGOES 38.000,00
02.02.10 TRANSPORTES 363.500,00
02.02.11 REPRESENTACAD DOS SERVICOS 600,00
02.02.12 SEGUROS 68.100,00,"
02.02.13 DESLOCACOES E ESTADAS 1.100,00
02.02.14 ESTUDOS, PARECERES, PROJECTDS £ CONSULTADORIA 64.000,00
02.02.15 FORMAGCAO 4.500,00
02.02.16 SEMINARIOS, EXPOSICOES £ SIMILARES 100,00
02.02.17 PUBLICIDADE 11.750,00
02.02.18 VIGILANCIA E SEGURANCA 2.200,00
02.02.19 ASSISTENCIA TECNICA 1.700,00
02.02.20 OUTROS TRARALHOS ESPECIALIZADOS 9316.500,00
D2.02.24 ENCARGOS DE COBRANCA DE RECEITAS 35.000, 00
D2.02.25 OUTROS SERVIGOS 636.530,18
03 JUROS E OUTROS ENCARGOS 500,00
03,05 OUTROS JUROS 500,00
03.05.02 OUTROS 500,00
04 TRANSFERENCIAS CORRENTES 287.695, aﬁ
04,01 JOCIEDADES E QUASE-SOCIEDADES FINANCEIRAS 25.000,0
04.01.02 PRIVADAS 25.000, 0
04.05 ADMINISTRAGRO LOCAL 57.500,40
04.05.01 CONTINENTE 57.500,00
04.05.01.02 FREGUESIAS 1.000,00
04.05.01.03 SERVICOS AUTONOMOS DA ADMINISTRACAD LOCAL 14%.000, 00
04.05.01.04 RSS0CIAGOES DE MUNICIFIOS 5.000,00
04.05.01.07 ASSEMBLEIAS DISTRITAIS 2.500,00
04,07 INBTITUICOEE BEM FINS LUCRATIVOS B0.195, 80
04.07.01 INSTITUICOES SEM FINS LUCRATIVOS 80.155,80
04.08 FAMILIAS 125.000, 00
04.0B8.02 QUTRAS 125.000, 00
06 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 176.533,23
06,02 DIVERSAS 176.533,23
D6.02.03 OUTRAS 176.533,23
06.02.03.01 RESTITUIGOES 5.000,00
06.02.03.05 OUTRAB 171,533,23
06.02.03.05.02 INDEMNIZAGOES 5.000,70
06.02.03.05.9¢9 QUTRRS 166.532,53

DESPESAS DE CAPITARL 1.693,754,93
07 AQUIBIGAO DE BENS DE CAPITAL 1.116.497,11
07.01 INVESTIMENTOS 1,110.497,11
07.01.01 TERRENOS 3.750,00
07.01.02 HABITAGOES 9.350, 00
07.01.02.03 REPARACAO E BENEFICIAGRQ $.350, 00
07.01.03 EDIFIcICS 66.400,00
07.01.03.01 INSTALAGOES DE SERVICOS 41.850,00
07.01.03.02 INSTALAGOES DESPORTIVAS E RECREATIVAS 15.500,00
07.01.03.05 ESCOLAS 7.750,00
07.01.02.07 QUTROE 1.500,00
07.01.03.07.02 INSTALAGOES SOCIAIS 1.500,00
07.01.04 CONSTRUGOES DIVERSAS 753.068,51
07.61,04.01 VIADUTDS, ARRUAMENTQS E OBRAS COMPLEMENTARES 6514.650,00
07.01,04.02 SISTEMA DE DRENAGEM DE AGUAS RESIDURIS 25.000,00
D7.01.04.04 ILUMINAGAD PUBLICA 21.698,61
07.01.04.05 PARQUES E JARDINS 2.250,00
07.01.04.06 INSTALAGOES DESPORTIVAS E RECREATIVAS 14,300,00
07.01.904.07 CAPTACEO E DISTRIBUICAO DE AGUR 50.000,00
07.01.04.13 OUTRAS 12,170,00
D7.01.04.989 DUTROS 6.000,00
07.01.06 EQUIPAMENTO DE TRANSPORTES 15.500,00
07.01.06.02 QUTROS 15,500, 00
07.01.07 EQUIPAMENTO DE INFORMATICR 1.500,00
07.01.08 SOFTWARE INFORMATICO 1.250,00
07.01.09 EQUIPAMENTO ADMINISTRATIVO 250,00
07.01.10 EQUIPAMENTO BAIICO 220.072,50
07.01.30.01 EQUIPAMENTO DE RECOLHA DE RESIDUOS 7.522,75
07.01.10.02 QUTRO 212.549,75
07.01.11 FERRAMENTAS E UTENSILIOS 1.250,00
07.01.12 ARTIGOS E OBJECTOS DE VALOR 1.500,00
07.01.15 OUTROS INVESTIMENTOS 36.506,00
0B TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 503.4%B,82
08.05 ADHINISTRAGAO LOGAL 2%0.000,00
0B.05.01 CONTINENTE 280.000,00
08.05.01.02 FREGUESIAS 290.000, 00
0B.07 INSTITUIGOES BEM FINS LGCRATIVOS 213.498,82
08.07.01 INSTITUICDES SEM FINS LUCRATIVOS 213.498,82
08 ACTIVOS FIMANCEIROS 79.759,00
08.08 UNIDADES DE PARTICIPACRO 79.759,00
09.08.02 SOCIEDRDES E QUASE-SOCIEDADES NAC FINANCEIRAS - 79.7558,00

PUBLICAS
01.03 OPERAGOES FINANCEIRAS 1.679.511,08

DESPESAS CORRENTES 683.839,58
03 JUROS E OUTROS ENCARGOS 683.839,56
03.01 JUROS DA DIVIDA PUBLICA 683.639,58
03.01.03 SOCIEDADES FINANCEIRAS - RANCOS E CUTRAS 6§17.265,00

INSTITUIGOES FINANCEIRAS

03.01.03.02 JURQOS DE EMPRESTIMOS DE MEDIO E LONGO PRRZOS 617.265,00
03.01.03.02.01 CGD - CAIXA GERAL DE DEPOSITOS 363.586,58
03.01.03.02.02 SES5 - BBNCO ESPIRITO SANTO 1.571,51

FER

Q%\N‘ T




PAGINA : 3

CLASSIFICAGCOES MONTANTE
cOBIGOS
ORGANICA ECONOMICA DESIGHNACGCARD ORGANICA ECONOMICA
03.01.03.02.03 BPI - BANCO PORTUGUES DE INVESTIMENTO 1.388,03
03.01.03.02.04 CCAM - CAIXA DE CREDITO AGRICOLA 250.442, BB
03.01.05 ADMINISTRAGAO PUBLICA CEWTRAL - ESTADO £6.370,58
03.06 OUTROS ENCARGOS FINANCEIROS 200,00 7
03.06.01 OUTROS ENCARGOS FINANCEIRQS 200,00 /
DESPESAS DE CAPITAL 995.571,50]1
10 PASSIVOS FINANCEIROS 995.671,50
10.08 EMPRESTIMOS A MEDTO E LONGO PRAZOS 995.671,50
10.06.02 BOCIEDADES TFINANCEIRAS - BANCOS E OUTRAS 879.162, 54|
INSTITUIGOES FINANCEIRAS
10,06.03.01 CGD - CAIXA GERAL DE DEPOSITOS 581,278, 46
10.06.03.02 BES - BANCO ESPIRITO SANTO 38,266, 36
10.06.03.02 8PI - BAWCQ PORTUGUES DE INVESTIMENTO 64.074, BE
10.06.03.04 CAIXA DE CREDITO AGRICOLA MUTUC 195.540, 84"
10.06.05 ADMINISTRACAC POBLICA CENTRAL - ESTADO 116,466,596
TOTAL GERAL DAS DESPESAS 10.266.011,95 é
de de z de de
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ALIJO

Lei n.°73/2014, de 3 de setembro, artigo 47.° ? é r{

Regulamentagao

Os elementos constantes dos documentos referidos no presente capitulo séo regulados por decreto-lei, a
aprovar até 120 dias apds a publicagao da presente lei.

Enideds Porliclpndn Fanlulpagic no Final do Exarclolo Farma 0o Reallzaglo 4o Caplt
Danominasne NIP.C. Tipo do Entidade CaE Capital Volor Nominal % Vniurﬁnm)lnnl Melon Mnnnhi.rlnn Em E;:pbul‘n Dba:
Subscrilo { ) { )
1 2 3 L3 3 6 7 B ] 10 1
Aguas de Tras-os- Socledad
Moptes o Alln | 505863501 par— 36001 27 612177.00€ 240 010,60 € 0.85% 24001000€ |  240010,006 0.00 €
Dourc nima
Entidnda Participada Contrihulgio
——— -
Tipe de Entldnde CAE Coplinl Eslolutéro FormageRantzapty Dbn:
Danominagho NIP.C. EmN Malon e
. Monsthras peck
1 2 3 4 5 b 7 8 il
Associaglo do Sam Flnz -
Dourn Histéros 502577016 Lucralivas 54955 Nia 450000€ 4 500,00 C 000 €
Asgociagho de
Munlelplas do | gy inaary AM 01333 189607738 € 154 045,00€ | 15¢ 045,00 € 000€ 14,29
Vale do Doura
Norin
Fundagla Museu | oo eoagry Som Fine 91020 1042034,20€ 41001006 | 4100100 o00e 131
do Dowrto Lucrolives
Assacingfo
Naciona) da 501627413 Al 01333 NiA 5756,00€ 4 756,00 € 000€ 032
Municiplos
Pariuquesas
CIMDDURD 500779200 AM 84130 NiA 0,00 C 0,00€ 000 ¢ 526

HIA - Mo apllcavel.

Alijo, 7 de dezembro de 2015
0 Chefe de Diviséo Adminisfrativa e Financeira

Jodo Areias
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ALTIO

Agdes movidas contra o Municipio de Alijo

Documentos Pievisionais 2016

z PARTE DATADE
N* ASSUNTO PROCESSD N* §IT. PDCEBSD
CONTRARLA : INSTAURAGAD i (LS
Okres Contetadas pela R4 e ndo popas a0 Muniipia
N 8
Cansins P & Filhos,  ™° YeTpaments do Lergs da Feiza em \ter da :\JBIIJ BE‘E.I.IDL
1 L Llagode, na pMpliagB> 2 reperngdn, das redes do 12082013 MpAo et atve Comum Agusrda-se decoba 2085827 €
saneament em Fresanddas e na ETAN da Foma Sumérta
Pegeinhas
Gaurdes Ko incau Ba pet parts do Mumzmia d= Lixos
T 2506 2BE]
1 Comedufles Myoenses de Bo relena & UM I o 00177008 I UZB::DL Aguoda ze deenls 251250€
G M Nob proceso admaics eho n " 0040101 pums
y S50 pocidm dilerengas zalanas &y menLnl de 268 1. ZBEMDL
= Filpe Hi ar d:
y bueFilgeous 1645 50€ reconhegendo o munizipio Lo =4 210877011 Pelofeminurana pamam 0P Tronsieda em 062150 €
Catro Werelos Julgaca - cendanagbo
3282, 2€ ferma womina
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Alij6, 7 de dezembro de 2015
O Chefe de Divisdo Administrativa e Financeira

Jodo Areias
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Lei n.73/2014, de 3 de setembro, n.°5 do artigo 31.° % Z

Transferéncias financeiras para os municipios

A DGAL indica, até 31 de agosto de cada ano, 0s valores das transferéncias a efetuar para os municipios
no ano seguinte.

Para os devidos efeitos informa-se que a DGAL nédo deu cumprimento ao estipulado nos termos da legislagéo

supra mencionada. ; pz-«-?

Alij, 7 de dezembro de 2015
0 Chefe de Divisdo Administrativa e Financeira

Jodo Areias
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Lel n."73/2014, de 3 de setembro, artigo 47.° Z
Regulamentagdo /

Os elementos constantes dos documentos referidos no presente capitulo sdo regulados por decreto:lei, a
aprovar até 120 dias apés a publicagéo da presente lei.

Nao se verificou, nomeadamente quanto ac Quadro Plurianual Municipal (QPM), conforme artigo 44.° da Ieéifg) .
17 "
)

supra referida:
1. Atendendo ao disposto no artigo 41.°, 0 6rgdo executivo municipal apresenta ac érgao /
deliberativo municipal uma proposta de quadro plurianual de programagao orgamental, em
simultaneo com a propasta de orgamento municipal apresentada apos a tomada de posse
do 6rgéo executivo, em articulagdo com as Grandes Opgdes do Plano.

2. O quadro plurianual de programagéo orgamental define os limites para a despesa do
municipio, bem como para as proje¢0es da receita discriminadas enfre as provenientes
do Orgamento do Estado e as cobradas pelo municipio, numa base movel que abranja os
quatro exercicios seguintes.

3. Os limites s&o vinculativos para 0 ano seguinte ao do exercicio economico do orgamento
e indicativos para os restantes.

4. O quadro plurianual de programag&o orgamental € atualizado anualmente, para os quatro
anos seguintes, no orgamento municipal.

2017 2018 2019 2020

Receita 132ME 132ME 132ME 132ME
Despesa 13,2ME€ 132ME 132ME 132ME

Nota: Valores de referéncia calculados e atualizados com base nas regras legalmenie previstas
para a elaborag&o dos Documentos Previsionais

Legenda: ME - MilhGes de euros

Alijo, 7 de dezembro de 2015
O Chefe de DivisAo Administrativa ¢ Financeira

Jodo Areias
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Lei n.°53-E/2006, de 29 de dezembro, n.*1 do artigo 9.°

Atualizagdo de valores )ﬁQ r

Os orgamentos anuais das autarquias locais podem actualizar o valor das taxas estabelecidas nos regulamentos de
criagao respeclivos, de acordo com a taxa de inflagdo.

Proposta &

Em cumprimento da legislagao supra mencionada devera a Tabela de Taxas e Licengas desta Camara Municipal ser
atualizada de acordo com a inflagéo para ¢ peridodo em cusa.

Alijo, 7 de dezembro de 2015
O Chefe de Divisdo Administrativa e Financeira

Jodo Areias



Documentos Previsionais 2016

LN

ALTTS ¢

s
[
A

Protocolo de delegacao de

competencias com as freguesias




—y

b
L=

[ GTalT 3

ALTTS

Documentos Previsicnais 20106

Protocolo de delegacdo de competéncias com as Freguesias/Unides de Freguesias

Anexo lll: atualizagdo

Para ¢ proximo exercicio economico 0s valores a entregar as Freguesias/Unides de Freguesias s&0 os

consiantes na tabela abaixo.

Freguesias e Uniao de Freguesias FFF{€) % FFF Valor atribuir
Alijo 4679500 € 896 2579100 €
Fawaios 35444,00 € 678 19534 9% €
Pegarinhos 27 604,00 € 528 1521391€
Pinh&o 22 840,00 € 437 12588,24 €
Sanfins do Douro 36679,00€ 7,02 2021558 €
Sanla Eugénia 22840,00€ 4,37 12 588,24 €
San Mamede de Ribalua 31011,00€ 593 17 091,67 €
VilaCha 27 957,00 € 535 1540846 €
Vila Verde 41530,00¢€ 7.95 22889,21¢
Vilar de Magada 34 059,00 € 6,52 1877157¢€
UF Carldo e Amielro 49 108,00 € 940 27 065,81¢€
UF Casledo e Colas 4642900 € 2,09 25589,28¢&
UF Populo e Ribalonga 45 681,00 € 8,74 2517702 ¢€
UF Vale ge Me.ndiz, Casal de Loiwos e 54 568,00 € 1044 30 075,08 €
\Alarinho ge Cotas
Total 288 000,00 €

Alij6, 7 de dezembro de 2015
0 Chefe de Divis&o Administrativa e Financeira

Jodo Areias
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Autorizagao generica para dispensa de

autorizagao préevia da Assembleia Mun.
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Autorizacdo genérica para dispensa de autorizacdo prévia da Assembleia municipal [ (

Nos termos do disposto no artigo 22.° do Decreto-Lei n.°197/99, de 8 de Junho, adaptado & Adminisiragéo Local, que
determina que a abertura de procedimento refativo a despesas que déem lugar a encargo orgamental em mais de um 7, -
ano econdmico OU em ano que Ndo seja 0 da sua realizagao, designadamente com a aquisicdo de servigos e hens@:ﬁ"’f” ]
alraves da locacdo com opgao de compra, locagao financeira, locagdo-venda ou compra a prestacdes com enca'[gpsf;r'"’"’ﬂ
nao pode ser efetivada sem prévia autorizagéo conferida pelo Orgéo Deliberativo salvo quando:

a) Resultem de planos ou programas plurianuais legalmente aprovados;
b) Os seus encargos nao excedam o limite de 20.000 contos (99.759,58€) em cada um dos anos economicos
seguintes ao da sua contratacdo e 0 prazo de execuglo de trés anos.

Conforme dispde a allnea ¢) do n.® 1 do artigo 6.° da Lei n.® 8/2012, de 21 de Fevereiro (Lei dos Compromissos e dos
Pagamentos em Atraso), a assungao de compromissos plurianuais, independentemente da sua forma juridica,
incluindo novos projetos de investimento ou a sua reprogramagao, contratos de locagae, acordos de cooperagao
técnica e financeira com os municipios e parcerias plblico-privadas, esté sujeita a avtorizagdo prévia da Assembleia
Municipal, quando envolvam entidades da Administracao local.

Considerando que a alinea a} do n.% 1 do artigo 11.° determina igual normativo para as entidades da Administraggo
Central condicionando a assungao de compromissos plurianuais, a decisdo prévia conjunta dos membros do Governo
responsaveis pela &rea das finangas e da tutela, salvo quando resultarem da execucdo de planos plurianuais
legalmente aprovados.

Face aos considerandos enunciados propde-se que, em face do exposto, e ao abrigo das disposicdes legais e
enquadramento supra citados, procurando replicar uma solugfo idéntica & preconizada para as demais entidades do
setor publico administrativo, a Assembleia Municipal de Alij6 deltbere {em reforgo do consentimento legal
previsto no artige 22.° do Decreto-Lei n.°197/99, de 8 de junho);

1. Para efeitos do previsto na alinea c) do n.® 1 do artigo 6.° da Lei n.° 8/2012, de 21 de fevereiro, emitir
autorizagdo prévia genérica favoravel 8 assungdo de compromissos plurianuais, nos casos seguintes:
a) Resultem de projetos ou agdes constantes das Grandes Opgdes do Plane;
by Os seus encargos ndo excedam o limite de 100.000,00€ (cem mil euros} em cada um dos anos

econdmicos seguintes ao da sua contrataglo e o prazo de execugdo de trés anos,

2. A assuncdo de compromissos plurianuais a coberto da autorizagao prévia concedida nos termos do
numero anterior, s0 podera fazer-se quandp, para além das condigdes previstas no nimero anterior,
sejam respeitadas as regras e procedimentos previstos na Lei n.? 8/2012, de 21 de fevereiro e cumpridos
os demais requisitos legais de execucdo de despesas.

3. Em todas as sessbes ordinarias da Assembleia Municipal devera ser presente uma lisiagem com os
compramissos plurianuais assumidas ao abrigo da autorizagio prévia genérica concedida.

4, O regime previsto na presente deliberagao aplica-se a todas as assungdes de compromissos, desde que
respeitadas as condicées consiantes dos n.%s 1 e 2, a assumir ou que produzam efeitos a partir de 22 de
fevereiro de 2012.

Propde-se que se remeta ao 6rgdo executivo a presente proposta, para aprovagao.
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Aprovagao 54 é

Nos termos da alinea ¢}, do n.®1, do artige 33.° da Lei n.°75/2013, de 12 de setembro, a Camara Municipal de A|IJO

apresenta a dignissima Assembleia Municipal a proposta de Documentos Previsionais para o exercicio econdmico

de 2016. )
==

/r""'

Orgao Executivo Orgao Deliberativo

Alij6, ___ de dezembro de 2016 Alijo, __ de dezembro de 2016

O Presidente da Camara Municipal
——
s i P

o

A Vereacdo

O Presidente da Assembleia Municipal




