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ANEXO AATAN.°7 AT2

LISTA DOS RESULTADOS OBTIDOS PELA APLICAGAO DO 2.° METODO
DE SELEGAO - AVALIAGAO PSICOLOGICA

Nos termos do n.° 1 do artigo 25.° da Portaria n.® 125-A/2019, de 30 de abril, a publicitagio dos resultados obtidos
em cada método de seleg@o intercalar é efetuada através de lista, ordenada alfabeticamente, afixada em local
visivel e publico das instalagdes da entidade empregadora publica e disponibilizada na sua pagina eletrénica.

N.° Candidato Nome Resultados
AT2_2 Alipio Valdemar de Jesus Gouveia Insuficiente
AT2 5 Ana Catarina Lopes de Carvalho Painhas Elevado
AT2 8 Ana Claudia Pardal Ferreira Bom

AT2_10 Ana Edite Morais Machado Elevado
AT2_11 Ana Filipa Fernando Seixas Elevado
AT2_12 Ana Filipa Pinto Cardoso Elevado
AT2_17 Ana Mércia Sequeira de Sousa Bom
AT2_19 Ana Maria Pereira dos Santos Teixeira Bom
AT2 22 Ana Sofia Escaleira Gracio Elevado
AT2 24 André Jose Teixeira Pinto Elevado
AT2_25 Andreia Filipa Silva Cagador Faltou
AT2_27 Andreia Patricia Santos Borges Suficiente
AT2 28 Andreia Sofia Pinto Carvalho Bom
AT2_35 Carla Sofia Aires Jorge Elevado
AT2_36 Carlos Eduardo Lucena Pinto Bom
AT2 40 Catarina Alexandra Canelas Pereira Elevado
AT2 42 Catia Gongalves Gouveia Elevado
AT2_44 Celmira Maria da Costa Cimodera Alves Bom
AT2 45 Claudia Beatriz Marinho Marques Bom
AT2_46 Claudia Filipa Borges Nunes Bom
AT2_47 Claudia Sofia Costa Coelho Bom
AT2_49 Claudia Sofia Rocha Gomes Bom
AT2 50 Cristiana Costa Soares Elevado
AT2 52 Cristina Isabel Gomes Vilela Elevado
AT2_55 Eliana Cristina Leal Mendes Cardoso Bom
AT2_58 Fernanda Salomé Monteiro Vilela Correia Bom
AT2_63 Hélder Vieira Cardoso Teixeira Pinto Bom
AT2_68 Jo#o Pedro Pinto Leite Magalhes Elevado
AT2 70 José Carlos Campea Pardal Suficiente
AT2_72 José Filipe Meneses Ferreira Elevado
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AT2_78 Luis André Jorge Girdo Reduzido
AT2_80 Luis Miguel Vieira Castro Suficiente
AT2_81 Mara Teixeira Salgado Bom
AT2_85 Maria Manuela Baréfia dos Santos Agostinho Bom
AT2_86 Marina Alexandra Carvalho Vilela Monteiro Pereira Elevado
AT2_90 Paula Cristina Rodrigues Fonseca Suficiente
AT2_93 Raquel Alexandra Moreira Saraiva Bom
AT2_98 Rui Alexandre Verissimo Correia Suficiente
AT2_108 Sofia Alexandra Ferreira Gracio Bom
AT2_109 Sofia Leonor Gomes de Carvalho Bom
AT2_113 Ténia Liliana Rodrigues Augusto dos Santos Bom
AT2_117 Vitor Alberto Rodrigues Costa Bom

Como resultado da Avaliagdo Psicoldgica foi atribuido um nivel quantitativo, nos termos da alinea b) do n.2 3 artigo 9.2 da Portaria n.2
125-A/2019, de 30 de abril, na sua atual redagdo, ou seja, Elevado, Bom, Suficiente, Reduzido e Insuficiente, aos quais correspondem,
respetivamente, as classificages de 20,16, 12, 8 e 4 valores.

Alijo, 8 de fevereiro de 2022

O Jiri:

O Presidente Manuel Jorge Pinto Laiginhas W

1.° Vogal Rui Jorge Gomes Madeiras mv. 1(:/; f’ s )

2.° Vogal Luis Filipe Maneta Cawalh%W /
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