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Resultados obtidos na aplicagéo do 3.° método de selegdo - entrevista profissional de selegio

Projeto de lista unitaria de ordenagao final

Ao primeiro dia do més de agosto de dois mil e vinte e dois, pelas catorze (14) horas, no Edificio dos Pagos do
Concelho do Municipio de Carrazeda de Ansiges, estiveram reunidas a Presidente do Jri, Isabel Alexandra Resende
Justo Lopes, Chefe da Unidade Orgénica Flexivel de Educagao, Cultura, Desporto e Turismo, da Camara Municipal
de Carrazeda de Ansiaes, Fatima Maria Henrique de Barros, Chefe da Divisdo de Estratégia e Empreendedorismo,
como primeira vogal, e Maria Teresa Pereira Santos, Chefe de Unidade de Recursos Humanos da Divisdo de Gestéo
Organizacional, como segunda vogal, ambas da Camara Municipal de Alijo, na qualidade de membros do Juri do
procedimento concursal para ocupagéo de 2 postos de trabalho na categoria/carreira de técnico superior na area de
turismo publicado na Bolsa de Emprego Publico, cédigo de oferta OE202204/0810, a fim de divulgar os resultados da
aplicagéo do 3.° método de selegéo — entrevista profissional de selegdo, e notificar os candidatos excluidos e os
candidatos aprovados do projeto de lista unitaria de ordenagéo final, para a realizagio da audiéncia dos interessados.

1. Foram convocados para a realizagdo do terceiro método de selegdo (entrevista profissional de selegdo) os
candidatos:

e André Filipe Guedes Moutela

e Barbara Maria Assis Afonso

e Inés Catarina Teixeira Paredes

e Maria Leonor Nunes Alves Sa

e Mario André Soares Gonzaga

e Natalina Isabel Fonseca Alves

e Paulo Martinho da Silva Ferreira

e ROben Gouveia Nazare

e Sandra Maria Neiva Fernandes

¢ Tito Emanuel Diogo Sales Resende

2, Apos a aplicagéo do terceiro método de seleg&o, conforme resultado no mapa apenso (anexo 1), o qual faz parte
integrante desta ata, o Juri deliberou definir a lista ordenada alfabeticamente da seguinte forma, tendo sido aprovados
os candidatos:

N.° Candidato Nome Resultados
T81/2022_5 André Filipe Guedes Moutela 15,00
TS1/2022_9 Barbara Maria Assis Afonso 13,00
TS1/2022_18 Inés Catarina Teixeira Paredes 16,00
TS1/2022_26 Maria Leonor Nunes Alves S& 15,00
T81/2022_27 Mario André Soares Gonzaga 16,00
TS1/2022_31 Natalina Isabel Fonseca Alves 15,00
TS1/2022_33 Paulo Martinho da Silva Ferreira 13,00
TS1/2022_36 Ruben Gouveia Nazaré 12,00
TS1/2022_40 Tito Emanuel Diogo Sales Resende 14,00
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3. Foram considerados nao aprovados os seguintes candidatos:
3.1. Por terem faltado a entrevista profissional de selegao:

Sandra Maria Neiva Fernandes

4. Terminada a aplicag&o dos métodos de selegéo e face as classificagdes finais obtidas, o Jari deliberou proceder a
elaboragéo projeto de lista unitaria de ordenago final dos candidatos, onde constam os candidatos aprovados, a qual
se encontra junta a presente ata, fazendo parte integrante da mesma (anexo Ill). A lista unitaria de ordenagéo final &
disponibilizada na pagina eletronica do Municipio e afixada em local visivel e pablico das instalagdes da Camara
Municipal de Alijo.

5. Mais deliberou o Juri, no &mbito do exercicio do direito de participagéo e nos termos do n.° 1 do artigo 28.° da
Portaria n.® 125-A/2019, de 30 de abril, proceder a audiéncia dos interessados, concedendo o prazo de dez (10) dias
Uteis, notificando-os, por uma das formas previstas no artigo 10.° do mesmo diploma:
3.1, Aos candidatos aprovados, para no prazo de 10 dias uteis, dizer, querendo, por escrito, o que se lhes
oferecer sobre a sua posi¢do na lista unitaria de ordenagao final que se anexa.
5.2. Aos candidatos excluidos, no decurso da aplicagéo dos métodos de selegéo, para no prazo de 10 dias
uteis, dizerem, querendo, por escrito, o que se lhes oferecer.

Nada mais havendo a tratar, foi encerrada pelo Presidente do Juri a presente reunido. Para constar se lavrou a
presente ata que pelos acima identificados vai ser assinada.

Alijo, 1 de agosto de 2022

O Jari:
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ANEXO | A ATAN.° 6_TS1/2022

LISTA DOS RESULTADOS OBTIDOS PELA APLICAGAO DO 3.° METODO
DE SELEGAO - ENTREVISTA PROFISSIONAL DE SELEGAO

Nos termos do n.° 1 do artigo 25.° da Portaria n.° 125-A/2019, de 30 de abril, a publicitagdo dos resultados obtidos em
cada método de selegdo intercalar é efetuada através de lista, ordenada alfabeticamente, afixada em local visivel e
publico das instalagdes da entidade empregadora publica e disponibilizada na sua pagina eletronica.

N.° Candidato Nome Resultados
TS1/2022_5 André Filipe Guedes Moutela 15,00
TS1/2022_9 Barbara Maria Assis Afonso 13,00
T51/2022_18 Inés Catarina Teixeira Paredes 16,00
TS1/2022_26 Maria Leonor Nunes Alves Sa 15,00
TS1/2022_27 Mério André Soares Gonzaga 16,00
TS1/2022_31 Natalina Isabel Fonseca Alves 15,00
TS1/2022_33 Paulo Martinho da Silva Ferreira 13,00
TS1/2022_36 Ruben Gouveia Nazaré 12,00
T51/2022_37 Sandra Maria Neiva Fernandes Faltou
TS1/2022_40 Tito Emanuel Diogo Sales Resende 14,00

Nos termos do n.° 5 artigo 9.° da Portaria n.° 125-A/2019, de 30 de abril e o previsto no ponto 15.4. do aviso com 0
codigo de oferta OE202204/0810, a entrevista profissional de selegao foi avaliada segundo os niveis quantitativos de
elevado, bom, suficiente, reduzido e insuficiente, aos quais correspondem, respetivamente, as classificagdes de 20,16,
12, 8 e 4 valores; sendo que o resultado final foi obtido através da média aritmética simples das classificagdes dos
paréametros avaliados.

Alijé, 1 de agosto de 2022

O Jari:
O Presidente | Isabel Alexandra Resende Justo Lopes |1<, -\ /\klycxk e Broud Kot RN
1. Vogal Fatima Maria Henrique de Barros o L\\M‘ I, - \\ \ - f““" L _i)c_w
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CLASSIFICAGAO FINAL APOS APLICAGAO DOS METODOS DE SELECAO

Procedimento concursal comum de recrutamento para ocupagéo
de 2 postos de trabalho por tempo indeterminado na categoria e
carreira de Técnico Superior na area de Turismo

ANEXO Il A ATA N.°6_TS1/2022

1.2 Método de 2° Método de 3.° Método de
Selecao Selegdo Selecdo Classificagéo
Nome P i Entrevista .
rova de Avaliagio Prafesional do Final
Conhecimentos Psicolégica Selecso

Andreé Filipe Guedes Moutela 12,75 12,00 15,00 13,24
Barbara Maria Assis Afonso 12,00 16,00 13,00 13,30
Inés Catarina Teixeira Paredes 19,25 12,00 16,00 16,46
Maria Leonor Nunes Alves Sa 10,50 12,00 15,00 12,23
Mario André Soares Gonzaga 18,75 12,00 16,00 16,24
Natalina Isabel Fonseca Alves 19,00 12,00 15,00 16,05
Paulo Martinho da Silva Ferreira 18,00 16,00 13,00 16,00
Ruben Gouveia Nazaré 11,50 12,00 12,00 11,78
Tito Emanuel Diogo Sales Resende 15,00 12,00 14,00 13,95

A ordenagéo final dos candidatos que completem o procedimento é expressa na escala de 0 (zero) a 20 (vinte) valores
e resulta da ponderagéo da sequinte formula:

Em que:

OF — Ordenagé&o Final

PC — Prova de Conhecimentos
AP — Avaliag&o Psicoldgica

OF = PC (45%) + AP (25%) + EPS (30%)

EPS — Entrevista Profissional de Selegao (método complementar)

O Presidente

Alijo, 1 de agosto de 2022

O Jari;

Isabel Alexandra Resende Justo Lopes
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ANEXO Il A ATAN.26_TS1/2022
PROJETO DE LISTA UNITARIA DE ORDENAGAO FINAL

Ordenagdo Nome do candidato(a) Classificagao final
1.x Inés Catarina Teixeira Paredes 16,46
2.7 Mario André Soares Gonzaga 16,24
3.° Natalina Isabel Fonseca Alves 16,05
4° Paulo Martinho da Silva Ferreira 16,00
2 Tito Emanuel Diogo Sales Resende 13,95
6.0 Barbara Maria Assis Afonso 13,30
79 André Filipe Guedes Moutela 13,24
8.0 Maria Leonor Nunes Alves S& 12,23
9.° Ruben Gouveia Nazaré 11,78

Candidatos Excluidos

a) Porterem faltado ao 1.° método de sele¢do - prova de conhecimentos:

Angela Isabel Pinto de Almeida

Carlos André Pina Martins

Jorge Miguel Cardoso Ferreira

Mara Teixeira Salgado

Marlene da Conceigao Aires Pires Abrantes

b) Por ter obtido classificagéo inferior a 9,5 valores na avaliagéo psicolégica:

Paulo André Moutinho Carvalho

¢) Por ter faltado ao 3.° metodo de selegao - entrevista profissional de selegao:

Sandra Maria Neiva Fernandes

A presente Lista é publicitada nos termos do artigo 28.° da Portaria n.° 125-A/2019, de 30 de abril.

A notificagdo dos candidatos é efetuada de acordo com o disposto no n.° 1 do artigo 28.° da Portaria n.° 125-A/2019,
de 30 de abril, e nos termos dos artigos 121.° e 122.° do Cddigo do Procedimento Administrativo, aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 4/2015, de 07/01, querendo, no ambito do exercicio do direito de participagéo dos interessados, no
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prazo de 10 dias Uteis a contar da data de registo dos CTT, dizer, por escrito, 0 que se |he oferecer sobre a presente
lista unitaria de ordenag&o final dos candidatos.

Qualquer alegagéo em sede de audiéncia prévia devera ser apresentada mediante o preenchimento do formulério tipo
que se encontra disponivel na pagina eletrénica do Municipio de Alijo, em https://www.cm-alijo.pt/municipio/recursos-
humanos/procedimentos-concursais > Exercicio de Participagdo de Interessados, entregando-o pessoalmente no
Municipio de Alijo; ou remetendo por correio, com aviso de rececdo, dirigido ao Municipio de Alijo, sito na Rua General
Alves Pedrosa, n.° 13, 5070-051 Alij6, até ao termo do prazo.

Alij6, 1 de agosto de 2022

O Jari:
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