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Resultados da aplicagdo do 2.° método de selegdo - avaliagdo psicoldgica
Projeto de lista unitaria de ordenagéo final

A 3 de abril de dois mil e vinte e trés, pelas onze (11) horas, no edificio anexo aos Pagos do Concelho, onde se
encontra a funcionar a Divisdo de Gestdo Organizacional, estiveram reunidas a Presidente do Juri, Ana Paula
Barbosa Narciso, Chefe da Divisdo de Desenvolvimento Social, Maria Teresa Pereira Santos, Chefe da Unidade
de Recursos Humanos, Formagao Profissional e Arquivos, como primeira vogal, e Sandra Sofia Gomes Pedrosa
Pinto, como segunda vogal, técnica superior de direito, ambas da Divisdo de Gestdo Organizacional, na
qualidade de membros do Juri do procedimento concursal para ocupagdo de 1 posto de trabalho na
categoria/carreira de técnico superior na area de psicologia, publicado na Bolsa de Emprego Publico, codigo de
oferta OE202212/0203, a fim de analisar a reclamag&o apresentada por uma candidata e de divulgar os
resultados da aplicacéo do 2.° método de selegdo - avaliagéo psicologica, e nofificar os candidatos excluidos e
os candidatos aprovados do projeto de lista unitaria de ordenacéo final, para a realizagéo da audiéncia dos
interessados.

1. Acandidata Estela Maria de Jesus Teixeira apresentou reclamag&o dirigida ao juri que se anexa & presente
ata, alegando, em sintese: a) que a prova de conhecimentos néo corresponde aos critérios definidos no aviso
de abertura; b) solicita consulta e anlise da prova; c) dando nota da ndo notificag&o da nota obtida na prova de
conhecimentos. Analisada a reclamag&o o Juri deliberou por unanimidade:

a) O alegado pela candidata ndo corresponde & verdade, uma vez que a estrutura da prova de
conhecimentos corresponde na integra 4 indicag&o constante do aviso de abertura, onde se diz que a
prova de conhecimentos revestira a forma escrita, de natureza teérica especifica, com a duragéo de 90
(noventa) minutos, e serd constituida por questdes escolha miiltipla e de verdadeiro/falso, com
possibilidade de consulta aos diplomas legais. Ora, consultando a prova de conhecimentos aplicada
aos candidatos a mesma cumpre integralmente com o anunciado;

b) A candidata foi avisada por email que podia consultar e analisar a sua prova de conhecimentos, o que
aconteceu no dia 15 de margo, onde esteve presente a candidata e a presidente de jiri;

c) Nos termos constantes do n.° 1 do artigo 22.° da Portaria n.° 233/2022, de 9 de setembro que regula a
tramitagdo do procedimento concursal a publicitagdo dos resultados obtidos em cada método de
selegio € efetuada através de lista, ordenada alfabeticamente, afixada em local visivel e piblico das
instalagdes do empregador publico e disponibilizada no seu sitio da internet, ndo estando prevista a
notificag&o individual dos candidatos dos resultados obtidos em cada um dos métodos de selegéo.
Assim, os candidatos aprovados no primeiro método s@o apenas nofificados para comparecer a
aplicag&o do método seguinte, com a antecedéncia minima de 5 dias (teis, tal como previsto no n.° 2
do artigo 22.° da Portaria supra citada. No caso em apreco, a lista dos resultados obtidos no primeiro
metodo foi publicada na pagina eletronica do Municipio e os candidatos foram notificados para
comparecer a aplicagédo do método seguinte com a antecedéncia de 7 dias Uteis.

Mais deliberou o Juri notificar a candidata da pronlncia constante da presente ata, por correio registado, nos
termos constante do artigo 112.° do Cédigo do Procedimento Administrativo.
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2. Realizado o 2.° método de selegdo — avaliagao psicologica — o juri constatou que compareceram os seguintes
J q

candidatos:

e Ana Catarina Morais Sequeira

e Andreia Filipa Silva Cagador

e (atia Andreia Araujo Fernandes

e Denise de Almeida Dias

o Maria Barbara Pereira Dias Monteiro Granja
e Patricia Sofia Sousa Loureiro

e Paula Alexandra Dias Teixeira

e Rafaela Vaz Vilela

e Sara Patricia Rodrigues Barros

e Teresa Teixeira Santelmo

TS
e L

3. Apbs a avaliagdo do método de seleg@o, conforme resultados no mapa em anexo, o qual faz parte integrante

desta ata, o juri deliberou definir a lista ordenada alfabeticamente da seguinte forma:

N.° Candidato Nome Resultados
TS3_1 Ana Catarina Morais Sequeira Apta
T83_6 Andreia Filipa Silva Cagador Apta
TS3 8 Catia Andreia Aratjo Fernandes Apta
TS3_10 Denise de Almeida Dias Apta
TS3_16 Maria Barbara Pereira Dias Monteiro Granja Apta

TS3 21 Patricia Sofia Sousa Loureiro Apta
TS3_22 Paula Alexandra Dias Teixeira Apta
TS3_24 Rafaela Vaz Vilela Apta
TS3_30 Sara Patricia Rodrigues Barros Apta
TS3_33 Teresa Teixeira Santelmo Apta
TS3_1 Ana Catarina Morais Sequeira Apta
TS3 6 Andreia Filipa Silva Cagador Apta
TS3_8 Cétia Andreia Aradjo Fernandes Apta
TS3 10 Denise de Almeida Dias Apta

3. Foram considerados néo aprovados 0s seguintes candidatos:
3.1. Por terem faltado & avaliagéo psicoldgica:

e Daisy Araljo Rodrigues
e Estela Maria de Jesus Teixeira
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4. Terminada a aplicagdo dos métodos de seleg¢édo e face as classificagdes finais obtidas, o Juri deliberou
proceder & elaborag&o projeto de lista unitaria de ordenagéo final dos candidatos, onde constam os candidatos
aprovados, a qual se encontra junta a presente ata, fazendo parte integrante da mesma (anexo l1l). A lista unitaria
de ordenacéo final € disponibilizada na pagina eletronica do Municipio e afixada em local visivel e piblico das
instalagdes da Camara Municipal de Alij6.

5. Mais deliberou o Jiri, no ambito do exercicio do direito de participagéo e nos termos do artigo 25.° da Portaria
n.° 233/2022, de 9 de setembro, proceder a audiéncia dos interessados, concedendo o prazo de dez (10) dias
uteis, notificando-os, por uma das formas previstas no artigo 6.° do mesmo diploma;
5.1. Aos candidatos aprovados, para no prazo de 10 dias Uteis, dizer, querendo, por escrito, 0 que se
Ihes oferecer sobre a sua posi¢do na lista unitaria de ordenagéo final que se anexa.
5.2. Aos candidatos excluidos, no decurso da aplicagéo dos métodos de sele¢do, para no prazo de 10
dias uteis, dizerem, querendo, por escrito, o que se lhes oferecer.

Nada mais havendo a tratar, foi encerrada pelo Presidente do Jari a presente reunido. Para constar se lavrou a
presente ata que pelos acima identificados vai ser assinada.

Alij6, 3 de abril de 2023

O Jari:
. . ] 7 ] D L/
A Presidente Ana Paula Barbosa Narciso s E’/ g o dt 2 {gﬁ ¢ 4 1O
1.2 Vogal Maria Teresa Pereira Santos flonce Tora_ p e, Do ool
2.° Vogal Sandra Sofia Gomes Pedrosa Pinto &b e e @ hore Vo k@»
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ANEXO | A ATA N.° 5_TS3/2022

LISTA DOS RESULTADOS OBTIDOS PELA APLICAGAO DO 2.° METODO DE SELEGAQ - AVALIAGAO
PSICOLOGICA

Nos termos do n.° 1 do artigo 22.° da Portaria n.® 233/2022, de 9 de setembro, a publicitagdo dos resultados
obtidos em cada método de selegéo intercalar é efetuada através de lista ordenada alfabeticamente afixada em
local visivel e publico das instalagdes da entidade empregadora plblica e disponibilizada na sua pagina
eletrénica.

N.° Candidato Nome Resultados
TS3_1 Ana Catarina Morais Sequeira Apta
TS3_6 Andreia Filipa Silva Cagador Apta
TS3_8 Catia Andreia Aratjo Fernandes Apta
TS3.9 Daisy Araujo Rodrigues Faltou
TS3_10 Denise de Almeida Dias Apta
TS3 13 Estela Maria de Jesus Teixeira Faltou
TS3_16 Maria Béarbara Pereira Dias Monteiro Granja Apta
TS3_21 Patricia Sofia Sousa Loureiro Apta
TS3_22 Paula Alexandra Dias Teixeira Apta
TS3_24 Rafaela Vaz Vilela Apta
TS3_30 Sara Patricia Rodrigues Barros Apta
TS3_33 Teresa Teixeira Santelmo Apta

Nos termos do n.° 2 artigo 21.° da Portaria n.® 233/2022, de 9 de setembro, € o previsto no ponto 14.4.1 do aviso com o
cbdigo de oferta OE202212/0203, o método de selegéo avaliagéo psicoldgica é avaliado através das mengdes classificativas
de Apto e N&o Apto.

Alijo, 3 de abril de 2023

O Jari;
A Presidente Ana Paula Barbosa Narciso 9//5? .- ﬂ J§ Z( o1 E
1.° Vogal Maria Teresa Pereira Santos s W Q-N..u S A—
2.° Vogal Sandra Sofia Gomes Pedrosa Pinto | < _ v = <. \ s sy G Nen Uik
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ANEXO Il A ATA N.° 5_TS3/2022
CLASSIFICAGAO FINAL APOS APLICAGAO DOS METODOS DE SELEGAO
1.° Método de 2.° Método de
Dslyac asingho Classificagdo
Nome Prova de Avaliagao Final
Conhecimentos Psicolégica
Ana Catarina Morais Sequeira 15,00 Apta 15,00
Andreia Filipa Silva Cagador 14,00 Apta 14,00
Catia Andreia Araljo Fernandes 16,00 Apta 16,00
Denise de Almeida Dias 15,00 Apta 15,00
Maria Barbara Pereira Dias Monteiro Granja 20,00 Apta 20,00
Patricia Sofia Sousa Loureiro 16,00 Apta 16,00
Paula Alexandra Dias Teixeira 15,00 Apta 15,00
Rafaela Vaz Vilela 19,00 Apta 19,00
Sara Patricia Rodrigues Barros 10,00 Apta 10,00
Teresa Teixeira Santeimo 16,00 Apta 16,00

A ordenag&o final dos candidatos que completem o procedimento é expressa na escala de 0 (zero) a 20 (vinte)
valores e resulta da ponderagac da seguinte formula:

CF =100% (PC) + Apto (AP)
Emque:
CF = Classificagao Final;

PC = Prova de Conhecimentos Teoricos;
AP = Avaliagéo Psicologica.

Alij, 3 de abril de 2023

O Jari:
A Presidente Ana Paula Barbosa Narciso 7 g) /jZ é; é/[ ~
Yne Yot o6 Laudo
1.2 Vogal Maria Teresa Pereira Santos rPadin orae Brivi Tt
Sandra Sofia Gomes Pedrosa
2‘0 Vogal Plnto ggﬂ !L.w:_ 5.;\\ — z’__q':x\ gl .?t‘. é‘\ 2 g {).—1 \\)
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PROJETO DE LISTA UNITARIA DE ORDENAGAO FINAL
£y

Ordenagao Nome do candidato(a) Claszirl;i:lagﬁo :;::2: :tee

1.8 Maria Barbara Pereira Dias Monteiro Granja 20,00

20 Rafaela Vaz Vilela 19,00

3.° Patricia Sofia Sousa Loureiro 16,00 a)

4.° Catia Andreia Aratjo Fernandes 16,00 a)

57 Teresa Teixeira Santelmo 16,00 a)

6.° Ana Catarina Morais Sequeira 15,00 a)

7o Denise de Almeida Dias 15,00 a)

8.° Paula Alexandra Dias Teixeira 15,00 a)

9.° Andreia Filipa Silva Cagador 14,00

10.° Sara Patricia Rodrigues Barros 10,00

a) Oscandidatos foram desempatados e ordenados de acordo com o critério de ordenag@o preferencial, previsto
no ponto 15.3.1.do codigo de oferta OE202212/0203: candidato com mais tempo de experiéncia em fungées
similares ao posto de trabalho a concurso.

Candidatos Excluidos

a) Por terem faltado ao 1.° método de selegéo — prova de conhecimentos:

b) Porterem obtido classificagdo inferior a 9,5 valores na prova de conhecimentos:
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Ana Margarida de Nunes Alves
Catarina Mesquita Enes Rodrigues
Diana Pinto dos Santos

Diana Santos Rodrigues Teixeira
Inés Correia Lopes Delgado

Pedro Miguel Bastos Ferreira
Regina Maria da Silva Coelho

Rui Braz Sobreiro Barata Do
Sara Luisa Azevedo Ferreira
Sénia Patricia Baltazar Reis Gouveia
Tania Patricia Oliveira Silva
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e Oscar Teixeira Vaz
e Patricia Afonso Magéas

¢) Porterem faltado ao 2.° método de selegéo — avaliagdo psicoldgica:

o Daisy Araujo Rodrigues
e Estela Maria de Jesus Teixeira

A presente Lista é publicitada nos termos do artigo 23.° da Portaria n.° 233/2022, de 9 de setembro.

A notificagao dos candidatos & efetuada de acordo com o disposto no artigo 6.° Portaria n.° 233/2022, de 9 de
setembro, e nos termos dos artigos 121.° e 122.° do Cédigo do Procedimento Administrativo, aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 4/2015, de 07/01, querendo, no &mbito do exercicio do direito de participagéo dos interessados,
no prazo de 10 dias (teis a contar da data de registo dos CTT, dizer, por escrito, o que se Ihe oferecer sobre a
presente lista unitaria de ordenagéo final dos candidatos.

Qualquer alegacdo em sede de audiéncia prévia devera ser apresentada mediante o preenchimento do
formulario tipo que se encontra disponivel na pagina eletrénica do Municipio de Alijd, em https://www.cm-
alijo.ptmunicipio/recursos-humanos/procedimentos-concursais > Exercicio de Participacdo de Interessados,
entregando-o pessoalmente no Municipio de Alijo; ou remetendo por correio, com aviso de recegao, dirigido ao
Municipio de Alijo, sito na Rua General Alves Pedrosa, n.° 13, 5070-051 Alijé, até ao termo do prazo.

Alij6, 3 de abril de 2023

O Jari:

A Presidente Ana Paula Barbosa Narciso (\/14 o é{/ Z @@Q i L (ﬁ y 6'{'3(,')

1.° Vogal Maria Teresa Pereira Santos Hoia crne gt

Sandra Sofia Gomes Pedrosa

0
250 Pinto
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