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Introdugao

O Plano de Acdo de Alijo 2025 (PA’25) é um compromisso estratégico anual, € um tracar de rota para
a igualdade e bem-estar, um compromisso comum das organizacdes que na Rede Social de Alijo

assumem a responsabilidade de forma partilhada: trabalhar para um territério mais equitativo.

Este plano serve como orientador das atividades a desenvolver, de forma ajustada a realidade social e
a disponibilidade real de meios, promovendo a qualidade da intervencdo e a inovacdo social,
produzindo respostas eficazes que mitiguem ou solucionem problemas de coesdo social e situacdes

de particular vulnerabilidade das populagdes.

A Rede Social do Concelho de Alijé tem vindo a congregar esforcos, através da mobilizacdo efetiva das
entidades parceiras do Conselho Local de Acdo Social (CLAS), de modo a promover respostas
articuladas em multiplas areas do setor social, contribuindo de forma ativa para a dinamizacdo e

desenvolvimento social local.

Assente numa légica de intervencdo baseada no planeamento estratégico de intervencdo social
concelhia, cada vez mais articulado e participado, a Rede Social do Concelho de Alijé tem assumido,
enguanto medida de politica social local ativa, um papel preponderante na promocdo do bem-estar

da populacgado, contribuindo:

. Para a minimizacdo de situacdes de pobreza e exclusdo social;

. Para a eliminag¢do da violéncia contra as mulheres;

o Para a igualdade de género e Igualdade de oportunidades;

. Para o desenvolvimento de culturas de parceria e de trabalho em rede e de

responsabilidade social.

O presente documento, designado por PA’25 tem por base o Diagndstico Social e o Plano de
Desenvolvimento Social do concelho de Alijé. No entanto, e sendo este um instrumento para a
eliminagdo de situagGes de vulnerabilidade, exclusdo social e pobreza, estd ainda, alinhado com

diversas estratégias e planos nacionais, nomeadamente:

e Estratégia Nacional de Combate a Pobreza 2021-2030;

e Estratégia Nacional para a Igualdade e ndo Discrimina¢do 2018-2030;

e Estratégia Nacional para a Inclusdo das Pessoas com Deficiéncia 2021-2025;

e Plano de Acdo do Envelhecimento Ativo e Saudavel 2023-2026;

e Plano de Agdo da Garantia para a Infancia 2022-2030;

eV Plano de Acdo para a Prevencdo e o Combate ao Trafico de Seres Humanos 2025 -2027;

e Plano de ac¢do para a igualdade entre mulheres e homens — Ciclo 23-26;



e Plano de agdo para a prevengao e o combate a violéncia contra as mulheres e a violéncia
doméstica — Ciclo 23-26;
e Plano de acdo de combate a discriminacdo em razdo da orientagdo sexual, identidade e

expressao de género, e caracteristicas sexuais — Ciclo 23-26.

O PA’25, como instrumento de planeamento, é uma ferramenta fundamental na promogao da inclusdo
social e na luta contra a pobreza e a violéncia. Ao fornecer diretrizes claras e objetivos especificos, este
plano permitird a implementacdo de estratégias eficazes, mobilizando recursos e esforgos conjuntos

para a concretizacdo das medidas/iniciativas propostas.

Deste modo, o PA’25, servird como um guia valioso para a constru¢do de um futuro mais inclusivo,

equitativo e seguro para todos/as.



SUSTENTABILIDADE DEMOGRAFICA - ENFRENTAR
OS DESAFIOS DA NATALIDADE, DO
ENVELHECIMENTO E DA LONGEVIDADE




Objetivo Estratégico 1
Enfrentar os desafios da natalidade, do envelhecimento e da longevidade

Natalidade

Medida 1.1 - Implementacdo de incentivos as familias

Envelhecimento ativo, saudavel e incapacidade

Medida 1.2 - Promogdo de iniciativas e praticas que visem reduzir o impacto do envelhecimento e

potenciem o envelhecimento auténomo e independente



REVERTER O PROCESSO DEMOGRAFICO DE ENVELHECIMENTO DA POPULAGAO

Objetivo Estratégico 1

Medidas e Métricas

020%20%¢
OB R

NATALIDADE

Medida 1.1

Implementagdo de incentivos as familias

a diversidade das respostas a 12
infancia

territério

Medida C - C Periodo de | Entidade(s) Entidade(s) a - Indicadores

. . Iniciativa Descrigao da Iniciativa ~ Publico-Alvo C
Estratégica Execu¢do | Promotora(s) Envolver de realizagao

— - o
Incentivar a natalidade Impl.emer?tar, dl.verflﬁcar (.e aumentar medidas Anual CMA/ JF Familias N. (.je AF
locais de incentivo a natalidade apoiados
1.1 Melhorar e aumentar a cobertura e
ainfanci o

Alargar a resposta de 1.2 infancia a todo o Anual IPSS CLAS/ISS/IPSS Familias N.2 de novas

vagas criadas




REVERTER O PROCESSO DEMOGRAFICO DE ENVELHECIMENTO DA POPULAGAO

Objetivo Estratégico 1

o20%0
PO A
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ENVELHECIMENTO ATIVO, SAUDAVEL E SEGURO

Medida 1.2
Promocdo de iniciativas e praticas para a autonomia e a vida independente
das pessoas idosas

Medidas e Métricas

Medida - - . Periodo de | Entidade(s) Entidade(s) a - Indicadores
. Iniciativa Descrigao da Iniciativa " Publico-Alvo i
Estratégica Execu¢do | Promotora(s) Envolver de realizagao
Promover a literacia em saude nas | A¢Oes de sensibilizagdo para o reconhecimento N2 de a¢des
praticas de estilos de vida saudavel | daimportancia da dieta saudavel, da atividade Anual CMA/UCCA JF/CMPI/CLDS | Comunidade | N.2de
e vigilancia regular fisica, check-up e rastreios regulares participantes
Compreender as mudangas que ocorrem com o
envelhecimento, identificar fatores que N. de acdes
. Prevencdo e promocdo da saude influenciam a saide mental e adotar estratégias . "
Medida 640 € promog ! - 2 Lraee Anual CLDS/UCCA | JF/CMPI/CLDS | Comunidade | N.2 de
mental no envelhecimento de cuidado (ex. praticas de atividades fisicas e ..
1.2 . e .. . participantes
mentais; participa¢do em atividades sociais,
culturais e recreativas)
. e . Facilitar o processo de planeamento de transicdo ~
Promover a literacia financeira para ara a refoprma investi:do om conhecimentosge N.2 de ag¢Oes
a preparagdo e construcdo de uma P . N Anual CLDS/CMPI JF/IPSS/CLDS | Comunidade | N.2 de
. B competéncias em areas do planeamento e gestdo .
reforma ativa e autébnoma. participantes
do orgamento e poupangas.




REDUZIR A POBREZA NAS CRIANCAS E JOVENS E
NAS SUAS FAMILIAS

||




Objetivo Estratégico 2

Criangas e jovens
Medida 2.1 - Reforcar a promocdo dos direitos e protecdo das criangas e jovens em risco

Medida 2.2 - Potenciar uma atuagdo concertada promotora de bem-estar, estilos de vida saudaveis e
desenvolvimento socioeducativo

Medida 2.3 - Fomentar competéncias para uma parentalidade positiva e partilha de responsabilidades
parentais

Jovens e jovens adultos

Medida 2.4 - Garantir a participa¢do de jovens no processo de desenvolvimento pessoal e educativo

Medida 2.5 - Melhorar os niveis das qualificagGes dos jovens, contribuindo para a progressdo da
qualificacdo e a melhoria da empregabilidade



REDUZIR A POBREZA NAS CRIANGAS E JOVENS E NAS SUAS FAMILIAS

Objetivo Estratégico 2

Criancgas e jovens

—_— T e

Medida 2.1 Medida 2.2 Medida 2.3
Reforgar a promogdo dos direitos e protecao das Potenciar uma atuagao concertada promotora de bem-estar, | Fomentar competéncias para uma parentalidade
criangas e jovens em risco estilos de vida saudaveis e desenvolvimento socioeducativo positiva
Medidas e Métricas
Med!d? Iniciativa Descri¢do da Iniciativa Perlodoﬂde Entidade(s) Entidade(s) a Publico-alvo Indlcac‘:iorc-";s
Estratégica Execugdo Promotora(s) Envolver de realizagao
. . . - o . N.2 de a¢Bes
C:)emvs:qg;a;g;a;i?:ijtso“slzsai criangas sRee::i:Igij: gi Zg::r;/:r:\g?aac;isdp:gtas nacionais Anual CPCJ/UCCA CMA/AE/CLDS Criancas e realizadas
prevene ¢ . gao ¢ ¢ JEIVL/NLGPI Jovens | N.2de
e jovens e internacionais .
participantes
. . . N.2 de
. Acompanhamento de criangas e/ou jovens em Criangas e e
Medida . ~ . . . . sinalizacGes
21 situacgdes de risco, incluindo encaminhamentos Anual CPC) CMA/CLDS/ Jovens/ N.© de
) . . . para recursos existentes fora e dentro do IPSS/NLGPI/AE | Comunidade "
Promogdo e protecdo de criangas e processos
. . ) concelho escolar .
jovens em risco/perigo instaurados
Identificacdo das preocupacdes e necessidades Criangas e
. . . . . . N de pessoas
imediatas das criancas e jovens articulando com Anual CLDS NLGPI/RSI/AE jovens/ apoiadas
as respostas existentes familias P
o ~
oo sterpy | Mpede omarboiriino s | | SO | e | e | oo
prevent ¢ | YVINg, cyberburying, UCCA/AE | EMAV/NLGPI Jovens | N.2de
. violéncia entre pares violéncia de género ..
Medida participantes
2.2 Realizar agGes de informagdo sobre a importancia N.2 de ag¢Bes
Promo;ég de acbes de Educacdo da manuNtengéo de hél?itqs de vida saudaveis e Anual UCCA/AE/CPCJ AE/CPCJ/RSI/ | Comunidade | realizadas
para a Saude prevencao de dependéncias e comportamentos CLDS/NLGPI escolar N.2 de
aditivos participantes




REDUZIR A POBREZA NAS CRIANCAS E JOVENS E NAS SUAS FAMILIAS

Objetivo Estratégico 2

Medida . - . Periodo de Entidade(s) Entidade(s) a - Indicadores
. Iniciativa Descrigdo da Iniciativa " Publico-alvo o
Estratégica Execugao Promotora(s) Envolver de realizagao
Medida FSarantir a participagdo dos/as P'romog5~o de atividades/a¢des f:le orien:cagéo e AE/Bagos Estudantes | N.2 de acdes
jovens no processo de divulgacdo de percursos de ensino ao nivel do Anual ) CPCJ/CLDS .
2.2 . . . . .. d’Ouro AE realizadas
desenvolvimento socioeducativo ensino secundario
Promover a¢des com foco na prevengdo e Criangas, N.2 de ag¢des
Desenvolver a capacitagao parental - § N P 'C Anual CPCJ/AE/RSI CLDS Jovens e s ¢
] promocdo de competéncias parentais. . realizadas
Medida Familias
2.3 Combater o insucesso e baixa Formar e sensibilizar para a garantia de condigcGes AE/CPCJ Criangas, N.2 de AF
escolaridade das criangas em de participagdo plena e igualitaria dos pais na Anual RSI CQ/ CLDS Jovens e acompanhado
situacdo de risco/perigo educacgdo e formagdo das criangas e jovens Bagos d’'Ouro | Familias S




Objetivo Estratégico 2

REDUZIR A POBREZA NAS CRIANGAS E JOVENS E NAS SUAS FAMILIAS

Jovens e Jovens adultos

Medida 2.4
Garantir a participagdo de jovens no processo de
desenvolvimento pessoal e educativo

Medida 2.5

Melhorar os niveis das qualificacdes dos jovens, contribuindo

para a progressado da qualificacdo e a melhoria da

empregabilidade

Medidas e Métricas

Medida s - C Periodo de Entidade(s) Entidade(s) a L Indicadores de
‘. Iniciativa Descrigao da Iniciativa " Publico-alvo o
Estratégica Execugdo Promotora(s) Envolver realizagdo
Apoiar na orientagdo vocacional de | Desenvolver competéncias de superagdo na .
P C_ ‘- . P L. perag Bagos d’Ouro N.2 de jovens
estudantes do ensino secundario fase de transi¢cdo do secundario para o Anual CLDS Jovens
. . s . s AE acompanhados
para o ensino universitario universitario.
Incentivar e promover o voluntariado e o
. . . “ ” Jovens e N.2 de novas
Dinamizar Banco Local de impacto que cada um pode ter no “outro”, na . -
. ~ . . . o Anual CMA/BLV AE Jovens inscrigcoes
Voluntariado — Geragdo V sua comunidade e como meio de inclusdo ~
. adultos N.2 de agbes
social.
Garantir a participac¢do dos/as Promocdo de atividades/ac¢des de orientacdo N.2 de acbes
. . . ~ . , AE/SPO/Bagos
Medida jovens no processo de e divulgagdo de percursos de ensino ao nivel Anual 4'0uro CLDS Jovens N.2 de
24, desenvolvimento socioeducativo do ensino secundario participantes
Apoiar a continuagdo dos estudos de
Apoios educativos/bolsas de alunos/as oriundos/as de familias N.2 de
P / . / . / . . . CMA/AE/Bagos
estudo a estudantes do ensino economicamente carenciadas e incentivar o Anual 4'0uro Jovens estudantes
secundario e superior acesso a formagdo superior e outros niveis de apoiados
qualificacdo
Divulgar diferentes percursos formativos
Implementagdo do dia/semana das | . . . ’ Comunidade o
P! ~ ¢ / integrando a perspetiva de género e Anual CMA/EIVL AE/GIP/CLDS N¢ de a¢des
profissGes L f escolar
eliminando os esteredtipos




REDUZIR A POBREZA NAS CRIANCAS E JOVENS E NAS SUAS FAMILIAS

Objetivo Estratégico 2

Medida I - L Periodo de Entidade(s) Entidade(s) a P Indicadores de
L . Iniciativa Descri¢do da Iniciativa " Publico-alvo e
Estratégica Execugdo Promotora(s) Envolver realizacdo
Orientar para as principais profissGes e N.2 de
Orientagdo escolar e profissional empresas de referéncia na regido, promover Bagos d’Ouro )
; . ) . Anual Jovens estudantes
no 3.2 ciclo de escolaridade 0 seu autoconhecimento e apoiar a escolha AE/SPO orientados
vocacional e o percurso escolar a seguir.
Promover ag¢des de orientagdo profissional
. - - para estudantes do ensino secunddrio através , N.2 de
R Orientagdo escolar e profissional o . Bagos d’Ouro/ Empresas
Medida . ‘- da criagdo de oportunidades de contacto com Anual . Jovens estudantes
para o ensino secunddrio AE locais .
2.5 o mercado de trabalho e de acordo com os orientados
interesses de cada um.
Incentivar a realizagdo de estagios Encaminhar para estdgios profissionais N.2 de jovens
o ¢ g remunerados, como meio da promogio da Anual GIP/Bagos d’Ouro | IEFP/CLDS/AE Jovens ' .J
profissionais . ~ . encaminhados
inser¢do de jovens no mercado de trabalho.
Incentivar a qualificagdo Orientar e acompanhar para percursos de N.2 de jovens
navaraq ¢ niar @ acompannar para p Anual cQ/GIP IEFP/CLDS | Jovens NEET J
profissional qualificagdo de jovens NEET. acompanhados




Objetivo Estratégico 2

Medidas e Métricas

REDUZIR A POBREZA NAS CRIANGAS E JOVENS E NAS SUAS FAMILIAS

Medida 2.6

Promover uma relac¢do equilibrada entre o contexto, pessoal, profissional e familiar

Familia

familia

Medida s - e Periodo de Entidade(s) Entidade(s) L Indicadores
‘. Iniciativa Descrigao da Iniciativa " Publico-alvo o
Estratégica Execugdo Promotora(s) a Envolver de realizagao
Acdes de divulgacdo junto das .
. . . ~ . - Entidades .
entidades empregadoras locais Divulgacdo de politicas facilitadoras da N.2 de a¢Oes
- . ~ o Anual CMA/EIVL empregador . ~
para a conciliagdo entre a vida coordenagdo entre o trabalho e a familia as de divulgacao
pessoal, familiar e profissional
Divulgar projetos/programas pds-escolar, com o
Divulgar/Encaminhar para ropdsito de contornar a dificuldade que N.¢ de
Medida2.6 | U8 harpara Propost gue CMA AE/CLDS/ N criancas/
atividades de apoio a familia em pais/méaes trabalhadores/as sentem de n3o ter Anual , Familias .
, ~ . . . Bagos d’Ouro NLGPI jovens
periodos ndo letivos onde deixar os seus filhos em seguranca e sob .
. integrados
adequada supervisdo.
Promover e assinalar o Dia da Realizagdo de atividades
informativas/sensibilizacdo sobre a temética da Maio CMA/EIVL CLAS/CPCJ Familias N.2 de ac¢Bes




POTENCIAR O EMPREGO E A
QUALIFICAGAO COMO FATORES DE
ELIMINACAO DA POBREZA




indice por objetivos

Empregabilidade e empreendedorismo

Medida 3.1 - Desenvolver competéncias e recursos para a procura de emprego

Medida 3.2. Potenciar a capacidade empreendedora

Medida 3.3. Divulgacao de medidas de apoio a contratagao

Medida 3.4 - Garantir condigdes para uma participagao plena e igualitaria na atividade profissional de

todas as pessoas

Formagao e qualificagao profissional
Medida 3.5 - Agilizar, conciliar e dinamizar as politicas e medidas de formacao e qualificacdo
Medida 3.6.- Aquisicdo e desenvolvimento de competéncias profissionais orientadas para o exercicio

no mercado de trabalho



Objetivo Estratégico 3

POTENCIAR O EMPREGO E A QUALIFICACAO COMO FATORES DE ELIMINAGAO DA POBREZA

EMPREGABILIDADE E EMPREENDEDORISMO

Desenvolver competéncias e recursos para a
procura de emprego

Medida 3.1

Medida 3.2
Potenciar a capacidade
empreendedora

Medida 3.3

Divulgacdo de medidas de apoio
a contratacao

Medida 3.4

Garantir condi¢Ges para uma participacdo plena e
igualitaria na atividade profissional de todas as pessoas

Medidas e Métricas

Medida C - e Periodo de Entidade(s) Entidade(s) - Indicadores de
. Iniciativa Descri¢do da Iniciativa " Publico-alvo e
Estratégica Execugao Promotora(s) a Envolver realizagao
Acompanhar as bessoas em Orientar as pessoas desempregadas na procura N.2 de pessoas
Medida . E P ativa de emprego e encaminha-los para medidas IEFP/RSI/ Desempregad atendidas
situacdo de desemprego na . . ) ~ Anual CMA/GIP/
3.1 ativas de emprego e oportunidades de insergdo CLDS os/as N.2 de pessoas
procura de emprego . .
profissional encaminhadas
Disseminagdo de informagdes acerca dos
. . . . — . . . - Desempregad .
Medida Divulgar incentivos para criagdo do | incentivos e instrumentos de promogao do N.2 de iniciativas
Lo ) , SN Anual CMA/GIP/ CLDS os/as/ .
3.2 préprio emprego empreendedorismo, através de apoio a criagdo . realizadas
o Comunidade
de empresas e do proprio emprego.
. . L Criar um folheto com informag&es acerca dos Entidades
. Divulgar medidas de apoio a . . RN ~ . .
Medida - incentivos de apoio a contratagdo existentes empregadora Entidades N.2 de folhetos
contratacdo de desempregados s . . . Anual CMA/GIP .
33 ) . dirigidos as entidades empregadoras como meio s/CLDS/ empregadoras criados
inscritos no IEFP . s
de promocdo da empregabilidade IPSS/JF
Incentivar a introdugdo de critérios
relacionados com bgas rticas de Cria¢do do selo de reconhecimento de entidades Entidades
. L P ) que promovem boas praticas na area da Anual CMA/EIVL GIP/IPSS/JF O selo foi criado?
. respeito pelos principios respeito ) . e empregadoras
Medida . . e igualdade e praticas ndo discriminatdrias
3.4 de igualdade e ndo discriminagdo
Inser¢do de pessoas com Sensibilizar as entidades empregadoras para a CLDS/IPSS/ .
A . . ~ oA CMA/GIP/ Entidades o
deficiéncia ou incapacidade no contratacdo da pessoa com deficiéncia e/ou Anual JF/APPACD N.2 de ag¢bes
. . . . A2000/EIVL empregadoras
mercado de trabalho incapacidade como mais-valia M




POTENCIAR O EMPREGO E A QUALIFICACAO COMO FATORES DE ELIMINACAO DA POBREZA

Objetivo Estratégico 3

Medida . - L Periodo de Entidade(s) Entidade(s) - Indicadores de
. Iniciativa Descri¢do da Iniciativa " Publico-alvo o .
Estratégica Execugao Promotora(s) a Envolver realizagao
Ago informaca nsibilizagdo dirigi 3 MA/CLD
Medida Insercdo de migrantes no mercado go.es de informagdo/Sensibilizagao dirig Elas as CMA/CLDS/ Entidades o
entidades empregadoras para a contratagao de Anual GAE SAAS/GIP/AI N2 de a¢des
3.4 de trabalho migrantes MA empregadoras




POTENCIAR O EMPREGO E A QUALIFICACAO COMO FATORES DE ELIMINACAO DA POBREZA

Objetivo Estratégico 3

Agilizar, conciliar e dinamizar as politicas e medidas de
formacdo e qualificacao

Q‘# IO X3

Formagao e qualificagao profissional

Medida 3.5

Medida 3.6.
Agquisicdo e desenvolvimento de competéncias profissionais
orientadas para o exercicio no mercado de trabalho

Medidas e Métricas

Medida

Periodo de

Entidade(s)

Entidade(s)

Indicadores de

deveres laborais

relagOes laborais, segurancga e saude no trabalho

. Descrics s P
Estratégica Iniciativa escri¢do da Iniciativa Execugdo Promotora(s) a Envolver Publico-alvo realizacdo
Melh iveis de ed 3 N.e d
e 'c'>rar~os nivers eNe ucagao, Incentivar, orientar e encaminhar adultos para IEFP/CLDS/E e.
. qualificagdo e formacdo de adultos . N . atendimentos
Medida oportunidades de formacgdo e/ou processos de ntidades Adultos/as em
desempregados/as, com ) o e Anual GIP/CQ/RSI . ) N.2 de
3.5 . . . reconhecimento, validagdo e certificagdo das formadoras/ idade ativa .
investimento no desenvolvimento . encaminhamento
.. competéncias cQ
pessoal e profissional S
Pessoas com N.2 de
A t lificaga A L IEFP/ C A tendi t
umenNar a qualificacao € Encaminhar pessoas com deficiéncia e/ou GIP/A2000/ ./ Q/ deficiéncia atendimentos
formagédo das pessoas com . . o - Anual Entidades N.2 de
A . . incapacidade para agdes de formagado APPACDM e/ou .
Medida deficiéncia e/ou incapacidade formadoras . . encaminhamento
incapacidade
3.6 s
Promover, a comunidade migrante, | Realizagdo de agGes de informacgdo dirigidas aos GIP/GE/AIM
o conhecimento sobre direitos e migrantes sobre as condi¢Oes de trabalho, Anual CLDS A Migrantes N2 de a¢des




POTENCIAR UM TERRITORIO COESO E SEM
ASSIMETRIAS - PROMOVER A INTEGRACAO
SOCIETAL E A PROTECAO SOCIAL DE PESSOAS E
GRUPOS VULNERAVEIS




Indice por objetivos

Potenciar um territdério coeso e sem assimetrias — promover a integragao societal e
a protecao social de pessoas e grupos vulneraveis

Vitimas de violéncia doméstica e de género

Medida 4.1 - Prevenir as varias manifestacdes de violéncia doméstica, consciencializar sobre os seus
impactos e promover uma cultura de ndo-violéncia (PAVMVD)
Medida 4.2 - Combater a discriminacdo em razao do género, prevenir e combater todas as formas de

violéncia contra as pessoas LGBTI (PAOIEC)
Pessoas com deficiéncia e incapacidade

Medida 4.3 - Promocao do exercicio dos direitos humanos das pessoas com deficiéncia, sem limitacoes
a sua participacao na sociedade em igualdade de circunstancias

Medida 4.4 - Promover servicos e estruturas acessiveis e ndo discriminatdrias, enquanto condic¢do
prévia da participacdo na sociedade

Medida 4.5 - Capacitacdo e formacao de cuidadores informais

Pessoas, familias e grupos em situagao de pobreza e vulnerabilidade social

Medida 4.6 - Reforcar e otimizar a intervencdo das pessoas, familias e grupos em situacdo de
vulnerabilidade visando a promoc¢do da sua qualidade de vida e reforcando o processo de inclusdo
social

Medida 4.7 - Referenciagdo em contexto de vida, da pessoa ou a familia em situagdo de
vulnerabilidade social

Medida 4.8 - Realizagdo da avaliagdo social preliminar e prospetiva da situa¢do sociofamiliar,
registando o seu resultado no sistema

Medida 4.9 - Informagéo/orientacdo da pessoa ou familia, assegurando o seu encaminhamento para
a rede dos servicos de atendimento e acompanhamento social ou dos parceiros da Rede Social,
mediante a ativagdo do sistema integrado de referenciagao

Medida 4.10 - Ativacdo direta da rede de recursos locais da Rede Social local, sempre que da

referenciacdo resultar a necessidade de uma intervengao social emergencial
Pessoas migrantes e minorias étnicas

Medida 4.11 - Otimizar e consolidar a intervencgdo existente com pessoas migrantes e minorias étnicas,

visando a melhoria das condi¢des de vida, integracao social e protecao social



Pessoas com comportamentos aditivos e dependéncias

Medida 4.12 - Promover a reducdao do consumo de substdncias psicoativas a prevencdao dos

comportamentos aditivos e a diminui¢cdo das dependéncias
Idosos

Medida 4.13 - Promogdo de iniciativas diversificadas para o envelhecimento ativo e saudavel, que
garantam a populagdo idosa com qualidade e dignidade de vida o acesso a servicos de apoio
adequados as suas necessidades

Medida 4.14 - Alargar e diversificar ou criar de respostas dirigidas as necessidades das pessoas
idosas
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E GRUPOS VULNERAVEIS

Medida 4.1
Prevenir as varias manifesta¢des de violéncia doméstica, consciencializar
sobre os seus impactos e promover uma cultura de ndo-violéncia

Medida 4.2

Combater a discriminacdo em razdo do género, prevenir e combater todas

as formas de violéncia contra as pessoas LGBTQIA+ (PAOIEC)

bifobia

violéncia em razao do género

Comunidade

Medida L - . Periodo de Entidade(s) Entidade(s) a - Indicadores de
. Iniciativa Descrigao da Iniciativa - Publico-alvo e
Estratégica Execu¢do | Promotora(s) Envolver realizagdo
N.2
Orientagdo e encaminhamento de Apoiar vitimas de violéncia doméstica e . de
Y A . o . EMAV/APAV . atendimentos
vitimas de violéncia doméstica para | encaminha-las para respostas existentes nesta Anual CMA/SAAS Vitimas de VD
. ) i GNR/NIAVE N.2 de pessoas
respostas e apoios existentes tematica .
encaminhadas
Divulgar mecanismos que
Medida ossibilitem facilitem a denuncia T - . -
4.1 Z/ou apresentacdo de queixa em Distribuicéo/reedigdo do guia municipal de Anual CMA/EIVL APAV/EMAV Comunidade
' 70U apresentacao de queixa recursos GNR//NIAVE/CLAS
situacdo de violéncia doméstica
(PMIND)
Realizagdo de encontros para troca | Abordar questdes relacionadas com a prevencgado N2 de encontros
» . . A . S oA APAV/EMAV .
de boas praticas existentes na drea | da violéncia baseada no género e da violéncia Anual CMA/EIVL Comunidade N.2 de
s GNR/NIAVE/CLAS ..
daVDe VG domeéstica participantes
Comemoracgdo do dia da Eliminagdo N.¢ de agbes
A .C ¢ Preparacdo de atividades alusivas ao dia Novembro CMA/EIVL JF/CLDS/GNR Comunidade N.2 de
. da Violéncia contra as Mulheres .
Medida participantes
4.2 Comemoragdo do Dia Internacional | Elaboragdo e disseminagdo de produtos e/ou CLAS/
contra a Homofobia, a transfobia e | campanhas de sensibilizagdo para o combate da Maio CMA/EIVL Comunidade | N.2 de campanhas




POTENCIAR UM TERRITORIO COESO E SEM ASSIMETRIAS - PROMOVER A INTEGRAGAO SOCIETAL E A PROTEGAO SOCIAL DE PESSOAS

E GRUPOS VULNERAVEIS
Medida C . . Periodo de Entidade(s) Entidade(s) a - Indicadores de
. Iniciativa Descri¢do da Iniciativa " Publico-alvo o
Estratégica Execug¢ao Promotora(s) Envolver realizagao
. Realizagdo de diversos eventos direcionados para Comunidade/ N2 de eventos
Medid .. . . \ ISS/NIAVE/GNR .
edida Semana Municipal da Igualdade a igualdade de modo a garantir o acesso as Outubro CMA/EIVL / / / Comunidade N2 de
4.2 . - MP/UCCA/AE . .
mesmas oportunidades de forma equitativa Escolar participantes




POTENCIAR UM TERRITORIO COESO E SEM ASSIMETRIAS - PROMOVER A INTEGRAGAO SOCIETAL E A PROTEGAO SOCIAL DE PESSOAS

E GRUPOS VULNERAVEIS
Medida 4.3 Medida 4.4 Medida 4.5
Promocao do exercicio dos direitos humanos das pessoas Promover servicos e estruturas acessiveis e o . .
n T . o e . Capacitacdo e formacao de cuidadores
com deficiéncia, sem limitacdes a sua participacdo na nao discriminatdrias, enquanto condicado informais
sociedade em igualdade de circunstancias prévia da participacdo na sociedade

Medida . - s Periodo de | Entidade(s) Entidade(s) a A Indicadores de
L . Iniciativa Descri¢ao da Iniciativa " Publico-alvo o
Estratégica Execu¢do | Promotora(s) Envolver realizagdo
Esclarecimento sobre os direitos da pessoa com Pessoas com
o . . arecment \ P . APPACDM deficiéncia N.2 de
Dinamizagdo do Balcdo da Inclusdo | deficiéncia, orientar e encaminhar para apoios, Anual CMA/BI ]
. . A2000/1SS e/ou atendimentos
medidas e respostas existentes . .
incapacidade
N . P
Divulgar e apoiar na apresentacdo Divulgar junto das pessoas com deficiéncia, j::z?ésncc?;n N.2 de
de candidaturas a programas de incapacidade e IPSS candidaturas de Anual CMA/BI e/ou candidaturas
Medida financiamento financiamento . . divulgadas
43 incapacidade
) ibili i Realizag¢do de agdes para a comemorac¢do do Dia BI/APPACDM . ~
§en5|t1|I|zar @ comumdad~e ke g. ¢ .p.A . ¢ Dezembro / AE Comunidade N.2 de agbes
inclusdo de todos/as e ndo Internacional da Deficiéncia A2000
discriminagdao em fungdo da Realizacdo de ac¢bes de sensibilizacdo em APPACDM o
a g . . s Anual CMA/BI/EIVL N.2d
deficiéncia/incapacidade espacos e servicos publicos nua /BI/ A2000 € acoes
Eliminacio de barreiras Apoiar na apresentagdo de candidaturas a Pobulacio N.2 de
. g’ . financiamentos para a eliminagdo de barreiras Anual CMA BI/CMPI p ¢ candidaturas
arquitetodnicas e S idosa
arquitetdnicas nas habita¢des apresentadas
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cuidador e da pessoa cuidada

desempenho da sua fungdo

E GRUPOS VULNERAVEIS
Medida C - s Periodo de | Entidade(s) Entidade(s) a L Indicadores de
. Iniciativa Descrigdo da Iniciativa " Publico-alvo o
Estratégica Execu¢do | Promotora(s) Envolver realizagao
Promover campanhas de sensibilizagdo/
Promover a acessibilidade digital divulgagdo das diretrizes de acessibilidade para N.2 de
. g g, ¢ . .. P Anual CMA/BI/EIVL Comunidade campanhas
como um direito humano conteldo web e para a importancia de tornar a realizadas
internet e os sites acessivel para todos/as
Promover a acessibilidade e Campanhas de sensibilizagdo/divulgagdo das N.2 de
. diretrizes de acessibilidade para a eliminag¢do de Anual CMA/BI/EIVL Comunidade campanhas
mobilidade para todos . . .
barreiras arquitetdnicas realizadas
Medida . - N.2 de
44 Incentivar na apresentag¢do de candidaturas
) candidaturas a respostas sociais Incentivar na diversificagdo de respostas sociais A2000
S A Anual CLAS IPSS apresentadas
direcionadas para as pessoas com para a deficiéncia APPACDM
A . . N.2 de vagas
deficiéncia e/ou incapacidade .
criadas
Consolidar o investimento nas respostas Pessoas com
Potencializar as respostas sociais . - . P - A2000 deficiéncia N2 de pessoas a
. existentes no ambito da melhoria das condicGes Anual
existentes . ~ s A APPACDM e/ou frequentar
de vida e da protecdo a pessoa com deficiéncia . .
incapacidade
o . Promover a¢des de capacitagdo/formacgdo .
. Capacitacdo e formacdo para - . . . . N.2 de acdes
M f f
edida | ¢ ilitar e ajudar a cuidar do dirigidas a cuidadores/as informais focadas na Anual CMA/BI | CLDS/A2000/15s | Cuidadores N.2 de
4.5 aquisicdo de competéncias essenciais para o informais

participantes
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Medida 4.6
Reforgar e otimizar a intervencdo das pessoas e familias em situacao de vulnerabilidade
visando a promoc¢do da sua qualidade de vida e reforcando o processo de inclusao social

Medida L - C Periodo de Entidade(s) Entidade(s) a . Indicadores de
. Iniciativa Descrigao da Iniciativa " Publico-alvo o
Estratégica Execug¢do Promotora(s) Envolver realizagdo
Apoi omogdo d lugdes habitacionai .
Orientar e encaminhar para :rzalare:jozrs n:Jeg\a:i(\)/eri seomuggiZi ;:")elsa‘:I e Pessoas e N-¢ de pedidos
. ninhar para para pessoas que ndicoes Anual CMA/SAAS RSI familias N.2 de AF
medidas de apoio a habitacdo habitacionais indignas e que ndo dispGem de L .
. ) . vulneraveis apoiados
capacidade financeira
p jor articulaca . . . - P -
romover~uma malor a.r v a.ca.o © Suprir as necessidades imediatas de familias essge?s ¢ N.2 de pedidos
cooperacgdo entre as lojas sociais do . , o Anual CSRCVM/CPVA CMA familias .
carenciadas através da doagdo de bens . N.2 de apoios
concelho vulnerdveis
. ~ . Pessoas e
Criar o Centro de Recursos Elaboragdo do Regulamento e organiza¢do do " O Regulamento
. e . Anual CMA familias .
Medida Solidario Municipal espacgo .. foi elaborado
46 vulnerdveis
' . Empréstimo de produtos d i f . N.2 de produt
Otimizar o Banco de Produtos de mpr.es .mo © produtos .e apqo por oArm.a @ CMA/SCMA/ Populagao N pro. utos
. contribuir para a autonomia e independéncia da Anual . de apoio
Apoio . CSA idosa
pessoa sénior emprestados
~ . , . P N.ed o)
. . , Promover a¢Ges na drea da saude e estilos de UCCA/CLDS/ essc,>z?1$ € © agoes
Promover a literacia na saude . . . Anual CMA/RSI familias N.2 de
vida saudaveis CVPA L. L.
vulneraveis participantes
Promover ag¢des na drea da literacia financeira — Pessoas e N2 de agbes
Promover a literacia financeira acompanhar os agregados familiares no ambito Anual CMA/RSI CLDS familias N.2 de
da gestdo orcamental. vulneraveis participantes
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Medida 4.8
Realizacdo da avaliacdo social preliminar e prospetiva da
situacdo sociofamiliar, registando o seu resultado no sistema

Medida 4.7
Referenciagdao em contexto de vida, da pessoa ou a
familia em situacdo de vulnerabilidade social

Medida L - L Periodo de Entidade(s) Entidade(s) a . Indicadores de
. Iniciativa Descrigao da Iniciativa " Publico-alvo o
Estratégica Execug¢do Promotora(s) Envolver realizagdo
Reunides com parceiros da Rede Social para a
recolha de dados sobre as problematicas do N© de
concelho e grupos mais vulneraveis; L
questionarios
Implementag¢do de um sistema o . . ~ . aplicados
. P ¢ L Criacdo de instrumentos de divulgacdo do projeto: P
integrado de georreferenciagdo O Flyer e o Cartaz
. T .. flyer e cartaz; .
social de ambito municipal que Pessoas e foram criados?
Medida identifique pessoas, familias e - . ~ . e CMA/Radar familias em A ficha de
q p. N Criacgdo e divulgagao de fichas de sinalizagao; Anual / . JF/IPSS . ~ e o
4.7 grupos, em situagdo de Social situagdo de sinalizagdo foi
vulnerabilidade social e/ou em - - ~ N vulnerabilidade criada e
. - Criacdo e administragdo de questiondrios fisicos e . s
risco de pobreza e exclusdo o . . disponibilizada?
. digitais aos parceiros da Rede Social;
social N2 de pessoas,
- . s . e familias e grupos
Realizagdo de visitas domicilidrias, diagndstico e g P
o~ . referenciadas
referenciacdo em contexto de vida, da pessoa,
familia e grupo em situacdo de vulnerabilidade
Avaliagdo e registo no sistema - . e D
inte rgdo de rgeferencia %0 da Realizagdo de visitas domicilidrias para verificagdo de Pessoas e N© de pessoas
Medida . g . §40, vulnerabilidades, avaliando a situagdo sociofamiliar CMA/Radar familias em . P !
situacdo em que se encontram - ; Anual ) . ~ familias e grupos
4.8 - das pessoas, familias e grupos, registando o seu Social situagdo de -
as pessoas, familias e grupos e - o referenciadas
vulneraveis resultado na aplicagdo “Radar Social vulnerabilidade
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Medida 4.9
Informac8do/orientacdo da pessoa ou familia, assegurando o seu
encaminhamento para a rede dos servicos de atendimento e
acompanhamento social ou dos parceiros da Rede Social, mediante a
ativacdo do sistema integrado de referenciacdo

Medida 4.10
Ativacdo direta da rede de recursos locais da Rede Social local,
sempre que da referenciacdo resultar a necessidade de uma

intervencgao social emergencial

Medida - - - Periodo de Entidade(s) Entidade(s) a I Indicadores de
L . Iniciativa Descrigdo da Iniciativa " Publico-alvo o
Estratégica Execucao Promotora(s) Envolver realizagdao
Promover e georreferenciar . -
recUrSOs. resnostas e solucdes. a Informar e orientar as pessoas, familias e grupos Pessoas e NC de pessoas
Medida i ’ p. s0€s, e encaminhar para a rede de servigos de CMA/Radar CLAS/ JF/ familias em " P ’
nivel local/regional, promovendo a . . Anual . . ~ familias e grupos
4.9 o e atendimento e acompanhamento social ou para Social SAAS situagdo de )
participacdo e sustentabilidade das . . . referenciadas
. os parceiros da Rede Social vulnerabilidade
comunidades
Ativar os parceiros da Rede Social Pessoas e
. P . . Ativacdo direta da rede de recursos locais da . N.2 de ativagdes
Medida local, caso haja a necessidade de . . . . CLAS/ JF/ familias em .
. ~ . Rede Social local se existir a necessidade de uma Anual Radar Social . - diretas da rede
4.10 uma intervencgao social . ~ . . SAAS/ RSI situagdo de .
. intervengdo social emergencial o social
emergencial vulnerabilidade




Medida 4.11

Otimizar e consolidar a intervencdo existente com pessoas migrantes e minorias étnicas, visando

a melhoria das condic¢Ges de vida, integracdo social e protegao social

POTENCIAR UM TERRITORIO COESO E SEM ASSIMETRIAS - PROMOVER A INTEGRAGAO SOCIETAL E A PROTEGAO SOCIAL DE PESSOAS

E GRUPOS VULNERAVEIS

descendentes em especial as raparigas

Medida . - L Periodo de Entidade(s) Entidade(s) a - Indicadores de
. Iniciativa Descri¢ao da Iniciativa . Publico-alvo o
Estratégica Execugdo Promotora(s) Envolver realizagdo
Atendimento a pessoas Prestar  esclarecimentos e orientar os IEFP//GIP/ISS . N.2 de
. . , Al | CMA/SAAS M t .
refugiadas/deslocadas deslocados/refugiados de outros paises nua / GAE igrantes atendimentos
Formacéo e qualificagdo de o
(. ¢ d ¢ . - x o . N.2 de formagdes
técnicos/as para o Reforco do conhecimento e aptiddo dos técnicos. Entidade .
. . ; . Anual CLAS Migrantes N.2 de
atendimento/acolhimento de (ex. Linguas estrangeiras) formadora/CQ ..
. participantes
migrantes
Promocao formacdo de lingua ndo Encaminhar pessoas de outras nacionalidades CQ/IEFP N.2 de
Medida maternga . ¢ ara forma ﬁpo em lingua portuguesa Anual CMA Entidade Migrantes er.1caminhamentos
4.11 P ¢ guap g Formadora
Mapeamento das comunidades Estudo de caracterizacdo das comunidades Comunidade
. P . . . ¢ s Anual CMA CLAS/JF cigana e N.2 de estudos
migrantes e ciganas ciganas e migrantes a residir no concelho .
migrante
Realizar iniciativas de promogdo do ensino e de . s
§ . P ¢ L . , Migrantes e N.2 de iniciativas
L combate ao insucesso escolar dirigidas a criangas RSI Bagos d’Ouro .
Prevenir o insucesso escolar . . . Anual comunidade N.2 de
das comunidades ciganas, migrantes e AE CPCJ . .
cigana participantes
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Medida 4.12

Promover a reducdo do consumo de substancias psicoativas a prevencdo dos

comportamentos aditivos e a diminui¢do das dependéncias

colocagdo no mercado de trabalho

Medida I - C Periodo de Entidade(s) Entidade(s) a - Indicadores de
. Iniciativa Descri¢do da Iniciativa " Publico-alvo o
Estratégica Execugdo Promotora(s) Envolver realizagdo
Acdes de sensibilizagdo para as Desenvolver a¢des para adultos e jovens sobre as N.2 de ag¢bes
consequéncias do uso de consequéncias das substancias aditivas na vida Anual UCCA/CRI CPCJ/RSI Comunidade N.2 de
substancias aditivas familiar, pessoal, profissional e social participantes
Dotar os parceiros de conhecimentos no ambito N. de acBes
Medida . . dos comportamentos aditivos e das dependéncias UCCA/RSI/ Parceiros Rede .
A fi AD Al | LAS/CRI N.2
4.12 ¢do de formagdo em C relacionadas e ndo relacionadas com as nua CLAS/C CPCJ/AE/CMA Social .. de
A participantes
dependéncias
. ~ . Promover a integracao em agdes de formagado
Promover a integragdo profissional . . CLAS/IEFP/GIP Pessoas com | N.2de
de pessoas com CAD profissional e em medidas de emprego e Anual CMA/RSI/CRI /CLDS/CQ CAD integracies




POTENCIAR UM TERRITORIO COESO E SEM ASSIMETRIAS - PROMOVER A INTEGRAGAO SOCIETAL E A PROTEGAO SOCIAL DE PESSOAS

E GRUPOS VULNERAVEIS

Medida 4.13
Promocado de iniciativas diversificadas para o envelhecimento ativo e sauddvel, que garantam a populacdo

idosa com qualidade e dignidade de vida o acesso a servicos de apoio adequados as suas necessidades

Medida C - C Periodo de Entidade(s) Entidade(s) - Indicadores de
L. Iniciativa Descrigao da Iniciativa . Publico-alvo e
Estratégica Execugao Promotora(s) a Envolver realizagao
Desenvolver atividades descentralizadas no -
. . - s L R ~ N.2 de atividades
Realizar atividades ludico- territério numa perspetiva interinstitucional que CMA/IPSS/JF Populacdo
. . . . o e Anual CLAS/CLDS . N.2 de
recreativas para Seniores promova o convivio, a estimulagdo fisica e CLDS idosa .
oY participantes
cognitiva
- - Organizagdo e participagdo em eventos .
Realizagdo de atividades . . N . Populagdo N.2 de
<;. . desportivos interinstitucional descentralizadas no | Anual CLAS/CLDS IPSS/JF/CLDS p ¢ ..
desportivas para Seniores e . idosa participantes
territorio e intermunicipais
. Incentivo a frequéncia da . . L ~
Medida Universidade Sénior e outras Promover u~m modo de vida ativo e participativo Anual CMA JF/IPSS/CLDS Populac;ao N.2 de matriculas
4.13 .. da populagdo idosa idosa
atividades
AcGes de voluntariado dirigidas a Desenvolver projetos de voluntariado dirigidos a IPSS/JF/AE Populagdo
¢ . - & ~ ’p. ) . g L. Anual CMA/BLV /IF/AE/ p ¢ N.2 de projetos
comunidade sénior populagdo sénior descentralizados no territério CLDS idosa
AcGes d ibilizaca D | o} i tanciad Populaga N.ed o}
¢oes g sen5|l |.|zagao para o esenvo.ver acOes para a importancia do Anual CMA/BLV IPSS/JF opu acdo e 'ac_;oe.s i
voluntariado sénior voluntariado idosa N.2 de inscri¢Ges
= o ~ Reali des de infi do, d tralizad -
Promogdo de a¢des de Educagao ea |za.r alu;.oes ein o.rmagaoA fescen raliza asN IPSS/JF/ Populacao N
, no territorio, sobre a importancia da manutengdo | Anual UCCA . N.2 de ag¢Bes
para a Saude . . - CPMI/CLDS idosa
de habitos de vida sauddveis
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vulnerabilidade

Medida C . . Periodo de Entidade(s) Entidade(s) - Indicadores de
L. Iniciativa Descrigdo da Iniciativa " Publico-alvo o
Estratégica Execugao Promotora(s) a Envolver realizagao
Promocao de sessoes de Educacao, ~
. o N2 de sessBes
. . . ~ descentralizadas no territdrio, para o consumo de . .
Literacia financeira — gestdo do - . CLDS/IPSS Populagdo realizadas
forma a adquirir e/ou desenvolver capacidades | Anual CMPI .
orcamento/gastos . e JF/CLDS idosa Ne de
fundamentais para tomar decisdes informadas no .
R ~ L participantes
que se refere a gestdo do dinheiro
Incentivar a construgdo de projetos | Promover a integragdo efetiva e a participacdo
de vida, adaptados a realidade do plena das pessoas idosas na vida comunitaria, Populacio
idoso, privilegiando a sua implicando-os nos processos de elaboracdo de | Anual CMA/CLDS JF/IPSS :Ddos;; N.2 de acles
autonomia e evitando a sua politcas e medidas com impacto num
institucionalizagdo precoce. envelhecimento saudavel e ativo.
Articul labo d ~ . . N.2 de acd
temticas com idosos para debater | #4065 descentralzadas no terrtério, diigidas 2 populagio | desenvolvidas
~ P » populagdo idosa para debates de tematicas | Anual CMPIA JF/IPSS/CLDS p ¢
) solugdes sobre as problematicas . idosa N.2 de
Medida relacionadas com este grupo. L
4.13 deste grupo. participantes
) ~ . o . Prevenir, minimizar e/ou suprimir as situa¢bes de ~
Acdes de informagbes/prevencdo e . . ~ N.2 de agbes
e . ~ risco, assim como promover e desenvolver CMPI/GNR/ Populacdo
sensibilizagdo para situagGes de A . .. - Anual JF/IPSS . N.2 de
risco dirigidas 3 pobulacio idosa competéncias pessoais e sociais de prevencdo, CLDS idosa articipantes
g populac informando sobre os direitos da pessoa idosa. P P
Potenciar a rede primaria de Sensibilizar a comunidade local e vizinhanga para Populacdo As acOes foram
. p a necessidade de vigilancia e protecdo de | Anual CLDS/CMPI JF/IPSS p ¢ ¢ .
suporte a pessoa idosa . idosa realizadas
idosos/as
C bilizagdo da famili ~ S . - . ~
orresp~onsa I |?a<;ao ? amifia ha Sessoes de sensibilizacdo direcionadas a familia da CMA/CMPI CLAS/ Populacdo N.2 de sessdes
prestacdo de cuidados a pessoa . ~ . Anual " . .
idosa pessoa idosa na presta¢ao dos cuidados CLDS Familias idosa realizadas
Diagndstico e intervencio iunto da Identificar as necessidades e prioridades de Pobulacio Ne de
§ . .. §a0) intervencdo das pessoas idosas em situacdo de | Anual CLDS/CMPI CLDS p ¢ encaminhamento
comunidade sénior idosa

S




POTENCIAR UM TERRITORIO COESO E SEM ASSIMETRIAS - PROMOVER A INTEGRAGAO SOCIETAL E A PROTEGAO SOCIAL DE PESSOAS

E GRUPOS VULNERAVEIS
Medida 4.14
Alargar e diversificar ou criar de respostas dirigidas as necessidades das pessoas
idosas
Medida C - T Periodo de Entidade(s) Entidade(s) a - Indicadores de
L. Iniciativa Descrigao da Iniciativa " Publico-alvo o
Estratégica Execug¢do Promotora(s) Envolver realizagdo
Incentivar o envelhecimento nos contextos de
Criar, diversificar e/ou requalificar proximidade das pessoas idosas apoiando e Populacio N.2 de
res (l)stas q dinamizando a criagdao de respostas inovadoras Anual CMA/IPSS CLAS :Ddos;; candidaturas
Medida P ou de adequacdo/reabilitagdo de respostas apresentadas
4.14 existentes.
Promover ac¢des de assisténcia ao cuidador e CLDS/CPMI Populacdo
Apoiar os cuidadores informais promover a¢des de capacitagdo dirigida para os Anual CLAS idosa/ familias | N.2 de agbes
. . . SS/BLV/AE .
cuidadores/as informais. e Cuidadores




REFORCO E TERRITORIALIZACAO DA REDE
SOCIAL DE ALIJO




Objetivo Estratégico 5
Reforgo e territorializacdo da Rede Social de Alijé

Capacitacao e qualificagao da Rede Social
Medida 5.1- Desenvolver um programa integrado de capacita¢do/formacso

Potenciar as sinergias colaborativas
Medida 5.2 - Promover sinergias para prevenir, atenuar ou erradicar situa¢des de pobreza e exclusdo

e promover o desenvolvimento social local
Medida 5.3 - Dinamizar e potenciar o funcionamento da Rede Social
Medida 5.4 - Definicao de uma estratégia de experimentagao e inovag¢do social

Medida 5.5 - Dinamizar e potenciar o funcionamento do NE



Medidas e Métricas

REFORGO E TERRITORIALIZACAO DA REDE SOCIAL DE ALIJO

Capacitacao e qualificagdao da Rede Social

‘ Medida 5.1

Desenvolver um programa integrado de capacitacdo/formagio ‘

discriminagdo

nao-discriminagao

Medida C - e Periodo de | Entidade(s) Entidade(s) - Indicadores de
‘. Iniciativa Descrigdo da Iniciativa - Publico-alvo o
Estratégica Execu¢do | Promotora(s) | aEnvolver realizagdo
I
Execucdo do plano de formagao Implementar o Plano de Formacgdo 2025 Anual CLAS IPSS co jg::sgsores N.2 de formandos
Medida 5.1 | Sensibilizar e capacitar os parceiros | Realizagdo de campanhas de sensibilizagdo e
para as areas da IG e ndo capacita¢do na area da Igualdade de género e Anual CLAS Parceiros N2 de campanhas




REFORGCO E TERRITORIALIZAGAO DA REDE SOCIAL DE ALIJO

OBIJETIVO 5

Potenciar sinergias colaborativas

Medida 5.2 . . .
. . . Medida 5.3 Medida 5.4 Medida 5.5
Promover sinergias para prevenir, atenuar ou . . . - . . . .
. . ~ ~ Dinamizar e potenciar o Definicdo de uma estratégia de Dinamizar e potenciar o
erradicar situagdes de pobreza e exclusdo e . . . . ~ . .
. . funcionamento da Rede Social experimentagdo e inovagao social funcionamento do NE
promover o desenvolvimento social local
Medidas e Métricas
Medida C - . Periodo de Entidade(s) Entidade(s) - Indicadores de
. Iniciativa Descrigao da Iniciativa o Publico-alvo o .
Estratégica Execugao Promotora(s) a Envolver realizagao
Atualizar os documentos de Proceder ao levantamento de informagdes e Os documentos
planeamento estratégico da Rede atualizar o Diagndstico Social e o Plano de Anual CLAS/NE foram
Medida Social Desenvolvimento Social da Rede Social atualizados?
Levantamento de todos os equipamentos e .
52 respostas sociais existentes com vista ao Foi elaborada a
Mapeamento das respostas sociais P . . , Anual CMA/ NE CLAS carta social?
desenvolvimento equilibrado e homogéneo de . ~
. (Sim/N3&o)
todo o territério
Dinamizar o funcionamento da Acompanhar a execug¢do dos planos de agdo do N.2 de reunides
Rede Social e acompanhamento da | RSI, CMPI, PMIND, CLDS, Radar Social, Plano de Anual NE/CLAS ’ realizadas
Medida execucdo dos Planos de Agdo Acdo da Rede Social
5.3 Incentivar a adocio de uma politica Sessdes de trabalho dirigidas as IPSS, focadas na Direcdo e
¢ . P partilha de boas praticas na articulagdo Anual CLAS IPSS Colaboradores N.2 de reunides
de trabalho em parceria . S ~
interinstitucional e na concentracdo de recursos /as IPSS
. Apoi i ti jetos d . .
Medida . p0|arNe mce.n var F,)roje os de Analisar, propor, emitir pareceres e acompanhar
inovagdo social em areas - . Anual CLAS N.2 de pareceres
5.4 . e s a execugdo dos projetos
identificadas como prioritarias
Medida Reforgar © piapel do I.\IE.na Trabalhar e elaborar os documentos estratégicos .
concretizagao das prioridades de . Anual NE CLAS N.2 de reunides
5.5 . ~ da Rede Social e de pareceres
intervengdo




LISTAGEM DE SIGLAS E DE FONTES




Siglas

AE — Agrupamento de Escolas de Alijé
AE| — Area Estratégica de Intervengdo

AIMA — Agéncia para a Integracao, MigragGes e Asilo

Siglas e Fontes

APPACDM Sabrosa/Alijé — Associacdo Portuguesa dos Pais e Amigos do Cidaddo Deficiente

Mental

ARS — Administracdo Regional de Saude

Bl — Balcdo da Inclusdo

BLV — Banco Local de Voluntariado

CACI — Centro de Atividades e Capacitacdo para a Inclusao
CAD - Comportamentos Aditivos e Dependéncias

CD — Centro de Dia

CEl e CEl+ - Contrato de Emprego e Insercao

CLAS — Conselho Local de Agdo Social

CLDS - Contratos Locais de Desenvolvimento Social

CMA — Camara Municipal de Alijé

CMPIA — Comissao Municipal de Protegao do Idoso de Alijé
CPCJ — Comissdo de Prote¢do de Criangas e Jovens

CQ - Centro Qualifica

CRI — Centro de Respostas Integradas

CSA — Centro de Saude de Alijé

CSRCVM — Centro Social Recreativo e Cultural de Vilar de Macada
CVP Alijé — Cruz Vermelha Portuguesa

EIVL — Equipa para a Igualdade na Vida Local

EMAV/APAV — Equipa Mdvel de Apoio a Vitima Douro/Associacdo portuguesa de Apoio a

Vitima

ERPI — Estrutura Residencial para Pessoas Idosas.
FA — Familia de Acolhimento

GAE — Gabinete de Apoio ao Emigrante

GIP — Gabinete de Inser¢do Profissional



GNR — Guarda Nacional Republicana

IEFP — Instituto de Emprego e Formacao Profissional

IG — Igualdade de género

IPDJ — Instituto Portugués do Desporto e Juventude

IPSS — Institui¢cdes Particulares de Solidariedade Social

JF —Juntas de Freguesia

NE — Ndcleo Executivo

PDS - Plano de Desenvolvimento Social

POAPMC — Programa Operacional de Apoio a Pessoas Mais Carenciadas
PASSE- Programa Alimentacdo Saudavel e Saude Escolar

PRESSE - Programa Regional de Educagdo Sexual e Saude Escolar
RSI — Rendimento Social de Inser¢do

SAD - Servico de Apoio Domicilidrio

SEF — Servigo de Estrangeiros e Fronteiras

SCMA — Santa Casa da Misericérdia de Alijo

SOBE - SAUDE ORAL NAS BIBLIOTECAS ESCOLARES

SPO — Servigo de Psicologia e Orientagdo

SS — Seguranca Social

UCCA - Unidade de Cuidados na Comunidade de Alijé



