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Nota Introdutoria

A Rede Social & "um Programa que incentiva os organismos do setor publico, instituicdoes solidarias e
outras entidades que trabalham na area da agao social, a conjugarem os seus esfor¢os para prevenir,
atenuar ou erradicar situacoes de pobreza e exclusao e promover o desenvolvimento social local através

de um trabalho em parceria”. (Seguranga Social, 2024)

Neste sentido a Rede Social de Alijo baseia o seu trabalho em metodologias participativas de investigagao-
acao, com vista a um planeamento estratégico criativo e participativo. Neste planeamento existem trés
etapas fundamentais, o diagnostico social da situacao concelhia, a definicao de linhas orientadoras de

intervencao e a operacionalizacao do plano de agao.

Neste momento, apresentamos o Plano de Desenvolvimento Social, o qual, partindo dos problemas e
prioridades assinalados no Diagnostico Social, pode ser entendido como um instrumento orientador da

intervencao social das entidades locais com vista ao desenvolvimento social.

O PDS de Alijo 2024-2026 emerge assim, enquanto instrumento atualizado, dinamico e relevante para a
definicao de prioridades e estratégias de intervencao promovendo a continua melhoria da atual realidade
social concelhia, visando constituir-se como um estimulo ao desenvolvimento de um trabalho em parceria

que objetive a minimizagao dos principais problemas sociais diagnosticados e reconhecidos no territorio.

A elaboracao deste documento contou com a colaboracao do Nuicleo Executivo do CLAS e com a

participacao das entidades que integram o CLAS.
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1. Do Diagnostico Social ao Plano de Desenvolvimento Social

O Diagnostico Social de um territorio perspetiva o ponto de partida basilar para a construcao de um Plano
de Desenvolvimento Social, que se pretende concertado, realista e coeso. Ambos os documentos estao em

estreita harmonia e complementam-se.

Entende-se por Plano de Desenvolvimento Social “um instrumento de definicao conjunta e negociada de
objetivos prioritarios para a promogao do Desenvolvimento Social local. Tem em vista ndo so a producao de efeitos
corretivos ao nivel da redugdo da pobreza, do desemprego e da exclusdo social, mas também efeitos preventivos
gerados através de acoes da animagdo das comunidades e da indugdo de processos de mudanga, com vista a
melhoria das condicoes de vida das populacoes. Pode dizer-se que o Plano de Desenvolvimento Social traca o
retrato de uma situagdo social desejavel, mas também realista nos Concelhos e freguesias onde vai ser
implementado, incluindo uma programacao das etapas e das estratégias a desenvolver para alcan¢ar essa
situacao”. (IDS, 2002)

Para a elaboracao do Plano de Desenvolvimento Social do Concelho de Alijé 2024-2027 foram tidas em
conta as orientacdes expressas em instrumentos de planeamento e de diagnostico de ambito nacional e
regional, tais como: Estratégia Nacional para a Inclusao das Pessoas com Deficiéncia 2021-2025;
Estratégia Nacional para a Igualdade e a Nao Discriminagao 2018-2030 — Portugal + Igual; Douro 2030 -
Uma Estratégia para uma Década — Comunidade Intermunicipal do Douro (CIMDOURO); NORTE 2030-
Estratégia de Desenvolvimento do Norte para Periodo de Programacao 2021-27 da Politicas da Uniao
Europeia (CCDRN); Estratégia Nacional de Combate a Pobreza 2021-2030; Estratégia nacional para os
Direitos das Criangas 2021-2024; Plano de Acao do Envelhecimento Ativo e Saudavel 2023-2026.

No que respeita a instrumentos de ambito municipal, foram considerados as orientacoes estratégicas e as
politicas subjacentes, assegurando a coeréncia, a articulagao e a concertacao de acoes, tais como, Plano
Diretor Municipal, Carta Educativa Municipal, Estratégia Local de Habitacao, Plano Municipal Para a

lgualdade e Nao Discriminagao de Alijo (PMIND).

As reflexdes que surgiram ao longo da elaboracao do Diagnostico Social, permitiram consolidar as bases
para a definicdo de intervencbes consideradas prioritarias, com vista a elaboracao do Plano de

Desenvolvimento Social para o Concelho de Alijo.
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2. Metodologia do Planeamento

A Rede Social de Alij6 assenta numa metodologia participativa e de planeamento estratégico, orientada por

instrumentos de trabalho, o Diagndstico Social, o Plano de Desenvolvimento Social e o Plano de Agao.

A metodologia adotada no presente documento pretende incidir sob a definicao de um conjunto de
prioridades estabelecidas no trabalho da Rede Social de Alijo, assim como identificar as areas prioritarias
de intervencao instituidas em cada eixo; verificar os recursos existentes no territorio de modo a fomentar
uma rede equilibrada, dando respostas eficientes aos problemas sociais que vao surgindo; e identificar os

problemas sociais prioritarios que possam ser alvo de intervencao.

Porém, pretende-se que a intervencao social abranja todo o territdrio, promovendo uma atuacao mais
concertada e articulada, sendo necessario uma visao mais global de todo o territorio, tendo um

conhecimento prévio face as suas principais fragilidades.

O PDS 2024-2026 é dinamico e passivel de eventuais ajustamentos, tornando-se flexivel a aquisicao de

novas acoes, metodologias e parcerias.

O PDS que se apresenta reportar-se-a ao triénio de 2024-2026, e em cada ano de vigéncia sera elaborado
um Plano de Acao com vista ao acompanhamento do processo de execucao, sendo monitorizado e avaliado

considerando a reformulacao das agdes, promovendo deste modo um desenvolvimento social coeso.
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3. Problemas de Intervencao Identificados no Diagnostico Social 2024-
2026

O Diagnostico Social de Alijo revelou varias problematicas a serem intervencionadas através de um
planeamento concertado e focalizado. A intervencao incidira em areas prioritarias e grupos populacionais
especificos. Assim o PDS de Alijo 2024-2026 considera os seguintes problemas como merecendo uma

acao essencial:

*

Desafios demograficos

¢ (Criancas, Jovens e Familias

+ Empregabilidade e Qualificacao
¢ Grupos Vulneraveis

+ Intervencao no ambito da Rede Social de Alijo
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3.1. Desafios Demograficos

A composicao demografica do concelho de Alijo reflete a realidade contemporanea que caracteriza a regiao
interior do pais, nomeadamente o elevado indice de envelhecimento, a perda da populacao residente e,

consequentemente, a baixa densidade populacional.

Ao longo dos anos tém-se vindo a assistir @ diminuicao da populacao residente e apesar das politicas que
se tém vindo a estabelecer nao foi ainda possivel reverter o éxodo dos/as jovens em idade ativa para outros
centros. A renovacao geracional esta comprometida também pela baixa natalidade e pelo aumento da
populacao mais velha.

(projecao 2027)

e Individuos com 65 ou mais anos: 3493

 Indice de Dependéncia Total: 78,1%

« Indice de Dependéncia Idosos: 63,8%

e Taxa Bruta de Mortalidade: 21,6%

o Indice de Envelhecimento: 450,6

e Saldo Migratério: 138

e Taxa de Crescimento Anual Médio da Populagao: -1,059%
e SaldoTotal: -57

(projecao 2027)

e Populagao Residente: 9699 hab

e Individuos dos 0-14 Anos: 759

e Individuos dos 15- 64 Anos: 5447

e Densidade Populacional: 32,6 (N.°/ km?)
e Dimensdo Média das Familias: 2,2

e Saldo Natural: -195

e Taxade Fecundidade: 24,5%

e Taxa Bruta de Natalidade: 3,7%

« Indice Sintético de Fecundidade: 0,89

« Indice de Renovacio da Populacdo Ativa: 37,08

o Indice de Dependéncia de Jovens: 14,3%
« Indice de Longevidade: 51%

o Indice de Sustentabilidade Potencial: 1.6
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3.2. (Criancas, Jovens e Familias

Dos 0 aos 19 anos de idade, Alijo registou1405 individuos nos censos de 2021, de entre os 10486
individuos da populacao total residente. Este grupo etario tem vindo a diminuir, pelo que ha necessidade
de intervir na promogao da natalidade e na fixacao dos/as jovens no territorio. A par destas medidas é
necessario também garantir a qualidade de vida e bem-estar das criancas e jovens, promovendo medidas
e politicas de protecdo e de garantia plena da satisfacdo dos seus direitos. E igualmente reconhecida a
necessidade de politicas que permitam quebrar a reproducao de ciclos de pobreza nao apenas retirando as
criancas da condicao de pobreza, mas garantindo-lhes as condi¢es para que possam ter um futuro com
melhores condicoes que as geracoes que as precederam. Exige-se uma acao decidida para que a condi¢ao
socioeconomica dos agregados deixe de ser um preditor tao preponderante de sucesso escolar e percursos

profissionais.

Grdfico 1: Populagdo Juvenil no concelho de Alijo, por faixa etdria, nos Censos 2021 (N°)

451
380

280 297

0-4 5-9 10-14 15-19

2021

Fonte: Diagnéstico Social de Alijo 2024-2027/ INE

Grdfico 2: Nados-vivos (N°) por local de residéncia da mde (Aljjo) e sexo, 2023

Masculino Feminino

Fonte: Diagnéstico Social de Aljjo 2024-2027/ INE
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Grdfico 3: Numero de alunos/as por grau de ensino do ano letivo 2022/2023

1064
371
140 130 226 136 cg
- - — [ | - —
Pré- Escolar 1° Ciclo 2°Ciclo 3° Ciclo Secundario — Secundario — Total
Cursos Cursos

Profissionais Profissionais

Fonte: Diagnéstico Social de Aljjo 2024-2027/ Agrupamento de Escolas D. Sancho i, Aljjo

Tabela 1: Nimero de estudantes a receber subsidio no ano letivo 2022/2023

Escalao A ‘ Escalao B Escalao C Total

180 179 235 594

Fonte: Diagnéstico Social de Aljjo 2024-2027/ Agrupamento de Escolas D. Sancho i, Aljjo

Pela observacao dos dados anteriores podemos verificar que dos 1064 estudantes em 2022/2023, mais
de metade, 594, recebem subsidio escolar, o que demonstra a realidade da pobreza nas criangas, jovens e
familias do concelho. Relativamente aos apoios da Seguranca Social, 75 individuos até aos 25 anos

recebem o Rendimento Social de Insercao e 750 o Abono de Familia para Criancas e Jovens.

Grdfico 4: Beneficidrios/as do Rendimento Social de Insercdo, por grupo etdrio, no Concelho de Aljjé (N°)

< 25 anos =25 anos

2022 m 2023

Fonte: Diagnéstico Social de Aljjo 2024-2027/ RSI-Alijo
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Grdfico 5: Beneficiarios/as do Abono de Familia para crian¢as e jovens, no Concelho de Aljjé (N°)

W 2020 m2021 2022
Fonte: Diagnostico Social de Alijo 2024-2027/ INE
Através da Comissao de Protecao de Criancas e Jovens (CPCJ), que tem como objetivo primordial a
promocao dos direitos da crianca e jovem e prevenir ou por termo as condicoes vulneraveis que afetem a

seguranca, salde, formacao, educacao e/ou desenvolvimento integral da crianca e/ou jovem, os dados

obtidos sao preocupantes. A CPCJ de Alijo tinha 70 processos ativos em 2023.

Tabela 2: Caracterizagdo Processual CPC/ 2023

102 32 70
Fonte: Diagnéstico Social de Aljj6 2024-2027/ Relatério CPCJ Alijo
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3.3. Empregabilidade e Qualificacao

O emprego e acesso ao mesmo € um dos fatores para a inclusao, integracao e insercao das pessoas na
sociedade, sendo um direito fundamental e universal que assiste a todos/as, sao também indicadores da
estabilidade de uma sociedade.

Tabela 3: Populacao ativa, empregada e desempregada

2011 4521 | 3955 | 566

2021 4096 | 3762 | 334
Fonte: Diagnéstico Social de Alijo 2024-2027/ PORDATA

Pela observacao dos nimeros na tabela acima, podemos aferir que a populacado empregada,
proporcionalmente a populacao ativa, aumentou, o que automaticamente fez diminuir o nimero de
desempregados/as no concelho. Contudo este fendmeno é explicado pela continua diminuicao do nimero
de habitantes, o que reforca a necessidade de intervir no emprego e na qualificacao profissional de forma
a atrair mais pessoas ao concelho.

Grdfico 6: Perfil de desempregados/as inscritos/as no Centro de Emprego e Formacdo Profissional em 2022

Procura de Novo
Emprego

Idade > 55 anos Procura > 1ano

Desempregados/as

Inscritos/as no IEFP
(2022)

Sexo Masculino ‘ Setor Terciario

Habilitagoes: 1°
ciclo

Fonte: Diagnéstico Social de Alijo 2024-2027

Analisando o grafico anterior podemos destacar que os/as desempregados/as inscritos/as no IEFP em
2022 estao inscritos ha mais de um ano e sao maioritariamente pessoas com mais de 55 anos e
habilitacoes concluidas ao nivel do 1° ciclo.
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Grdfico 7: Maiores empregadores/as do concelho em 2021

Produgao e
vinhos comuns - ‘
e licorosos Viticultura
Atividades de
Apoio Social .
para Pessoas Conzt-?—lg-ao de
Idosas com ediricios -
Alojamento (residenciais e Hotéis com

nio restaurante

residenciais)

Fonte: Diagnéstico Social de Aljjo 2024-2027/ INE (AER) Sinteses Estatisticas - Gabinete de Estratégia e Estudos — Ministério da
Economia

Perante o grafico 7 destaca-se que as empresas do setor social surgem como uma das maiores
empregadoras no territorio. Este facto deve-se a existéncia de 12 IPSS sediadas no concelho e que prestam

servicos a diversos grupos etarios.

O setor terciario, hotéis e restaurantes reflete a cada vez maior aposta deste setor no concelho. Alijo tem
vindo a incrementar e a afirmar-se no turismo, como ferramenta impulsionadora e potenciadora do

crescimento econdmico e, por ineréncia, criadora de ofertas de emprego.

No grafico seguinte, podemos conferir o ganho médio mensal recebido pelos/as trabalhadores/as nos

diferentes setores de atividade e perceber a discrepancia entre os ganhos da mulher e do homem.

Grdfico 8: Ganhos médios mensais por sexo e por setor de atividade em 2021

947,04
Setor Primario 1017,33

998,83

1039,43
Setor Secundario 1149,88

1113,06

894,52
Setor Terciario 1000,41

937,26

o

200 400 600 800 1000 1200 1400

EM mH @ HM

Fonte: Diagnéstico Social de Aljjo 2024-2027/ INE
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E necessario reforcar a qualificacio de adultos/as com o objetivo de melhorar os niveis de qualificacio e de
empregabilidade no concelho de Alijo. Pelos dados do grafico 9, podemos verificar que o Centro Qualifica
registou, no ano de 2022/2023, um grande nimero de pessoas que queriam aumentar a sua qualificacao,

contudo menos de metade, frequentaram, efetivamente, os cursos de formacao.

Grafico 9: Nimero de pessoas inscritas e a frequentar no Centro Qualifica 2022/2023

— 204
86
S s

T a7
155
I a2

Frequéncias

Inscricoes

W Total Mulheres m Homens

Fonte: Diagnéstico Social de Alijo 2024-2027/ Agrupamento de Escolas D. Sancho i, Alijo
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3.4. Grupos Vulneraveis

“A pobreza é uma realidade mais ampla e complexa do que um conjunto de caréncias materiais permite perceber.
A eliminacao da pobreza é uma obrigacdo em mateéria de direitos humanos, como sejam o direito d saude direito
d saude (problemas de satde podem afetar o desempenho das criang¢as na escola, a produtividade do trabalho,
podem resultar em desemprego e podem afetar a capacidade de participar na vida social e cultural;
simultaneamente, a condicdo de pobreza pode levar ao acesso restrito a servicos médicos, o que, por sua vez,
pode agravar os problemas de sadde); o direito d educagdo (a educacdo é uma das formas mais eficazes de
combate d pobreza); o direito a um trabalho digno (meios de subsisténcia inadequados e inseguros configuram
situacbes de pobreza: empregos ndo permanentes, remuneracées baixas, precdrios); o direito a alimentagdo
adequada (os efeitos fisicos e psicologicos da privacdo de alimentos de qualidade podem agravar a pobreza); o
direito a habitacdo adequada enquanto direito de todos a uma habitacdo digna que responda ds necessidades
das pessoas e garanta a inclusdo socio-territorial (na verdade, muitas das pessoas em situacdo de pobreza vivem
geralmente em zonas inseguras e muitas vezes estigmatizadas por outras pessoas), entre outros”, de acordo com
a Resolucao do Conselho de Ministros n.° 184/2021 de 29 de Dezembro de 2021.

Tabela 4: Caracterizagdo dos Grupos Vulnerdveis

Vitimas de Violéncia Doméstica

(2023)

Pessoas com deficiéncia e

Total de pessoas ¢/ pelo menos uma dificuldade: 5450
incapacidade (2021)

Pessoas e Familias em Situagao de
Pobreza e Vulnerabilidade Social

% de Populacao Residente com Nacionalidade Estrangeira: 0,89%

!

Populacao estrangeira com estatuto legal de residente: 89

Pessoas com Comportamentos

Imigrantes (2022)
Aditivos (2023)

Populacdo com 65 ou + anos: 3454 (33%)
Idosos/as (2021) Indice de Envelhecimento: 360,92 I
indice de Dependéncia de Idosos: 56,86 |
Fonte: Diagnéstico Social de Aljjo 2024-2027
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3.4.1. Vitimas de Violéncia Doméstica e de Género

A violéncia doméstica ainda esta muito enraizada no concelho, e muito embora exista uma boa intervencao
nesta problematica pelas autoridades competentes, ainda é pouco sinalizada. Verifica-se pelo quadro
seguinte que o nimero de ocorréncias cedido pela Seccao de Operacoes, Informacoes e Relagdes Publicas
da GNR e pela EMAV, aumentaram relativamente ao ano anterior. Nas ocorréncias registadas pela GNR Vila

Real, o nimero de vitimas é maioritariamente do sexo feminino (74,2%).

Quadro 4: Namero de ocorréncias de Violéncia Doméstica em 2023

N.° ocorréncias registadas

Autoridades Policiais 31

GNR Vila Real 291 | M-74,2% H - 25,8%
EMAV 36 |
Fonte: Diagnéstico Social de Aljjo 2024-2027

3.4.2. Pessoas com Deficiéncia e Incapacidade

Desde os censos de 2011, o conceito de deficiéncia ficou integrado na categoria de pessoas com
dificuldades, pelo que os dados obtidos sao referentes a pessoas de todas as idades que nasceram,
adquiriram ou manifestaram dificuldades ao longo da vida, fosse por motivos naturais, profissionais,
acidentes, doenca ou simplesmente pela idade. Importa referir que o facto de se usar a condicao “pessoas
com dificuldades” como global para todas as patologias inerentes a deficiéncia, explica o aumento do

nimero de populacao do concelho de Alijo, que de 2001 para 2021 ampliou de 1282 para 5450.

Tabela 5: Caracterizagdo das pessoas com deficiéncia e incapacidade

Populacao residente com pelo menos uma dificuldade (2021)
» 5450 habitantes

»Andar ou subir degraus

Grupo etario com mais dificuldades (2021)

=65 ou + anos

Maior dificuldade registada (2021)

Principal fonte de rendimento da populacao residente com 15 ou mais anos com pelo menos uma dificuldade (2021)

»Reforma ou pensao

Beneficiarios/as da Prestacao Social para a Inclusao da Seguranca Social (2022)
214

Fonte: Diagnéstico Social de Alijo 2024-2027
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3.4.3. Pessoas e Familias em Situacao de Pobreza e Vulnerabilidade Social

Em Portugal, cerca de 7 da populagao encontra-se em risco de pobreza ou exclusao social e pelo aumento
sucessivo do nivel dos precos, podemos antecipar os danos que serao provocados nas condigoes de vida
das familias. Também em Alijo6 & necessario implementar medidas de combate e prevencao a esta

problematica.

Tabela 6: Dados das Pessoas e Familias do concelho de Aljjo

Ganho medio mensal (2021) 987,1€
Beneficiarios/as ativos da Seguranca Social com 15 e mais anos (%) (2022) 37,8%
Beneficiarios/as do Abono de Familia para Criancas e Jovens (2022) 752
Beneficiarios/as de Subsidio de Doenca (2022) 1278
Beneficiarios/as do Subsidio de Bonificacdo por Deficiéncia (2022) 124
Beneficiarios/as do RMG e RSI (2022) 367
Populacao Desempregada (2021) 334
Grupo etario com maior taxa de desemprego (2021) 35-54 anos
N.° de pedidos de habitagao social (2023) 28
N° de Agregados Familiares a residir nos Bairros Sociais do Municipio (2024) 130
N° de Familias Monoparentais 486

Fonte: Diagnéstico Social de Aljjo 2024-2027/ INE/ PORDATA /Servicos de Ac¢do Social da Cémara Municipal de Aljjé

3.4.4. Imigrantes

Segundo o Observatorio das Migracoes, 0s/as estrangeiros/as residentes em Portugal apresentam maior
risco de pobreza e vivem com maior privacao de bens, mais dificuldade de acesso ao mercado de trabalho
e rendimentos mais baixos. Além disto, esta populacao enfrenta também outras dificuldades, tais como a
barreira linguistica, os habitos e costumes diferentes e a auséncia de comunidade que conduzem a uma

maior solidao e isolamento.

Tabela 7: Caracterizagdo dos Imigrantes

Populacao residente de nacionalidade estrangeira (%) (2022) «0,89% ﬁ
Populacao estrangeira com estatuto legal de residente (n.°) (2022) »89 @

Fonte: Diagnéstico Social de Alijo 2024-2027
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3.4.5. Pessoas com Comportamentos Aditivos

Os comportamentos aditivos sao "“comportamentos com caracteristicas impulsivas-compulsivas em relacao a
diferentes atividades ou condutas” (SICAD, 2013). Os mais frequentes sao o consumo de substancias
psicoativas, mas também comportamentos aditivos sem substancia, como € o caso do jogo e do uso da

internet.

Tabela 8: Utentes em tratamento no CRI de Aljjo

2022 20 51,7

2023 21 51,3
Fonte: Diagnéstico Social de Aljjo 2024-2027/ USF Aljjo

3.4.6. Idosos

Sendo Alijé um concelho envelhecido (tendéncia de crescimento), os/as idosos/as sao a populacao mais
vulneravel do concelho apresentando grandes caréncias a nivel afetivo (abandono e desresponsabilizacao
dos familiares, solidao, isolamento social), precariedade economica (reformas baixas) e precariedade

habitacional (construcées antigas, degradadas, sem aquecimento e com barreiras arquitetdnicas).

Tabela 9: Caracteriza¢do dos/as ldosos/as

Populacao com 65 ou + anos 3454 (33%)

Pessoas com 65 e mais anos a residir sozinhas (N°) 717

indice de Envelhecimento 360,92

indice de Dependéncia de Idosos 56,86

Nivel de escolaridade completo da populacao com z 65 anos 1° ciclo

Valor médio anual das pensoes da Seguranca Social em 2022 4159€

N° de Processos Ativos na Comissao Municipal de Protecao ao Idoso 2023 26

Fonte: Diagnéstico Social de Alijo 2024-2027/ Censos 2021
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3.5. Rede Social de Alijo

A Rede Social € um programa (enquadrada pela Resolucao do Conselho de Ministros de 18 de novembro
de 1997 e regulamentada pelo Decreto-Lei n.° 115/2006, de 14 de junho) que incentiva os organismos do
setor puablico, instituicdes solidarias e outras entidades que trabalham na area social a conjugarem
esforcos.

A Rede Social materializa-se com a criacao do Conselho Local de Acao Social (CLAS) e do Nicleo Executivo.
O CLAS de Alij6 é constituido por representantes de varias entidades pablicas e privadas, cuja adesao tem
como objetivo promover o desenvolvimento social local, analisando e discutindo todo o trabalho realizado
nesta matéria. Paralelamente, existe o Nicleo Executivo do CLAS, considerado o grupo operativo que tem
como objetivo principal, dinamizar a parceria, bem como a realizacao do trabalho técnico de suporte a todo
0 processo, sob coordenagao do Municipio.

Grdfico 10: Objetivos da Rede Social

Combater a pobreza e a exclusao social e promover a inclusao e coesao sociais

‘ Promover o desenvolvimento social integrado

Promover um planeamento integrado e sistematico, potenciando sinergias, competéncias e
recursos

|
Integrar os objetivos da promocao da igualdade de género nos instrumentos de
planeamento
[
Garantir uma maior eficacia e uma melhor cobertura e organizacao do conjunto de respostas
e equipamentos sociais ao nivel local

' Criar canais regulares de comunicacao e informacao entre os parceiros e a populacao em geral
4

Fonte: Decreto-Lei n° 115/2006, de 14 de junho
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3.6. Recursos Disponiveis Promotores da Inclusao Social

Instituicoes Particulares
de Solidariedade Social -
Apoio a Idosos e a Infancia
e Juventude

Oficina Solidaria -
"0 SOL"

Gabinete de Apoio ao
Emigrante (GAE)

Comissao Municipal
de Protecao do Idoso

Atividades Extra
Curriculares

Contrato Local de
Desenvolvimento
Social

Seguranca Social -
servico local

Centro de Salde

Habicao Social

Programa ABEM -
Rede Solidaria do
Medicamento

Gabinete de Insercao
Profissional (GIP)

Loja Social

PIICIE Alij6 Educa +

Programa
Operacional de
Apoio as Pessoas
Mais Carenciadas

Familias de
Acolhimento

Centro de Respostas
Integradas

Programa 1° Direito

Banco de Produtos
de Apoio

Balcao de Inclusao

Acao Social Escolar

Banco Local de
Voluntariado

Cantina Social

Equipa Movel de
Apoio a Vitima-
Douro

APPACDM de Vila
Real - Sabrosa

Bagos d'Ouro

Fonte: Diagnéstico Social de Aljjo 2024-2027
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Habitacao
Degradada

Medida Kit Bebé

Centro de Recursos

Universidade Sénior

Plano Municipal para
a lgualdade de
Género e a Nao-
Discriminagao

Rendimento Social
de Insercao

Comissao de
Protecao de Criancas
e Jovens

Associacao 2000 de
Apoio ao
Desenvolvimento
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4. Eixos Estratégicos de Intervencao

Criancas, Jovens e
EEINIES

Demografia

Empregabilidade e Grupos
Qualificacao Vulneraveis

Capacitacao e
Qualificacao da
Rede Social de Alijé
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Eixo | — Demografia

Objetivos Gerais

1. Enfrentar os desafios da natalidade, do envelhecimento e da longevidade.

Objetivos Especificos

1. Implementar incentivos as familias;

2. Promover iniciativas e praticas para a autonomia e a vida independente das pessoas idosas.

Medidas

1. Incentivar a natalidade;

2. Melhorar e aumentar a cobertura e a diversidade das respostas a primeira infancia;
3. Promover a literacia em salde nas praticas de estilos de vida saudavel e vigilancia regular;
4. Prevenir e promover a satde mental no envelhecimento;

5. Promover a literacia financeira para a preparacao e construcao de uma reforma ativa e autonoma.
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Eixo Il — Criancas, Jovens e Familias

Objetivos Gerais

1. Reduzir a pobreza nas criangas e jovens e nas suas familias.

Objetivos Especificos

1. Reforcar a promocao dos direitos e protecao das criancas e jovens em risco;

2. Potenciar uma atuacdao concertada promotora de bem-estar, estilos de vida saudaveis e

desenvolvimento socioeducativo;
3. Fomentar competéncias para uma parentalidade positiva e partilha de responsabilidades parentais;
4. Garantir a participacao de jovens no processo de desenvolvimento pessoal e educativo;

5. Melhorar os niveis das qualificagdes dos/as jovens, contribuindo para a progressao da qualificagao e a

melhoria da empregabilidade;
6. Contribuir para a reducao do nimero de familias em risco de pobreza;

7. Promover uma relacao equilibrada entre o contexto, pessoal, profissional e familiar.

Medidas

1. Realizacao de a¢oes/atividades de sensibilizacao e comemoracao de datas nacionais e internacionais de

relevo;

2. Criar acoes de informagao/sensibilizacao sobre bullying, cyberbullying e violéncia no namoro;
3. Promover agoes de educacgao para a saide;

4. Desenvolver a capacitacao parental;

5. Combater o insucesso e baixa escolaridade das criancas em situacao de risco/perigo;
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6. Apoiar na orientacao vocacional de estudantes do ensino secundario para o ensino universitario;
7. Dinamizar o Banco Local de Voluntariado — Geragao V;

8. Disponibilizar apoios educativos/bolsas de estudo a estudantes do ensino secundario e superior;
9. Incentivar a orientagao escolar e profissional no 3.° ciclo de escolaridade;

10. Incentivar a orientagao escolar e profissional para o ensino secundario;

11. Incentivar a realizagao de estagios profissionais;

12. Incentivar a qualificacao profissional;

13. Divulgar e encaminhar para medidas/apoios pro-familiares;

14. Divulgar politicas facilitadoras da coordenagao entre o trabalho e a familia;

15. Divulgar/encaminhar para atividades de apoio a familia em periodos nao letivos;

16. Realizar atividades informativas sobre a tematica da familia.
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Eixo Ill - Empregabilidade e Qualificagcao

Objetivos Gerais

1. Potenciar o emprego e a qualificacao como fatores de eliminagao da pobreza.

Objetivos Especificos

1. Desenvolver competéncias e recursos para a procura de emprego;
2. Potenciar a capacidade empreendedora;
3. Divulgar medidas de apoio a contratacao;

4. Garantir condi¢des para uma participacao plena e igualitaria na atividade profissional de todas as

pessoas;
5. Agilizar, conciliar e dinamizar as politicas e medidas de formacao e qualificacao;

6. Adquirir e desenvolver competéncias profissionais orientadas para o exercicio no mercado de trabalho.

Medidas

1. Orientar as pessoas desempregadas na procura ativa de emprego;
2. Divulgar incentivos para criagao do proprio emprego;
3. Divulgar medidas de apoio a contratagao de desempregados/as inscritos/as no IEFP;

4. Incentivar a introducao de critérios relacionados com boas praticas de respeito pelos principios de
igualdade e nao discriminagao;

5. Sensibilizar as entidades empregadoras para a contratacao de pessoas com deficiéncias e/ou
incapacidade;

6. Melhorar os niveis de educagao, qualificagdo e formacao de adultos desempregados/as, com
investimento no desenvolvimento pessoal e profissional;

7. Aumentar a qualificacao e formagao das pessoas com deficiéncia e/ou incapacidade.
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Eixo IV — Grupos Vulneraveis

Objetivos Gerais

1. Potencializar um territorio coeso e sem assimetrias — promover a integracao societal e a protecao social

de pessoas e grupos vulneraveis.

Objetivos Especificos

1. Prevenir as varias manifestagoes de violéncia doméstica, consciencializar sobre os seus impactos e

promover uma cultura de nao-violéncia (PAVMVD);

2. Combater a discriminagao em razao do género, prevenir e combater todas as formas de violéncia contra
as pessoas LGBTI (PAOIEC);

3. Promover o exercicio dos direitos humanos das pessoas com deficiéncia, sem limitacdes a sua

participacao na sociedade em igualdade de circunstancias;

4. Promover servicos e estruturas acessiveis e nao discriminatorias, enquanto condicao prévia da

participacao na sociedade;
5. Capacitar e formar cuidadores informais;

6. Reforcar e otimizar a intervencao das pessoas e familias em situacao de vulnerabilidade visando a

promocao da sua qualidade de vida e reforcando o processo de inclusao social;

7. Otimizar e consolidar a intervencao existente com pessoas migrantes e minorias étnicas, visando a

melhoria das condi¢des de vida, integracao social e protegao social;

8. Promover a reducao do consumo de substancias psicoativas, a prevencao dos comportamentos aditivos

e a diminuicao das dependéncias;

9. Promover iniciativas diversificadas para o envelhecimento ativo e saudavel, que garantam a populacao

idosa qualidade e dignidade de vida e 0 acesso a servicos de apoio adequados as suas necessidades;

10. Alargar e diversificar ou criar respostas dirigidas as necessidades das pessoas idosas.
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1. Orientar e encaminhar vitimas de violéncia domeéstica para respostas e apoios existentes;

2. Divulgar mecanismos que possibilitem/facilitem a denincia e/ou apresentacao de queixa em situacao

de violéncia doméstica (PMIND);
3. Abordar questoes relacionadas com a prevencao da violéncia doméstica e de género;
4. Comemorar o dia da Eliminagao da Violéncia contra as Mulheres;

5. Elaborar e divulgar os produtos e/ou campanhas de sensibilizacdao para o combate da violéncia em razao

do género;
6. Dinamizar o Balcao da Inclusao;
7. Divulgar e apoiar a apresentacao de candidaturas a programas de financiamento;

8. Sensibilizar a comunidade para a inclusao de todos/as e para a nao discriminacao em funcao da

deficiéncia/incapacidade;

9. Promover a acessibilidade digital como um direito humano;
10. Promover a acessibilidade e mobilidade para todos;

11. Potencializar as respostas sociais existentes no concelho;

12. Promover agdes de assisténcia ao cuidador e promover acoes de capacitacao dirigida para os/as

cuidadores/as informais;

13. Realizar o mapeamento das pessoas e grupos vulneraveis;

14. Fazer o levantamento das problematicas/ necessidades das pessoas e grupos vulneraveis;
15. Fazer o mapeamento dos recursos existentes de apoio a pessoas e grupos vulneraveis;
16. Criar, diversificar e/ou requalificar as respostas sociais;

17. Orientar e encaminhar para medidas de apoio a habitacao;

18. Promover uma maior articulagao e cooperacao entre as lojas sociais do concelho;

19. Criar o Centro de Recursos Solidario Municipal;

20. Promover a literacia na sadde;

21. Promover a literacia financeira;

22. Esclarecer e orientar os/as deslocados/refugiados/as de outros paises;

23. Formacgao e qualificacdo de técnicos/as (ex. Linguas estrangeiras);
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24. Prevenir o insucesso escolar das criangas das comunidades ciganas, migrantes e descendentes;
25. Encaminhar pessoas de outras nacionalidades para formagao em lingua portuguesa;

26. Criar acoes de sensibilizacdo para as consequéncias do uso de substancias aditivas;

27. Criar acao de formacao em CAD;

28. Promover a integracao profissional de pessoas com CAD;

29. Promover um modo de vida ativo e participativo da populacao idosa;

30. Criar acoes de sensibilizacao para o voluntariado sénior;

31. Incentivar a construcao de projetos de vida, adaptados a realidade do/a idoso/a, privilegiando a sua

autonomia e evitando a sua institucionalizacao precoce;

32. Articular e colaborar em rodas tematicas com idosos/as para debater solucoes sobre as problematicas

deste grupo;

33. Criar acoes de informacao/prevencao e sensibilizacao para situacoes de risco dirigidas a populagao

idosa;

34. Potenciar a rede primaria de suporte a pessoa idosa;

35. Corresponsabilizar a familia na prestacao de cuidados a pessoa idosa;
36. Otimizar o Banco de Produtos de Apoio;

37. Eliminar as barreiras arquitetonicas.
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Eixo V — Capacitacao e Qualificacao da Rede Social de Alijo

Objetivos Gerais

1. Reforcar e territorializar a Rede Social de Alijo.

Objetivos Especificos

1. Desenvolver um programa integrado de capacitacao/formacao;

2. Promover sinergias para prevenir, atenuar ou erradicar situacoes de pobreza e exclusao e promover o

desenvolvimento social local;
3. Dinamizar e potenciar o funcionamento da Rede Social;
4. Definir uma estratégia de experimentacao e inovagao social;

5. Dinamizar e potenciar o funcionamento do Nacleo Executivo.

Medidas

1. Atualizar o levantamento das necessidades formativas das entidades parceiras da Rede Social e elaborar

um plano de formacao adaptado;

2. Sensibilizar e capacitar os parceiros para as areas da igualdade de género e nao discriminacao;
3. Atualizar os documentos de planeamento estratégico da Rede Social;

4. Fazer um mapeamento georreferenciado e monitorizacao das respostas sociais;

5. Dinamizar o funcionamento da Rede Social e acompanhar a execugao dos Planos de A¢ao;

6. Incentivar a adogao de uma politica de trabalho em parceria;

7. Apoiar e incentivar projetos de inovagao social em areas identificadas como prioritarias;

8. Reforcar o papel do Nicleo Executivo na concretizagao das prioridades de intervencao;

9. Preparar a candidatura para o Programa - Contratos Locais de Desenvolvimento Social.
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