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Ata n.° 6_TS1/2024

Aos vinte e um dias de novembro de dois mil e vinte e cinco estiveram reunidas a Presidente do Jari, Ana Paula
Barbosa Narciso, Chefe da Divisdo de Desenvolvimento Social, Maria Barbara Pereira Dias Monteiro Granja,
tecnica superior de psicologia da Divisao de Desenvolvimento Social, como primeira vogal, e Maria Teresa Pereira
Santos, Chefe da Unidade de Recursos Humanos, Formag&o Profissional e Arquivos, como segunda vogal, na
qualidade de membros do Juri do procedimento concursal comum de recrutamento para ocupago de 1 posto de
trabalho por tempo indeterminado na categoria e carreira de técnico superior na area de educagdo basica,
publicado na Bolsa de Emprego Publico, codigo de oferta OE202502/1153, a fim de divulgar os resultados da

aplicagao do 2.° método de selegéo, avaliagéo psicologica.

1. Realizado o segundo método de selecéo — avaliagdo psicologica — o jiri constatou que compareceram os
seguintes candidatos:
o Inés Meireles Silva
e  Sonia Cristina Cardoso Quintas Pinheiro
2. Apods a avaliagéo do segundo método de selegdo, conforme resultados no mapa em anexo, o qual faz parte

integrante desta ata, o jlri deliberou definir a lista ordenada alfabeticamente da seguinte forma:

Nimero

candiaats Nome Resultados
TS1/11 | Inés Meireles Silva Apto
TS1/06 | Sénia Cristina Cardoso Quintas Pinheiro Apto

3. O Juri deliberou convocar os candidatos para o 3. ° método de selegdo — entrevista de avaliagdo de
competéncias, conforme mapa anexo a esta ata. Os candidatos serdo convocados através de carta registada |
com aviso de recegéo, com uma antecedéncia de cinco dias Uteis, nos termos do artigo 22.° da Portaria n.°
233/2022, de 9 de setembro.

E nada mais havendo a tratar, foi encerrada a reunio, da qual foi elaborada a presente ata que vai ser assinada

por todos os membros do Juri.

Alij6, 21 de novembro de 2025
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ANEXO A ATAN.°6

LISTA DOS RESULTADOS OBTIDOS PELA APLICAGCAO DO 2.° METODO DE SELEGAO

Nos termos do n.° 1 do artigo 22.° da Portaria n.° 233/2022, de 9 de setembro, a publicitagdo dos resultados obtidos
em cada método de selego intercalar é efetuada através de lista ordenada alfabeticamente afixada em local

visivel e publico das instalagdes da entidade empregadora publica e disponibilizada na sua pagina eletronica.

Nimero

candidats Nome Resultado
TS1/11 | Inés Meireles Silva Apto
TS1/06 | Sénia Cristina Cardoso Quintas Pinheiro Apto

Nota: os métodos de selegao tém caréter eliminatorio, sendo excluidos do procedimento os candidatos que n3o comparegam a qualquer
um dos métodos ou que tenham obtido uma classificagéo de “N&o Apto”, ndo Ihes sendo aplicado o método de avaliagao seguinte.

Alij6, 21 de novembro de 2025
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ANEXO AATAN.°6

CONVOCATORIA PARA O 3.° METODO DE SELEGAQ

ENTREVISTA DE AVALIAGAO DE COMPETENCIAS

O terceiro método de seleg&o — entrevista de avaliagdo de competéncias — ira decorrer no Saldo Nobre sito nos

Pagos do Concelho, Rua General Alves Pedrosa, 13, 5070-051 Alijo, nos dias e horas constantes no mapa abaixo:

Niuimero

e Nome DIA Hora
TS1/11 | Inés Meireles Silva 03/12/2025 9:00
TS1/06 | Sénia Cristina Cardoso Quintas Pinheiro 03/12/2025 9:40

A Presidente

Alij6, 21 de novembro de 2025

Ana Paula Barbosa Narciso
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