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Ata n.° 8_TS4/2024 %

A oito de janeiro de dois mil e vinte e seis estiveram reunidos a Presidente do Jiri, Ana Paula Barbosa Narciso, ‘g'

Chefe da Divis&o de Desenvolvimento Social, Marisa Cristina Cunha Teixeira, técnica superior de sociologia da T wAJ\
Divis&o de Desenvolvimento Social, como primeira vogal, e Maria Teresa Pereira Santos, Chefe da Unidade de

Recursos Humanos, Formagéo Profissional e Arquivos, na qualidade de membros do Juari do procedimento

concursal comum de recrutamento para ocupagéo de 1 posto de trabalho por tempo indeterminado na categoria e

carreira de técnico superior na area de servigo social, publicado na Bolsa de Emprego Publico, codigo de oferta
OE202502/1159, a fim de analisar os resultados obtidos na aplicagdo dos métodos de selegéo e as eventuais

alegagdes ao projeto de lista unitaria de ordenagao final.

1. Os resultados obtidos na aplicagéo dos métodos de selegéo constam das atas n.° 5, 6 e 7, que aqui se d&o por
reproduzidos, para todos os efeitos legais, bem como a admissao e exclusdo dos candidatos oponentes ao

presente concurso.

2. Notificados os interessados, candidatos excluidos aquando da aplicagéo dos respetivos métodos de selegéo,
bem como os candidatos que concluiram o procedimento com aprovagéo em todos os métodos de selegéo
aplicados e constantes da lista unitaria de ordenagao final dos candidatos aprovados, nos termos do artigo
25.° da Portaria n.° 233/2022, de 9 de setembro, para no prazo de dez (10) dias (teis dizerem por escrito o
que se lhes oferecesse, o Juri constatou que foram apresentadas alegagdes em sede de audiéncia dos

interessados.

2.1. A candidata Inés Miranda da Costa apresentou formulario para audiéncia de interessados, informando n&o ter
recebido a convocatéria para a realizagéo do primeiro método de selegao, facto que levou & sua exclusdo do
procedimento concursal. A candidata pede a reavaliagéo da sua excluséo por falta de comparéncia ao método

de selegdo.

2.2. O Juri deliberou por unanimidade informar a candidata que a notificagao foi efetuada por carta registada com
aviso de receg&o, enviada no dia 06/10/2025, tendo a mesma sido devolvida no dia 21/10/2025, conforme
documentos comprovativos anexados ao procedimento. Assim, considera-se que a candidata foi notificada,

mantendo-se a sua exclus&o do procedimento concursal.

3. Assim, e tendo em conta que a ordenag&o final dos candidatos néo sofreu qualquer alteragéo, o Jiri deliberou,
por unanimidade, manter a lista unitéaria de ordenagéo final que ficara anexa a esta Ata, fazendo dela parte

integrante.

4. O Juri deliberou ainda, por unanimidade, e apés homologagéo da referida lista por parte do Exmo. Sr.

Presidente da Camara, notificar tanto os candidatos aprovados como os candidatos excluidos na aplicagéo

Rua General Alves Pedrosa, n.2 13 5070-051 Alij6 | Tel. +351 259 957 100 | Fax. +351 259 959 738 | http://www.cm-alijo.pt | Email: geral@cm-alijo.pt Pagina 1de 3



.....

U@)ui A L I ] O Procedimento concursal comum de recrutamento para ocupagéo de 1

posto de trabalho por tempo indeterminado na categoria e carreira de
Técnico Superior na rea de servigo social

dos métodos, ao abrigo do estipulado no n.° 3 e n.° 4 do artigo 25.° da Portaria n.° 233/2022, de 9 de setembro,

bem como notifica-los das garantias fixadas no artigo n.° 28.° da supramencionada Portaria.

E nada mais havendo a tratar, foi encerrada a reunido, da qual foi elaborada a presente ata que vai ser assinada
por todos os membros do Juri.

Alij, 8 de janeiro de 2026

O Juri:

A Presidente Ana Paula Barbosa Narciso %\

1.2 Vogal efetiva | Marisa Cristina Cunha Teixeira /% 5 o géz,_, P
v

2.2Vogal efetiva | Maria Teresa Pereira Santos “] ¢ nce So oo
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