" . Procedimento concursal comum de recrutamento para ocupagao de 1
‘{[\ L i J O posto de trabalho por termo resolutivo certo na categoria e carreira de

técnico superior na area de servigo social

Ata n.° 3_T$S1/2026

Aos 17 dias de junho de dois mil e vinte e seis estiveram reunidos a Presidente do Jiri, Ana Paula Barbosa
Narciso, Chefe da Divis&o de Desenvolvimento Social, Marisa Cristina Cunha Teixeira, técnica superior de
sociologia da Divisdo de Desenvolvimento Social, como primeira vogal, e Maria Teresa Pereira Santos,
Chefe da Unidade de Recursos Humanos, Formag&o Profissional e Arquivos, como segunda vogal, na
qualidade de membros do Juri do procedimento concursal comum de recrutamento para ocupag&o de 1
posto de trabalho por termo resolutivo certo na categoria e carreira de técnico superior na area de servigo
social, publicado na Bolsa de Emprego Publico, codigo de oferta OE202603/1267.
A presente reunido tem por objetivos:

e apreciacdo das alegagdes apresentadas em sede de audiéncia prévia;

e elaboragéo da lista definitiva de candidatos/as admitidos/as e excluidos/as ao procedimento

concursal;
o aplicagdo do método de selegao - Avaliagdo Curricular, previsto no aviso de abertura;

o elaboragéo do projeto de lista unitéaria de ordenagéo final.

1. Aberta a presente reunido, o juri analisou as alegagdes apresentadas pelas candidatas em audiéncia
de interessados, emitindo as deliberagdes infra mencionadas:

1.1. As candidatas Andreia da Silva Fonseca Henrique e Catia Sousa Jorge apresentaram a respetiva
cédula profissional da Ordem dos Assistentes Sociais, ultrapassando assim o motivo da sua
exclus&o. O juri deliberou a sua admisséo ao procedimento concursais.

1.2. O Jari deliberou, por unanimidade, manter como excluidos/as os/as seguintes candidatos/as:

1.2.1. A candidata Ana Beatriz Pereira de Almeida apresentou documentos, alegando que se
encontrava a aguardar a formalizag&o da sua inscrigdo na Ordem dos Assistentes Sociais.
1.2.2. A candidata Ménica Alexandra Zineira Germano faz prova da sua inscrigdo na Ordem dos
Assistentes Sociais; que contudo ndo se encontra valida a data da sua candidatura.
Portanto, mantém-se inalterado o fundamento para a sua exclus&o, o ndo cumprir os requisitos
especiais, nos termos do ponto 7.3. do aviso de abertura publicado na bolsa de emprego plblico

- inscrigdo como membro efetivo da Ordem dos Assistentes Sociais.

2. Apos a apreciagdo da audiéncia de interessados, o Juri deliberou, por unanimidade, manter como
excluidos/as os/as seguintes candidatos/as:

2.1. Por n&o ter comprovado possuir os requisitos de admissao exigidos no ponto 7.1. do aviso de
abertura, uma vez que néo declarou, sob compromisso de honra, reunir os referidos requisitos
no Formulério Tipo de Candidatura, em virtude de nao ter formalizado a respetiva candidatura
com o Formulério Tipo de Candidatura que se encontrava disponivel em Municipio> Recursos

Humanos > Procedimentos Concursais, conforme exigido no ponto 9.1. do mesmo aviso; por ndo
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ter entregue copia legivel do certificado de habilitagdes ou outro documento idoneo legalmente
reconhecido para o efeito, ndo comprovando possuir o requisito habilitacional exigido no ponto

7.2 do aviso - ser detentor de licenciatura em servigo social; por ndo ter comprovado possuir o

- S o : ; ; ; /Wg«v*"‘
requisito habilitacional exigido no ponto 7.2 - ser detentor de licenciatura em servigo social; e por

ndo demonstrar o cumprimento do requisito especial, nos termos do ponto 7.3. do aviso de
abertura publicado na bolsa de emprego publico - inscrigdo como membro efetivo da Ordem dos
Assistentes Sociais, através da apresentagéo da respetiva cédula profissional:
e Selma Lucas
2.2. Por n&o ter comprovado possuir os requisitos de admisséo exigidos no ponto 7.1. do aviso de
abertura, uma vez que n&o declarou, sob compromisso de honra, reunir os referidos requisitos
no Formulario Tipo de Candidatura, em virtude de néc; ter formalizado a respetiva candidatura
com o Formulario Tipo de Candidatura que se encontrava disponivel em Municipio> Recursos
Humanos > Procedimentos Concursais, conforme exigido no ponto 9.1. do mesmo aviso; por ndo
ter comprovado possuir o requisito habilitacional exigido no ponto 7.2 - ser detentor de licenciatura
em servigo social; e por ndo demonstrar o cumprimento do requisito especial, nos termos do
ponto 7.3. do aviso de abertura publicado na bolsa de emprego publico — inscrigdo como membro
efetivo da Ordem dos Assistentes Sociais, através da apresentagdo da respetiva cédula
profissional:
e Rita Oliveira Silva
2.3. Por néo ter comprovado possuir os requisitos de admisséo exigidos no ponto 7.1. do aviso de
abertura, uma vez que n&o declarou, sob compromisso de honra, reunir os referidos requisitos
no Formulario Tipo de Candidatura, em virtude de n&o ter formalizado a respetiva candidatura
com o Formulario Tipo de Candidatura que se encontrava disponivel em Municipio> Recursos
Humanos > Procedimentos Concursais, conforme exigido no ponto 9.1. do mesmo aviso; e por
ndo demonstrar o cumprimento do requisito especial, nos termos do ponto 7.3. do aviso de
abertura publicado na bolsa de emprego publico - inscrigdo como membro efetivo da Ordem dos
Assistentes Sociais, através da apresentagéo da respetiva cédula profissional:
e Andreia Sofia Pinto
2.4. Por nao ter entregue copia legivel do certificado de habilitagdes ou outro documento idéneo
legalmente reconhecido para o efeito, ndo comprovando possuir o requisito habilitacional exigido
no ponto 7.2 do aviso - ser detentor de licenciatura em servigo social; € por ndo demonstrar o
cumprimento do requisito especial, nos termos do ponto 7.3. do aviso de abertura publicado na
bolsa de emprego publico - inscrigdo como membro efetivo da Ordem dos Assistentes Sociais,
através da apresentagao da respetiva cédula profissional:
e AnaRita Ribeiro da Silva

e Diana Isabel Cardoso Matias
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2.5. Por néo ter entregue o Curriculum Vitae, conforme pedido no ponto 9.4 do aviso de abertura:

David Carvalho Teixeira

Renato Miguel de Nery Sousa

Procedimento concursal comum de recrutamento para ocupagéo de 1
posto de trabalho por termo resolutivo certo na categoria e carreira de
técnico superior na area de servigo social
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2.6. Por n&o ter comprovado possuir o requisito habilitacional exigido no ponto 7.2 - ser detentor de

licenciatura em servigo social; e por ndo demonstrar o cumprimento do requisito especial, nos

termos do ponto 7.3. do aviso de abertura publicado na bolsa de emprego publico - inscrigéo

como membro efetivo da Ordem dos Assistentes Sociais, através da apresentacéo da respetiva

cédula profissional:

2.7,

Joaquim Jorge Machado Félix

Por ndo demonstrar o cumprimento do requisito especial, nos termos do ponto 7.3. do aviso de

abertura publicado na bolsa de emprego publico - inscrigdo como membro efetivo da Ordem dos

Assistentes Sociais, através da apresentacéo da respetiva cédula profissional:

Ana Beatriz Pereira de Almeida

Monica Alexandra Zineira Germano

Sandra Cristina Ferreira da Costa Ribeiro Pinto

Sara Raquel Lopes e Silva

2.8. Por ter entregue a candidatura fora do prazo estipulado:

Patricia Filipa Fonseca Aleixo Pereira

3. Passando a apreciagdo de cada uma das candidaturas, relativas aos candidatos admitidos, o jari

deliberou por unanimidade, a classificagdo constante na tabela seguinte, conforme as fichas de

avaliagéo curricular que fazem parte integrante desta ata.

c::g;c?:t)o Nome Resultados
TS1_01 Aldrin Cardoso Vasconcelos 15,50
TS1_02 Alexandra Isabel Pinto Vieira 18,20
TS1_04 Ana Claudia Azevedo de Castro 20,00
TS1_05 Ana Filipa Pereira da Silva 15,50
TS1_06 Ana Margarida Teixeira Pinto 15,50
TS1_08 Andreia da Silva Fonseca Henrique 15,50
TS1_10 Bruna Fernandes Aimeida de Albuquerque 15,70
TS1_11 Cétia Sousa Jorge 17,30
TS1_15 Milene Daniela da Fonseca Geada 16,40
TS1_17 Ménica Solange Caldeira Gois 16,40
TS1_18 Nerea Galito Dos Santos 13,90
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c:g:i?::t)o Nome Resultados
TS1.25 Silvia Daniela Costa Alves 20,00
TS1.26 Ténia Sofia Gongalves Resende 17,40
TS1.27 Teresa de Jesus Teixeira Ferreira 15,50

Os elementos a avaliar que constituem a Avaliagdo Curricular foram ponderados tendo em conta o
constante da Ata n.° 1 do presente procedimento concursal: todos os pardmetros de avaliagio s6 podem
ser considerados, se devidamente comprovados, através de documento oficial das respetivas entidades,
dentro do prazo de candidatura, por forma a contribuir em sede de mérito profissional, sendo a sua auséncia

um 6nus para o candidato.

A avaliag&o curricular é expressa numa escala de 0 a 20 valores, com valoragéo até as centésimas, e
resulta da pontuag@o obtidas na avaliagdo dos seguintes parametros:

o Habilitagdes Académicas ou Nivel de Qualificagdo — HA;

e Formagé&o Profissional — FP;

e Experiéncia Profissional — EP;

De acordo com a seguinte formula:
AC=(HAXx35%)+(FPx20%)+(EPx45%)

4. Terminada a aplicagdo dos métodos de selecdo e face as classificagdes obtidas, o Jiri deliberou
proceder & elaboragéo projeto de lista unitaria de ordenagéo final dos candidatos, onde constam os
candidatos aprovados, a qual se encontra junta a presente ata, fazendo parte integrante da mesma. A
lista unitaria de ordenagé&o final & disponibilizada na pagina eletronica do Municipio e afixada em local

visivel e publico das instalagdes da Camara Municipal de Alijo.

5. Mais deliberou o Juri, no &mbito do exercicio do direito de participagéo e nos termos do artigo 25.° da
Portaria n.® 233/2022, de 9 de setembro, proceder & audiéncia dos interessados, concedendo o prazo
de dez (10) dias Uteis, notificando-os, por uma das formas previstas no artigo 6.° do mesmo diploma:
5.1. Aos candidatos aprovados, para no prazo de 10 dias Uteis, dizer, querendo, por escrito, 0 que se

lhes oferecer sobre a sua posigao na lista unitaria de ordenag&o final que se anexa.
5.2. Aos candidatos excluidos, no decurso da aplicag@o dos métodos de selegao, para no prazo de

10 dias Uteis, dizerem, querendo, por escrito, 0 que se lhes oferecer.
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Néao havendo mais assuntos a tratar, a Presidente do Juri deu por encerrada a reunido e para constar se

lavrou a presente ata que, depois de lida e achada conforme, vai ser assinada pelos membros do juri.
Alijo, 17 de junho de 2026

O Juri:

A Presidente Ana Paula Barbosa Narciso % M Jg 7§W/ 6')/ -
nec ‘ al«

1.°Vogal Marisa Cristina Cunha Teixeira "
i R <P
L~

2.°Vogal Maria Teresa Pereira Santos o plea tm. Foceme Torancpes Seodees
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Procedimento concursal comum de recrutamento para ocupagéo de 1

ANEXO | AATAN.°3

LISTA DE CANDIDATOS/AS ADMITIDOS

posto de trabalho por termo resolutivo certo na categoria e carreira de

técnico superior na area de servigo social

Ndmero candidato Nome
TS1_01 Aldrin Cardoso Vasconcelos
TS1_02 Alexandra Isabel Pinto Vieira
TS1_04 Ana Claudia Azevedo de Castro
TS1_05 Ana Filipa Pereira da Silva
TS1_06 Ana Margarida Teixeira Pinto
TS1_08 Andreia da Silva Fonseca Henrique
TS1_10 Bruna Fernandes Almeida de Albuquerque
TS1_ 11 Catia Sousa Jorge
TS1_15 Milene Daniela da Fonseca Geada
TS1_17 Ménica Solange Caldeira Gois
TS1_18 Nerea Galito Dos Santos
TS1_25 Silvia Daniela Costa Alves
TS1_26 Tania Sofia Gongalves Resende
TS1.27 Teresa de Jesus Teixeira Ferreira
Alij6, 17 de junho de 2026

O Jari:

- - 00RO e
A Presidente Ana Paula Barbosa Narciso % 2 Q M(a 2 ow 4(/226/ @
1.°Vogal Marisa Cristina Cunha Teixeira /éw 4 /‘W/W
2.°Vogal Maria Teresa Pereira Santos 1 ,{C oo e (=2 sl el i
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ANEXO IIAATAN.°3
LISTA DE CANDIDATOS/AS EXCLUIDOS

Procedimento concursal comum de recrutamento para ocupagéo de 1
posto de trabalho por termo resolutivo certo na categoria e carreira de

técnico superior na area de servigo social

Nome ntengdo de Excusto
Ana Beatriz Pereira de Almeida e)
Ana Rita Ribeiro da Silva b); e)
Andreia Sofia Pinto a); e)
David Carvalho Teixeira c)
Diana Isabel Cardoso Matias b); e)
Joaquim Jorge Machado Félix d); e)
Ménica Alexandra Zineira Germano e)
Patricia Filipa Fonseca Aleixo Pereira f)
Renato Miguel de Nery Sousa c)
Rita Oliveira Silva a); d); e)
Sandra Cristina Ferreira da Costa Ribeiro Pinto e)
Sara Raquel Lopes e Silva e)
Selma Lucas a); b); d); e)
Observagoes:
a) Por n&o ter comprovado possuir os requisitos de admissao exigidos no ponto 7.1. do aviso de abertura, uma

vez que ndo declarou, sob compromisso de honra, reunir os referidos requisitos no Formulario Tipo de
Candidatura, em virtude de n&o ter formalizado a respetiva candidatura com o Formulario Tipo de
Candidatura que se encontrava disponivel em Municipio> Recursos Humanos > Procedimentos Concursais,

conforme exigido no ponto 9.1. do mesmo aviso;

b) Por n&o ter entregue copia legivel do certificado de habilitagdes ou outro documento idoneo legalmente
reconhecido para o efeito, ndo comprovando possuir o requisito habilitacional exigido no ponto 7.2 do aviso
- ser detentor de licenciatura em servigo social;

¢) Porn&o ter entregue o Curriculum Vitae, conforme pedido no ponto 9.4 do aviso de abertura;

d) Por n&o ter comprovado possuir o requisito habilitacional exigido no ponto 7.2 - ser detentor de licenciatura
em servigo social;

e) Por n&o demonstrar o cumprimento do requisito especial, nos termos do ponto 7.3. do aviso de abertura
publicado na bolsa de emprego publico - inscrigdo como membro efetivo da Ordem dos Assistentes Sociais,
através da apresentacéo da respetiva cédula profissional;

f)  Por ter entregue a candidatura fora do prazo estipulado.

Alijo, 17 de junho de 2026

O Jari:

A Presidente Ana Paula Barbosa Narciso

y d2ima

r

%’2‘1 QWZ @44&( )égz‘@

1.° Vogal Marisa Cristina Cunha Teixeira 4%;&,
2.° Vogal Maria Teresa Pereira Santos Aonce Tewue > T T
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ANEXO IIl AATAN.° 3
LISTA DOS RESULTADOS OBTIDOS PELA APLICAGAQ
DO 1.° METODO DE SELEGAO
Nimero
candldato Nome Resultados
TS1_01 Aldrin Cardoso Vasconcelos 15,50
TS1_02 Alexandra Isabel Pinto Vieira 18,20
TS1_04 Ana Claudia Azevedo de Castro 20,00
TS1_05 Ana Filipa Pereira da Silva 15,50
TS1_06 Ana Margarida Teixeira Pinto 15,50
TS1_08 Andreia da Silva Fonseca Henrique 15,50
TS1_10 Bruna Fernandes Almeida de Albuquerque 15,70
TS1_11 Cétia Sousa Jorge 17,30
TS1_15 Milene Daniela da Fonseca Geada 16,40
TS1_17 Ménica Solange Caldeira Gois 16,40
TS1_18 Nerea Galito Dos Santos 13,90
T81_25 Silvia Daniela Costa Alves 20,00
TS1_26 Tania Sofia Gongalves Resende 17,40
TS1_27 Teresa de Jesus Teixeira Ferreira 15,50
Alij6, 17 de junho de 2026
O Juri;
A Presidente Ana Paula Barbosa Narciso Q j & gw
% zL Voar ze
) : o e
1.°Vogal Marisa Cristina Cunha Teixeira 4 ﬂ
2.°Vogal Maria Teresa Pereira Santos e i Pt Tt & \/W\@ Sed~
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