Aprovada em Reunido de Camara Municipal de 18 de setembro de 2026

Aprovada em Reunido da Assembleia Municipal de 29 de setembro de 2026

3.2 Alteragao
ANEXO Il

MAPA ANUAL DE RECRUTAMENTOS PARA O ANO 2026
(Artigo 30.°/6 de LTFP, aprovada em anexo pela Lei n° 35/2014, de 20 de junho)

N.° de postos de

o
trabalho a preencher |- d¢ Postos de

trabalho cativos por
concurso a decorrer

Cargo/
Carrreira/
Categoria

Habilitagoes e formagao

Modalidade de vinculo e
especifica

Divisdo/Unidade

MP 2026

Diregao Intermédia de 2.° Grau

Divisao de Comunicagéo e Imagem

Comisséo de Servigo

Habilitagdo adequada ao nivel de

Licenciatura

Diregdo Intermédia de 2.° Grau  Divisdo Administrativa e Financeira Comissao de Servigo Habilitagao gdquada ao nivel de
Licenciatura

Direcao Intermédia de 3.° Grau Divisao de Obras e Servigos Comissao de Servico Habilitagdo gdquada ao nivel de
Urbanos Licenciatura

Diregao Intermédia de 3.° Grau Unidade de ngtrolo Interno e Comisséio de Servigo Habilitacdo gdquada ao nivel de
Juridico Licenciatura

Direcao Intermédia de 3.° Grau Diviséo da Cultura, Educagéo e Comissao de Servico Habilitagdo gdquada ao nivel de
Desporto Licenciatura

Diregao Intermédia de 4.° Grau Divisdo da Cultura, Educacéo e Comisséio de Servigo Habilitagdo gdquada ao nivel de
Desporto Licenciatura

Subtotal

Técnico Superior

Divisao de Comunicagéo e Imagem

CTFPTI

Licenciatura: Multimédia

Técnico Superior

Divisao de Obras e Servigos
Urbanos

CTFPTI

Licenciatura: Engenharia Civil

Técnico Superior

Divisao de Urbanismo e
Ordenamento do Territdrio

CTFPTI

Licenciatura: Engenharia Civil +
Protecéo Civil

Técnico Superior

Divisdo da Cultura, Educacéo,
Saulde, Desporto e Juventude

CTFPTI

Licenciatura em Educacao Fisica

Técnico Superior

Divisdo de Desenvolvimento Social

CTFPTI

Licenciaturas: Enfermagem e
Servigo Social

Técnico Superior

Gabinete de Auditoria, Qualidade e
Prevengéo da Corrupgao

CTFPTI

Licenciatura: nas areas de
Contabilidade/Gestdo/Economia/
Auditoria




N.° de postos de
Habilitagoes e formacao trabalho a preencher

Cargo/
Carrreira/ Divisao/Unidade
Categoria

N.° de postos de
trabalho cativos por
concurso a decorrer

Modalidade de vinculo et
especifica -

MP 2026

Divisio de Estratéqia e Licenciaturas: Medicina Veterinaria,
Técnico Superior . g CTFPTI Enfermagem Veterinaria, 3 1
Empreendedorismo .
Engenharia Florestal
Subtotal 11 2
— . 5 —
Coordenador técnico Divisao de Urbamsmlo'el CTFPT] 12. A_no.ou curso técnico 1 0
Ordenamento do Territdrio profissional adequado
Subtotal 1 0
- — , 5 —
Assistente técnico Gabinete de A:ud|tor|a, Qual|~dade e CTEPTI 12. A_no.ou curso técnico 1 0
Prevencgao da Corrupgao profissional adequado
- 5 o
Assistente técnico Unldad? de Rgcqrsos Humanps, CTEPTI 12. A'no'ou curso técnico 9 0
Formagéo Profissional e Arquivos profissional adequado
- 5 —
Assistente técnico Unidade de C(’)n.trolo Interno e CTFPT] 12. A.no.ou curso técnico A 0
Juridico profissional adequado
— = 5 ——
Assistente técnico D|V|’sao da Cultura, Educacéo, CTEPTI 12. A'no'ou curso técnico 9 0
Saude, Desporto e Juventude profissional adequado
Assistente técnico Divisdo de Estrat.egla e CTEPTI 12. A.no.ou curso técnico 6 0
Empreendedorismo profissional adequado
— . 5 -
Assistente técnico Divisao de Obras e Servigos CTFPT| 12. Ano'ou curso técnico 1 0
Urbanos profissional adequado
5 —
Assistente técnico Divisao de Desenvolvimento Social CTFPTI 12 A.no.ou curso tecnico 1 0
profissional adequado
Subtotal 17 0
Encarregado operacional B JELNOICHOR CTFPTI Escolaridade obrigatdria 1 0
Urbanos
Subtotal 1 0
Assistente operacional Divisao Administrativa e Financeira CTFPTI Escolaridade obrigatoria 1 0
Assistente operacional Unldad? de Rgcqrsos Humanlos, CTFPTI Escolaridade obrigatoria 4 0
Formagéo Profissional e Arquivos
. . Unidade de Controlo Interno e . C
Assistente operacional Juridico CTFPTI Escolaridade obrigatria 3 0
Assistente operacional Diviséo deu?bb;:zse Servigos CTFPTI Escolaridade obrigatdria 7 0




N.° de postos de
Habilitagoes e formacao trabalho a preencher

Cargo/
Carrreira/ Divisdo/Unidade Modalidade de vinculo
Categoria

N.° de postos de
trabalho cativos por

especifica -
concurso a decorrer

MP 2026

Assistente operacional DIVI’SGO da Cultura, Educagao, CTFPTI Escolaridade obrigatdria 15 0
Saulde, Desporto e Juventude

Assistente operacional Divisdo de Desenvolvimento Social CTFPTI Escolaridade obrigatdria 1 0

Assistente operacional Divisao de Estrat.eg|a ¢ CTFPTI Escolaridade obrigatéria 1 0

Empreendedorismo

Subtotal 32 0

Total (Comisséo de Servico) 7 (1]

Total (CTFPTI) 62 2

Legenda:
CTFPTI (contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado)
CTFPTRC (contrato de trabalho em fungdes publicas a termo resolutivo certo)



