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INTRODUGAO

Com a publica¢do do Decreto-Lei n.2 109-E/2021 de 9 de dezembro, foi criado 0 Mecanismo Nacional

Anticorrupc¢ao que estabelece o Regime Geral da Prevencao da Corrupgdo (RGPC).

Preceitua o n.2 1 do art.2 5.2 do RGPC que o Municipio de Alijo deve implementar um programa de

cumprimento normativo que inclui um programa de formacao.

Nos termos do art.2 9.2 deve ser assegurada a realizagdo de programas de formagao interna a todos
os seus dirigentes e trabalhadores, com vista a que estes conhegam e compreendam as politicas e

procedimentos de prevencdo da corrupgdo e infracdes conexas implementados.

Nesse sentido, desenvolveu-se o seguinte programa de formacdo interno para o ano de 2023.
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TEMA

ETICA, CONDUTA, INTEGRIDADE E TRANSPARENCIA NA GESTAO PUBLICA

OBIJETIVOS

e Conhecer as nogdes e principios - Etica e Conduta para as entidades de
natureza publica;

e Conhecer as regras e principios do atual Cédigo de Boa Conduta, Etica e
Cidadania;

e Conhecer o quadro legal atual - Estratégia Nacional Anticorrupcdo e o
Regime Geral De Prevenc¢do da Corrupc¢ao

e Nog¢do de Incompatibilidade, impedimento, conflitos de interesses;

e A Acumulagdo de fungdes- enquadramento legal; Ordem de servico e
formularios;

¢ A Transparéncia Municipal — Enquadramento atual.

PUBLICO-ALVO

Trabalhadores/as do Municipio, incluindo Dirigentes

e A Etica, a Conduta, a Integridade e a Transparéncia na gestdo das

CONTEUDOS organizagdes:
PROGRAMATICOS | * O rigor, a objetividade, a isengdo e a transparéncia como pressupostos
fundamentais da gestdo e da acdo das organizacdes;
» Constituicdo da Republica Portuguesa;
e Carta Etica da Administragdo Publica;
PRINCIPAIS e Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas;
REFERENCIAS ¢ Codigo do Trabalho;
NORMATIVAS * Codigo Penal;
e Mecanismo Nacional Anticorrup¢dao — MENAC e Regime Geral de
Prevencdo da Corrupgdo.
DURACI\O A definir
FORMADOR/A A definir
RESPONSAVEL
TEMA CODIGO DE ETICA E CONDUTA DO MUNICIPIO DE ALIJO
Conhecer as regras e principios do atual Cédigo de Etica e Conduta, para
OBJETIVOS promoc¢do de uma cultura organizacional de integridade reforcada
PUBLICO-ALVO Trabalhadores/as do Municipio, incluindo Dirigentes
2 » A Etica, a Conduta, a Integridade e a Transparéncia na gestdo das
CONTEUDOS

PROGRAMATICOS

organizagdes:
O atual Cédigo de Etica e Conduta

¢ Constituicdo da Republica Portuguesa;
e Carta Etica da Administracdo Pablica;
¢ Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas;

PRINCIPAIS .

REFERENCIAS : Egg:gg gzrgfba'ho'

NORMATIVAS e Mecanismo Nacional Anticorrupgao — MENAC e Regime Geral de
Prevengdo da Corrupgao;
 Cédigo de Etica e Conduta do Municipio de Alijé

DURACAO A definir
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FORMADOR/A
RESPONSAVEL

A definir

TEMA

REGIME GERAL DE PREVENCAO DA CORRUPCAO

OBIJETIVOS

e Conhecer a nogdo de “Corrupcdo e infragGes conexas”- quadro legal
atual;

e Conhecer os tipos de Crimes no dmbito do exercicio de fungdes de
natureza publica, designadamente da corrupcdo, do peculato, do abuso de
poder, da participagdo econdmica em negécio e do tréfico de influéncias,
entre outros;

¢ Conceber e executar estratégias e metodologias promotoras de maior
integridade, designadamente através da adoc¢do de cédigos de Etica e de
Conduta, de Manuais de Boas Praticas, bem como de instrumentos de
mapeamento e prevenc¢ado de riscos de fraude, corrupgao e outras infracdes.

PUBLICO-ALVO

Trabalhadores/as do Municipio, incluindo Dirigentes

CONTEUDOS
PROGRAMATICOS

e Nogdo de “Corrupgdo e infragdes conexas”- enquadramento legal;

¢ Tipos de Crimes no ambito do exercicio de fun¢Ges de natureza publica,
designadamente da corrupcdo, do peculato, do abuso de poder, da
participacdo economica em negdcio e do trafico de influéncias, entre
outros;

e 0O Cédigo Etica e Conduta do Municipio de Alijo;

¢ O Plano de Prevengdo de Riscos de Corrupgdo e Infragdes Conexas

e (Canais de Denuncia;

¢ Transparéncia Municipal

PRINCIPAIS
REFERENCIAS
NORMATIVAS

¢ Constituicdo da Republica Portuguesa;

e Carta Etica da Administragdo Publica;

¢ |ei Geral do Trabalho em Funcgdes Publicas;

e Codigo do Trabalho;

e Codigo Penal;

e Mecanismo Nacional Anticorrupcdo — MENAC e Regime Geral de
Prevengdo da Corrupcao;

e Regime e Prote¢do de Denunciantes.

DURAGCAO

A definir

FORMADOR/A
RESPONSAVEL

A definir

TEMA

TRANSPARENCIA E ACESSO A INFORMACAO ADMINISTRATIVA

OBIJETIVOS

e Compreender as fun¢des da transparéncia administrativa em Estado de
direito;

e Distinguir acesso a informacdo procedimental e a informacdo ndo
procedimental;

¢ Conhecer os ambitos subjetivo e objetivo dos regimes de acesso a
informacgao;

e Identificar as restri¢bes ao acesso a informacgdo administrativa;
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¢ Dominar o procedimento administrativo de concessdo e de recusa de
concessdo de acesso, com particular relevo para as garantias administrativas
e jurisdicionais aplicaveis.

PUBLICO-ALVO

Trabalhadores/as do Municipio, incluindo Dirigentes

e A Transparéncia Administrativa:

— Atransparéncia administrativa como questdo de alocacdo de poder;

— A expansao global da transparéncia administrativa;

— As fungdes da transparéncia administrativa.
e 0O Acesso a Informagdo Administrativa:

— Os fundamentos constitucionais;

— Um regime comum para o acesso a informagdo procedimental e o
acesso a informagdo nao procedimental;

— Ambito subjetivo: os sujeitos adstritos aos deveres de transparéncia
administrativa; os titulares do direito de acesso a informagao

— Ambito objetivo: o conceito de documento administrativo; deveres
com projec¢ado organizatéria.

CONTEUDOS — RestrigGes ao direito de acesso a informacdo e dever de ponderagdo:
PROGRAMATICOS | restricdes baseadas em razdes de interesse publico; restri¢ées baseadas em
motivos de interesse privado.

— 0O procedimento administrativo de acesso a informacdo
administrativa: consideracgdes gerais; os atos de deferimento de pedidos de
acesso a informagao administrativa e de concessdo de acesso a informacdo
administrativa; o ato de indeferimento de pedidos de acesso a informagdo
administrativa.

— As garantias dos particulares: garantias administrativas; em
particular a Comissao de Acesso aos Documentos Administrativos; garantias
jurisdicionais: a intimagdo para prestacdo de informagdo administrativa,
consulta de documentos ou emissdo de certidGes; aspetos do regime
sancionatorio.

— Balango geral: sucessos e disfuncionalidades do sistema em vigor.

e Constituicdo da Republica Portuguesa;
PRINCIPAIS e Carta Etica da Administragdo Publica;
REFERENCIAS o Lein.226/2016, de 22 de agosto (LADA);
NORMATIVAS ¢ Codigo do Procedimento Administrativo.
DURACAO A definir
FORMADOR/A A definir
RESPONSAVEL

Pacos do Municipio de Alijo, 27 de abril de 2023

O Presidente da Cadmara

José Rodrigues Paredes
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